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COMUNE DI PACE DEL MELA

Citta Metropolitana di Messina

AREA P.O.N.4- SERVIZ] AL CITTADINO
Servizion. 12

Determina Régistro Generale n° 8 ?E g del_0_5_ - ,)"-/ . ZO/?r 3
Registro int. n® L} /SAC del 1%.10. 201%

OGGETTO: “ Progetto di accoglienza per minori stranieri non accompagnati (MSNA)- SPRAR / FNPSA
2017/2019. D. M. 10.08.2016”. Liquidazione incentivo di cui all’articolo 113 del D. Lgs. 18.04.2016 n. 50 e
ss.mm. fi.

IL RESPONSABILE AREA 4

Nella qualita di Funzionario Responsabile giuste: D.S. n. 21 del 14/06/18 con la quale ¢ stata attribuita alla

sottoscritta la Responsabilita dell’Area e deliberazione Giunta Comunale n. 130 del 27/06/2018 recante

“Approvazione riassetto organizzativo dell’Ente” ;

Vista la delibera di Consiglio Comunale n. 35 del 21.09.2018, dichiarata immediatamente esecutiva, con la

quale ¢ stato approvato il bilancio di previsione 2018/2020;

Vista la delibera di G.M. N. 176 dell’8.10.2018 di approvazione del Piano esecutivo di gestione e Piano

esecutivo della Performance per il triennio 2018-2020;

PREMESSO CHE:

Per la prosecuzione progetto di accoglienza degli enti locali in seno allo SPRAR, come previsto dal D.M.

10.8.2016, pubblicato sulla G.U. 27.08.2016, & stato chiesto al Ministero dell’Interno ed ottenuto, giusto

Decreto del 20.12.2016, finanziamento annuale per un importo pari ad € 216.426,00 di cui 206.425,00 quale

contributo ministeriale ed € 11.000,00 quale cofinanziamento;

In data 15.5.2017 il responsabile area servizi alla persona, in servizio dal 12.05.2017 ha comunicato

all’ Amministrazione Comunale che, in considerazione dell’atto di indirizzo contenuto nella delibera di G.C.

n. 2 del 18.1.2017, necessitava garantire con massima urgenza, sia la formalizzazione della proroga tecnica,

sia P'avvio e definizione dell’istruttoria per Iindizione di procedura ad evidenza pubblica per

I’individuazione di nuovo affidatario e cid nel rispetto del D.Lgs n. 50/2016, cosi come modificato con

successivo D.Lgs 56/2017;

Ai sensi dell’art. 33 del vigente Regolamento Comunale sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi,

con determinazione sindacale n.14 del 16.05.2017 & stato costituito gruppo di lavoro intersettoriale, con

il coinvolgimento delle aree: Servizi alla Persona, Economico finanziaria, Tecnico Manutentiva,

individuando le unita interessate in possesso delle necessarie competenze;

La Giunta Comunale, con delibera n.99 del 12.07.2017 ha, fra I'altro:

- approvate i Piani finanziari preventivi secondo I'effettivo importo autorizzato dal Ministero dell’Interno,
rimodulati distinti per le annualita 2017, 2018, 2019 per I'attuazione del “ Progetto di accoglienza per
minori stranieri non accompagnati (MSNA)- SPRAR / FNPSA 2017/2019. D. M. 10.08.2016";

- determinato il quadro economico indicante le spese progettuali a gestione diretta del Comune ¢ le Spese
progettuali per servizi/prestazioni/beni da affidare ad Ente attuatore mediante procedura aperta;

- preso atto del quadro economico ai fini dell’indizione della procedura di gara comportante una
spesa di € 463.776,33 di cui € 426.774,02 gravante sul contributo ministeriale;

- demandato gli aspetti gestionali sulla base delle rispettive competenze ai componenti del gruppo
intersettoriale appositamente costituito con determinazione sindacale con individuazione del RUP neila
persona del responsabile Area d.ssa Concettina Ventimiglia;

Con determinazione del responsabile Area Servizi alla Persona, n. 661 Reg. Generale del 04.09.2017, & stata

indetta gara d’appalto con procedura aperta e, conseguentemente, approvata la documentazione di gara,

quantificando nel quadro economico di progetto in € 8.552,36 i compensi di cui art. 113 D.Lgs 50/2016 e

ss.mm.ii, dando atto che la spesa sarebbe stata impegnata ad intervenuta approvazione del bilancio

2017/2019;

Con determinazione del responsabile Area n. 941 del 29.11.2017 ¢ stata impegnata la complessiva somma di

€ 8.552,36 per “Incentivi per funzioni tecniche” ex art. 113, D.lgs. n.50 del 18/04/2016;

La gara ¢ stata espletata dalla Centrale Unica Committenza Pace del Mela- Gualtieri Sicamind, Presidente:

Ing. Alonci Arturo,



Con nota det 4.9.2017 del Funzionario responsabile Area, ¢ stata incaricata, per il periodo 4 settembre/ 31
dicembre 2017, la dipendente Belfiore Maria Sabrina, istruttore, per lo svolgimento di attivitd amministrative
a supporto del referente di progetto;
Con determinazione il responsabile area per il primo trimestre 2018 per la dipendente Rosa Faranda,
Categoria profilo professionale di Istruttore- ha determinatoa integrazione per lo svelgimento di tenuta banca
dati in caso di assenza e/o impedimento del personale preposto e organizzazione di attivita finalizzate
all’integrazione;
Con determinazione del responsabile Area Servizi alla Persona, n. 897 del 20.11.2017 & stato approvato il
verbale di gara ed aggiudicato il servizio alla Coop. Sociale Utopia, avente sede legale a Milazzo, via Dei
Gigli, 31/c, Partita IVA 01297110833. CUP: J26G 16000350008 CIG: 7187765B4F;
In data 29.11.2017 giusta Determinazione del resp. area Servizi alla persona n. 939 ,é stata nominato, ai
sensi deli'art. 111 del D. Lgs. n. 50/2016, I'istruttore amministrativo dott.ssa Marinella Raffa direttore
dell'esecuzione del contratto (C1G:7187765B4F) concernente la gestione dei servizi di accoglienza SPRAR
triennio 2017/2019;
[1 29.11.2017, si & proceduto alla consegna sotto riserva di legge, in pendenza della stipula del contratto,
disponendo I’esecuzione anticipata in via d’urgenza, con decorrenza 1.12.2017, del servizio di accoglienza
integrata SPRAR 2017/2019 — Comune di Pace del Mela. CUP: J26G16000350008 CIG: 7187765B4F,
come da progetto presentato dalla cooperativa. 1l rapporto & stato regolato con successiva stipula di contratto.
- Fino al 30.04.2018, data di cessazione del rapporto con |I’Amministrazione Comunale di Pace del Mela
I’incarico di RUP del Progetto di accoglienza SPRAR ¢ stato svolto dalla d.ssa Concettina Ventimiglia e a
tale data risulta uno stato di avanzamento del servizio liquidato nella misura del 38,46%.
- L’art.5 del “Regolamento Comunale recante norme per la ripartizione dell’incentivo di cui all’articolo 113
del D. Lgs. 18.04.2016 n. 50 ¢ ss.mm.ii., quale appendice al nuovo Regolamento degli Uffici e dei Servizi” ,
approvato con delibera di G.C. n. 117 del 06.06.2018, prescrive che “La ripartizione dell incentivo ¢ operata
dal Dirigente/responsabile avuto riguardo alle situazioni di conflitto di interessi, preposto alla struttura
competente su proposta del Responsabile Unico del Procedimento, secondo le percentuali definite e tenuto
conto delle responsabilita personali, del carico di lavoro dei soggetti aventi diritto, nonché della complessita
dell’'opera e della natura delle attivita™;

Vista I’allegata relazione, datata 15.10.2018, trasmessa dalla d.ssa Concettina Ventimiglia, RUP pro

tempore, con la quale si propone limitatamente alla “FASE PROGETTUALE” ( budget liguidabile

all’affidamento del servizio) e fase esecutiva fino al 30.04.2018 ( stato di avanzamento pari ad € 38,46%), il

quadro di ripartizione degli incentivi da liquidare alle figure coinvolte nel “Progetto di accoglienza per

minori stranieri non accompagnati (MSNA)- SPRAR / FNPSA 2017/2019. D. M. 10.08.2016”, corrispettivo
previsto dall’art. 113 comma 3 D.Lgs. 50/2016 ¢ ss.mm.ii;

Risulta, pertanto, necessario liquidare i compensi per la fase progettuale ¢ fase esecutiva fino al 30.04.2018

e specificatamente I’incentivo previsto dall’art. 113 comma 3 d.Igs. 50/2016 e ss.mm.ii: per le funzioni

svolte dal personale nell’ambito del progetto di che trattasi;

Visto il “Regolamento Comunale recante norme per la ripartizione dell’incentivo di cui all’articolo 113 del

D. Lgs. 18.04.2016 n. 50 e ss.mm.ii., quale appendice al nuovo Regolamento degli Uffici ¢ dei Servizi” ,

approvato con delibera di G.C. n. 117 del 06.06.2018;

Ritenuto per quanto sopra, che nulla osta a poter procedere alla liquidazione dell’incentivo nei confronti del

RUP e dei suoi coliaboratori tecnici e amministrativi;

Visto il D. Lgs. n. 267 del 18/08/2000;

Visti il D.Lgs. 50/2016 e s.m.i.;

Visto I'O.R.EE.LL. vigente in Sicilia;

DETERMINA

Per i motivi di cui in narrativa che qui si intendono integralmente riportati:

1) di liquidare, limitatamente alla “FASE PROGETTUALE” ( budget liquidabile all’affidamento del
servizio) e fase esecutiva fino al 30.04.2018 ( stato di avanzamento pari ad € 38,46%), alle figure
coinvolte nel “Progetto di accoglienza per minori stranieri non accompagnati (MSNA)- SPRAR / FNPSA
2017/2019. D. M. 10.08.2016”, il corrispettivo previsto dall’art. 113 comma 3 d.Igs. 50/2016 e ss.mm.ii,
ripartito seconda le modalita dell’. 5 del “Regolamento Comunale recante norme per la ripartizione
dell’incentivo di cui all’articolo 113 del D. Lgs. 18.04.2016 n. 50 e ss.mm.ii., quale appendice al nuovo
Regolamento degli Uffici e dei Servizi”, approvato con delibera di G.C. n. 117 del 06.06.2018 cosi come
di seguito specificato:



FASE PROGETTUALE FASE ESECUTIVA

FIGURE PROFESSIONALL Liquidabile all’affidamento del | Liquidabile secondo S.A.
servizio pari al 38,46%

1.RESPONSABILE UNICO PROCEDIMENTO 20% 20%

Dipendente D.ssa Concettina Ventimiglia € 1.368,38 € 526,28

2. PROGRAMMAZIONE DELLA SPESA PER | I3
INVESTIMENTI  (8%)  Dipendente  D.ssa | € 547,35
Concettina Ventimiglia /
E
PREDISPOSIZIONE E CONTROLLO DELLE | €342,10
PROCEDURE DI BANDO DI ESECUZIONE DEI
CONTRATTI PUBBLICI (PERSONALE
CENTRALE UNICA DI COMMITENZA 5%)
Ing. Alonci Arturo- Presidente CUC

3. DIREZIONE DELL’ESECUZIONE 0 20%

€ 526,28
4. VERIFICA CONFORMITA- REGOLARE |0 7%
ESECUZIONE € 184,18
5.COLLABORATORI TECNICI 0 4%
Arch. Campestre Antonino € 105,26
6.PERSONALE AMMINISTRATIVO 8% 8 %
Marinella Raffa €218,94 0
Calderone Maria Giovanna €218,94 € 75,19
Belfiore Maria Sabrina € 109,47 €75,19
Rosa Faranda ( da gennaio 2018 Fase esccutiva) 0 €60,13
totale € 2.805,18 1.552,51

*fino al 30.4.2018

per un importo complessivo di € 4.357,69, comprensivo degli oneri previdenziali;

2} di autorizzare I'Ufficio Ragioneria ad emettere mandato di pagamento del!’importo complessivo di

€ 4.357,69, comprensivo degli oneri riflessi, come determinato nella suddetta tabella, in favore di:

D.ssa Concettina Ventimiglia € 2.442,01;

Ing. Alonci Arturo € 342,10;

Dip. Campestre Antonino € 105,26;

Dip. Raffa Marinella € 929,40;

Dip.Calderone Maria Giovanna € 294,13;

Dip.Belfiore Maria Sabrina € 184,66;

Dip. Faranda Rosa € 60,13;

3) Imputare la complessiva somma di € 4.357,69 come segue: in quanto ad € 3.293,80 al codice 01.10-
1.01.01.01.004 cap. 1560 art. 0, in quanto ad € 783,92 al codice 01.10-1.01.02.01.001 cap. 1560
art. | e in quanto ad € 279,97 al codice 01.10-1.02.01.01.001 cap. 1560 art. 2;

4) Disporre la pubblicazione, a cura del CED, dei dati relativi al presente provvedimento sul portale
web ai sensi e per gli effetti delle vigenti disposizioni di legge che disciplinano i vincoli di
informazione, pubblicizzazione e trasparenza;

1. Disporre la pubblicazione, dei relativi dati al presente provvedimento sul portale Web, ai sensi e per
gli effetti delle vigenti disposizioni che disciplinano i vincoli di informazione, pubblicizzazione e
trasparenza;

2. Disporre, inoltre, la trasmissione della presente agli Organi ed agli Uffici competenti.

3. Pubblicare il presente atto a cura dell’ufficio competente, all’Albo online.

IL RESPONSABILE AREA 4
SERVIZI AL CITTADINO

Bwria



Capo d’Orlando, li 15.10.2018

OGGETTO: PROGETTO DI ACCOGLIENZA DEGL] ENTI LOCALI IN SENO ALLO SPRAR. - ANNI
2017 /2019 - Relazione per ripartizione dell’incentivo di cui all’articolo 113 del D. Lgs. 18.04.2016 n. 50
e ss.mm.ii.

Al Responsabile Area P.O. 4-
SERVIZI AL CITTADINO-SERVIZIO CULTURA e P.1
del Comune Di Pace Del Mela

protocollo@pec.comune.pace-del-mela.me.jt

ubistr@pec.comune.pace-del-mela.me.it
servizisocialifidpec.comune.pace-del-mela.me. it
p.c. Al Signor Sindaco

sindaco@pec.comune.pace-del-mela.me.it

p.c. Al Signor Segretario Comunale

segreteria@pec.comune.pace-del-mela.me.it

Del Comune di Pace del Mela

La sottoscritta D.ssa Concettina Ventimiglia, avendo svolto incarico di RUP del Progetto di accoglienza degli Enti Locali in
seno allo SPRAR. - ANNI 2017 /2019 fino al 30.04.2018, data di cessazione del rapporto di lavoro con ' Amministrazione
Comunale di Pace del Mela, relaziona premettendo che:

Per la prosecuzione progetto di accoglienza degli enti locali in seno allo SPRAR, come previsto dal D.M. 10.8.2016,
pubblicalo sulla G.U. 27.08.2016, ¢ stato chiesto al Ministero dell'Interno ed ottenuto, giusto Decreto del 20.12.2016,
finanziamento annuale per un importo pari ad € 216.426,00 di cui 206.425,00 quale contributo ministeriale ed € 11.000,00
quale colinanziamento.

In data 15.5.2017 la scrivente, in servizio dal 12.05.2017 ha comunicato all’ Amministrazione Comunale che, in
considerazione deil’atto di indirizzo contenuto nella delibera di G.C. n. 2 del 18.1.2017, necessitava  garantire con massima
urgenza, sia la formalizzazione della proroga tecnica, sta I"avvio e definizione dell’istruttoria per I'indizione di procedura ad
evidenza pubblica per I'individuazione di nuovo affidatario e ¢io nel rispetto del D.Lgs n. 50/2016 , cosi come modificato
con successivo D.Lgs 56/2017,

Ai sensi dell’art. 33 del vigente Regolamento Comunale sull'ordinamento generale degli uffici ¢ dei servizi, con
determinazione sindacale n. 14 del 16.05.2017 ¢ stato costituito gruppo di lavoro intersetloriale, con il coinvolgimento
delle arce: Scrvizi alla Persona, Economico {inanziaria, Tecnico Manutentiva, individuando le unitd interessate in POSSCSS0
delle necessaric competenze ¢ precisamente:

Per I’ Arca servizi alla persona:

D.ssa Concetlina Ventimiglia- Responsabile Servizi alla persona con funzioni di Responsabile Unico del Procedimento;
Rosa Faranda - Istruttore Amministrativo- con funzioni di referentc di progetto annualita 2015/2016;

Marinella Raffa, istruttore amministrativo, con funzioni di referente di progetto annualitd 2017/2019;

Per I’ Area teenico manuientiva

Campestre Antonino, Istrutlore teenico - con funzioni connesse alla verifica e controllo requisiti strutture di accoglicnza;
Per I’ Area economico (inanziaria :

Dr. Caravello Carmelo - Responsabile Area- con funzioni connesse alla gestione finanziaria di progetio;

Calderonc Maria Giovanna- con funzione di istruttore contabile per 1a verifica delle spese di rendicontazione;

Con detia determinazione & stato dato  atto che eventuali compensi incentivanti relativi alle suddette nomine verranno
quantificati, suddivisi ¢ corrisposti secondo quanto disciplinato nel regolamento per l'istituzione del fondo ai sensi dell’arti
13 ¢.3 50/2016 ¢ successive modifiche ed integrazioni;

La G.C. , con delibera n.99 del 12.07.2017 ha, fra 'aliro;

- approvato i Piani finanziari preventivi seconde Uelfeltive imporlo autorizzato dal Ministero dell’Intemo,
rimodulati distinti per le annualita 2017, 2018, 2019 per I'attuazione del * Progetto di accoglienza per minori
stranieri non accompagnati (MSNA)- SPRAR / FNPSA 2017/2019. D. M. 10.08.2016™,

= determinato il quadro cconomico indicante le spese progettuali a gestione diretta del Comune ¢ le Spese progettuali
per servizifprestazioni/beni da affidare ad Ente attuatore mediante procedura aperia;



- preso atto del quadro cconomico ai fini dell'indizione della procedura di gara comportente una spesa di €
463.776,33 di cui € 426.774,02 gravante sul contributo ministeriale;
- demandato gli aspetti gestionali sulla base delle rispettive competenze ai componenti del gruppo intersettoriale
appesitamente costituito con determinazione sindacale con individuazione del RUP nella persona del responsabile
Arca D.ssa Concetlina Ventimiglia;
Con determinazione del responsabile Area, n. 661 Reg. Generale del 04.09.2017, ¢ stata indetta gara d’appalio con
procedura aperla e, conseguentemenle, approvata la documentazione di gara, quantificando nel quadro economico di
rogelio in € 8.552,36 i compensi di cui_art. 113 D.Lgs 50/2016 ¢ ss mm.ii.:
b.4) compensi art. 113 D.Lgs 50/2016 ¢ ss.mn.ii. € 8.552,36
b.4.1) Fondo art. 113 comma 3 d.lgs. 50/2016 ¢ ss.mm.ii (80% di b.4) € 6.841,89
b.4.2) Fondo art. 113 comma 4 d.lgs. 50/2016 ¢ ss.mm.ii. (20% di b.4 Y€ 1.710,47
Dando atto che la spesa sarcbbe stata impegnata ad intervenuta approvazione del bilancio 2017/2019;
Con dclibera di Consiglio Comunale a. 33 del 30.09.2017 , dichiarata immediatamente ¢sccutiva, ¢ siato approvato il
bilancio di previsione 2017/2019;
Con determinazione del responsabile Arca n. 941 del 29.11.2017 @ stata impegnata la complessiva somma di € 8.552,36

er “Incentivi pet funzioni tecniche™ ex art. 113, D.Igs. n.50 del 18/04/2016 ¢ ss.mm i come segue:

Codice/Cap. Bil. es, 2017 es. 2018 es. 2019

01.01.1.01 cap. 1560 art.4 | 2.850,78 2.850,79 2.850,79
Dando atto che 1'80 % di tali risorse pari ad € 6.841,89

cs. 2017 es. 2018 es, 2019

2.280,63 2.280,63 2.280,63

sarcbbe slato ripartito tra il Responsabile del procedimento ¢ i soggetti svolgenti funzioni tecniche , nonché tra i loro
collaboratori; importi comprensivi anche degli oneri previdenziali ¢ assistenziali a carico dell’amministrazione.
Il restante 20 per cento delle risorse pari ad € 1.710.47

es, 2017 es. 2018 es. 2019

570,15 570,16 570,16
¢ stato destinato all’acquisto da parte dell’ente di beni, strumentazioni ¢ teenologic funzionati a progetti di innovazione......
cx 4° comma dellart 113 del D.Lvo 50/2016 e ss.mm.ii.;
La gara ¢ stata espletata dalla Centrale Unica Commitienza Pace del Mela- Gualtieri Sicamino, Ing. Alonci Arturo-
Presidente;
Con nota del 4.9.2017 del responsabile Area 5, Rup di progetto, ¢ stala  ha incaricata, per il periodo 4 settiembre/ 31
dicembre 2017, la dipendente Belfiore Maria Sabrina, istruttore, per lo svolgimento di attivitd amministrative a supporto del
referente di progetio;
Giusta determinazione del responsabile Arca per la dipendente Belfiore Maria Sabrina, Categoria C, profilo professionale di
Istrutiore- ¢ stata effettuata integrazione per svolgimento di attivita amministrative a supporto del referente di progetio.
Successivamenie ¢ stata efTettuata integrazione per il primo trimestre 2018;
Con delerminazione del responsabile arca per il primo trimestre 2018 per la dipendente Rosa Faranda, Categoria profilo
profcssionale di Istruttore- ¢ stata cffettuata integrazione per lo svolgimento di tenuta banca dati in caso di asscnza clo
impedimento del personale preposto ¢ organizzazione di - attivity [inalizzate all'integrazione.
Con determinazione del responsabile Arca n. 897 del 20.11.2017 & stato approvato il verbale di gara ed aggiudicato il
servizio alla Coop. Sociale Utopia, avente sede legale a Milazzo, via Dei Gigli, 31/, Partita IVA 01297110833, CUP:
126G 16000350008 CIG: 7187765B4F;
In data 29.11.2017 giusta determinazione del resp. arca n. 939 ,¢ stata nominato, ai sensi dellart. 111 del D. Lgs. n,
50/2016, listruttore  ameministrativo doit.ssa Marinella Raffa direttore dell'esecuzione del contratto (CIG:7187765B4F)
concernente la gestione dei servizi di accoglicnza SPRAR triennio 2017/2019;
11 29.11.2017, si & proceduto alla consegna solto riscrva di legge, in pendenza della stipula del contratio, disponendo
I'esecuzione anlicipata in via d'urgenza, con decorrenza 1.12.2017, del scrvizio di accoglicnza integrata SPRAR 2017/2019
-~ Comune di  Pacc del Mela. CUP:  )26G16000350008 CIG: 7187765B4F, come da progelio presentato dalla
coopcrativa. [l rapporio ¢ stato regolato con successiva stipula di contratto.
Fino al 30.04.2018, data cessazione dall’incarico di RUP della scrivente per cessazione rapporto con il comune di Pace del
Mecla, il servizio di accoglicnza SPRAR ¢ stato garantito con continuita.
Allo stato risulta uno stato di avanzamento del servizio liquidato netla misura del 38,46%.
L'art, 5 del "Regolamento Comunale recante norme per la ripartizione dell’incentivo di cui all‘articolo 113 del D. Lgs.
18.04.2016 n. 50 ¢ ss:mm.ii., quale appendice al nuove Regolamento degli Ufliei e dei Servizi” | approvato con delibera di
G.C. n. 117 del 06.06.2018, prescrive che “La ripartizione dell'incentive ¢ operala dal Dirigentefresponsabile avuto riguardo
alle situazioni di conflitto di interessi, preposto alla strutturs competenie su proposta del Responsabile Unico del




Procedimento, sccondo le percentuali definite ¢ tenuto conto delle responsabilita personali, del carico di lavoro dei soggctli
aventi diritto, nonchgé detla complessita dell’opera ¢ della natura delle attivitd;
Ci0 premesso
Tenuto conto delle percentuali definite, delle responsabilit: personali, del carico di lavoro dei soggetti aventi diritto, nonché
della complessita dell’opera ¢ della natura delle attivitd, con ln presente relazione propone limitatamente alla “FASE
PROGETTUALE” ( budget liquidabile all’affidamento del servizio) e fase esecutiva fino al 30.04.2018 { stato di
avanzamento pari ad € 38,46%), il quadro di ripartizione degli incentivi da  liquidare alle figure coinvolte nel
“Progette di accoglienza per minori stranieri non accompagnati (MSNA)- SPRAR / FNPSA 2017/2019. D. M.
10.08.2016", corrispettivo previsto dall'art. 113 comma 3 d.lgs. 50/2016 e ss.mm.ii:

FASE PROGETTUALE FASE ESECUTIVA
FIGURE PROFESSIONALI Liquidabile all’afTidamento del Liquidabile secondo S.A.
servizio pari at 38,46%"
1LRESPONSABILE UNICO PROCEDIMENTQ 20% 20%
Dipendente D.ssa Conceltina Ventimiglia € 1.368,38 € 526,28
2. PROGRAMMAZIONE DELLA SPESA PER 13
INVESTIMENT]I (8%) Dipendente D.ssa Conceltina € 547,35
Ventimiglia /
(B}

PREDISPOSIZIONE E CONTROLLO DELLE €342,10
PROCEDURE DI BANDO DI ESECUZIONE DEI
CONTRATT! PUBBLICI (PERSONALE
CENTRALE UNICA DI COMMITENZA  5%)
Ing. Alonci Arturo- Presidente CUC
3. DIREZIONE DELL’ESECUZIONE 0 20%

€ 526,28
4, VERIFICA CONFORMITA- REGOLARE 0 %
ESECUZIONE € 184,18
5.COLLABORATORI TECNICI 0 4%
Arch. Campestre Antonino € 105,26
6.PERSONALE AMMINISTRATIVO 8% 8%
Marinella Rafla €218,94 0
Calderone Maria Giovanna €218,94 €75,19
Belfiore Maria Sabrina € 109,47 €75,19
Rosa Faranda ( da gennaio 2018 Fase esccutiva) 0 €60,13
totale € 2.805,18 1.552,51

*fino al 30.4.2018
In sintesi:

D.ssa Concettina Ventimiglia quate RUP/ Programm, Spesa € 2.442,01;
ing. Alonci Arturo, quale responsabile centrale committenza € 342,10;

Arch, Campestre Antonino- collab, Tecnico

€ 105,26;

Dip.Marinctla RafTa, personale amm.vo - Direttore csceuzione ¢ verif, conformita reg. esecuzione € 929,40,
Dip.Calderonc Maria Giovanna, personale amm.vo € 294,13;
Dip.Belfiore Maria Sabrina, personale amm.vo € 184,66;

Dip.Rosa Faranda, personale amm.vo € 60,03

Distinti saluti

IL RUP DI PROGETTO*
D.ssa Concettina Ventimiglia

*fino al 30.4.2018

Spesa totale € 4.357,69.




COMUNE D] PACE DEL MELA
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==*=Allegato all'atto****"

PACE DEL MELA, li 26-10-2018
Responsabile: CARAVELLO CARMELQ -RESP. AREA SERV. FINANZIARI
ATTO DI LIQUIDAZIONE
(Art. 184 c.3 del DLgs. 267/00)

Capitolo 1560 Art.0 a COMPETENZA
Cod. Bil. {01.10-1.01.01.01.004) Indennita ed altri compensi, escliusl | rimborsi spesa per missi
Denominato Attribuzione incentivi tecnici per servizi e forniture

Stanziamento Assestato: 4.535,15 Impegnato: 3.293,80 Da Impegnare: 1.241,35
IMPEGNO EVENTUALE SUB-IMPEGNO LIQUIDAZIONE
| NUMERD 466 del 26-10-2018 del 736 del 26-10-2018
| CAUSALE PROGETTO DI ACCOGLIENZA PER PROGETTO D] ACCOGLIENZA PER
| MINORI STRANIER| NON MINORI STRANIERI NON
i ACCOMPAGNATI {(MSNA} - SPRAR ACCOMPAGNATI (MSNA) - SPRAR
IFNPSA 2017/2019-D M. /FNPSA 2017/2018-D.M.
10.08.16.-LIQUIDAZIONE INCENTIVO 10.08.16.-LIQUIDAZIONE INCENTIVO
DI CUI ALL'ARTICOLO 113 DEL DI CUI ALL'ARTICOLO 113 DEL D.LGS.
D.LGS. 18.04.16 E N. 50 E SS.MM.II - 18.04.16 E N. 50 E SS.MM.II.-
ATTO Provv.Dirig. Atto di Liquidazione
n. 47 del 18-10-2018 n. del n. 47 del 18-10-2018
Immed. Eseguibile/Esecutiva Immed. Eseguibile/Esecutiva
IMPORTI AL 3.293,80 0,00 3.293,80
26-10-2018
0,00 0,00 | Residue da liquidare al 26-10-2018.
Fornitore:
Parere/sulla ragolarita contabile Parere sulla regolarita tecnica
Accertata la regolarita C Disponibilita sulla Voce di Bilancio, Accertata la regolarita’ Tecnica dell’ ATTO, per guanto di
la Coperiura Finanziaria, §i PARERE FAVOREVOLE (Art.49) competenza,si esprime PARERE FAVOREVOLE" (Art. 49).
( IL RESPONSABILE D 1Z10 FINANZIARIO} { IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO)




COMUNE DI PACE DEL MELA
PROVINCIA DI MESSINA
AREA ECONOMICO FINANZIARIA
Tel: 050/9347204 - 090/9347209 - Fax: 090/9347219
e-mail:ragioneriapacedelmela@viriglio.it

*****Allegato all'atto™"**
PACE DEL MELA, ii 26-10-2018
Responsabile: CARAVELLO CARMELO -RESP. AREA SERV. FINANZIARI

ATTO DI LIQUIDAZIONE
(Art. 184 ¢.3 del DLgs. 267/00)

Capitolo 1560 Art.1 a COMPETENZA
Cod. Bil. (01.10-1.01.02.01.001) Contributi obbligatori per il personale
Denominalo Oneri a carico Ente su attribuzione incentivi tecnici per servizi e forniture

Stanziamento Assestato: 1.079,37 Impegnato: 783,92 Da Impegnare: 295,45
IMPEGNO EVENTUALE SUB-IMPEGNO LIQUIDAZIONE
NUMERO 467 del 26-10-2018 del 737 del 26-10-2018
CAUSALE ONERI SU PROGETTO DI ONERI SU PROGETTO DI
ACCOGLIENZA PER MINORI ACCOGLIENZA PER MINCRI I
STRANIERI NON ACCOMPAGNATI STRANIERI NON ACCOMPAGNATI
(MSNA) - SPRAR /FNPSA (MSNA) - SPRAR [FNPSA
2017/2019-D.M. 2017/2018-DM
10.08.16 -LIQUIDAZIONE INCENTIVO 10.08.16.-LIQUIDAZIONE INCENTIVO
DI CUI ALL'ARTICOLO 113 DEL DI CUI ALL'ARTICOLO 113 DEL D.LGS.
D.LGS. 18.04.16 EN. 50 E SS.MM.II.- 18.04.16 E N. 50 E SS.MM.II.-
ATTO Provv.Dirig, Atto di Liquidazione
n. 47 del 18-10-2018 n. del n. 47 del 18-10-2018
Immed. Eseguibile/Esecutiva Immed. Eseguibile/Esecutiva
IMPORTI AL 783,92 0,00 783,92
26-10-2018
0,00 0.00 | Residuo da liguidare al 26-10-2018:
Fornitore:
! larita contabile Parere sulla regolarita tecnica
Accertata la regolaritd Contgbile, |4 Disponibilitd sulla Voce di Bilancio, Accertata la regolarita’ Tecnica dell’ATTO, per quanto di
la Copertura Finanziaria, silesprime PARERE FAVOREVOLE (Art.49) competenza,si esprime PARERE FAVOREVOLE" {Art. 49).

( IL RESPONSABI VIZIO FINANZIARIO) ( IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO)




COMUNE DI PACE DEL MELA
PROVINCIA DI MESSINA
AREA ECONOMICO FINANZIARIA
Tel: 09019347204 - 090/9347209 - Fax: 090/9347219
e-mail:ragioneriapacedelmela@viriglio.it

**Allegato all'atto™***

PACE DEL MELA, i 26-10-2018
Responsabile: CARAVELLO CARMELO -RESP. AREA SERV. FINANZIARI
ATTO DI LIQUIDAZIONE
(Art. 184 c.3 del DLgs. 267/00)

Capitole 1560 Art.2 a COMPETENZA
Cod. Bil. {01.10-1.02.01.01.001) Imposta regionale sulle attiviti produttive {IRAP)
Dencminato Irap su attribuzione incentivi tecnici per servizi e forniture

Stanziamento Assestato: 385,49 Impegnato: 279,97 Da Impegnare: 105,52
IMPEGNO EVENTUALE SUB-IMPEGNO LIQUIDAZIONE
NUMERO 468 del 26-10-2018 del 738 del 26-10-2018
CAUSALE IRAP SU PROGETTO DI IRAP SU PROGETTO DI
ACCOGLIENZA PER MINORI ACCOGLIENZA PER MINORI
STRANIERI NON ACCOMPAGNATI STRANIERI NON ACCOMPAGNATI
{MSNA) - SPRAR /FNPSA (MSNA) - SPRAR /FNPSA
2017/2019-D.M. 2017/2019-D.M.
10.08.16.-LIQUIDAZIONE INCENTIVO 10.08.16.-LIQUIDAZIONE INCENTIVO
DI CUTALL'ARTICOLO 113 DEL DI CUI ALL'ARTICOLO 113 DEL D.LGS.
D.LGS. 18.04.16 E N. 50 E SS.MM.1l - 18.04.16 E N. 50 E SS.MM.II.-
ATTO Provv.Dirig. Atto di Liquidazione
n. 47 del 18-10-2018 n. del n. 47 de! 18-10-2018
Immed. Eseguibile/Esecutiva Immed. Eseguibile/Esecutiva
IMPORTI AL 279,97 0,00 279,97
26-10-2018
0,00 0,00 | Residuo da liquidare al 26-10-2018:
Fornitore:

Parere sulla regolatita contabile Parere sulla regolarita tecnica
Accertata la regolaritd Contabile, [ Digponibilita sulla Voce di Bilancio, Accertata la regolarita’ Tecnica del’ ATTO, per quanto di
la Copertura Finanziaria, si espriffie PARERE FAVOREVOLE (Art.49) competenza,si esprime PARERE FAVOREVOLE” (Arl. 49).

‘ IZI0 FINANZIARIO) { ILRESPONSABILE DEL SERVIZIO)




