COMUNEDIPACEDEL MELA
Provincia di Messina

AREA SERVIZI alla PERSONA

VERBALE DI GARA PROCEDURA NEGOZIATA PER L’ AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO
DI ASSISTENZA DOMICILIARE PER ANZIAN]I E DISABILE PARZIALMENTE
AUTOSUFFICIENTI O NON AUTOSUFFICIENTIL

C.1.G. Z76BA86BB.

L’anno duemilasedici addi ventuno del mese di novembre alle ore 11:00, in Pace del Mela,
presso l'ufficio dei servizi alla persona, alla presenza, giusta determina n. 80/S.a.P. per la
composizione della commissione di gara, dei signori:

Responsabile area — Dott. Filippo Santoro -Presidente della Commissione;

Istr. amministrativo — Sig.ra Rosa Faranda — Componente

Istr. Amministrativo — Sig. Raffa Marinella - Componente con funzione di segretario verbalizzante;

PREMESSO:
- Premesso:
- che con deliberazione della Giunta Comunale n. 237 del 21/09/2016 ¢ stata approvata, la scheda
progettuale del servizio di assistenza domiciliare per anziani e disabili per garantire adeguati
interventi di sostegno e di supporto agli anziani ed ai disabili parzialmente autosufficienti o non
autosufficienti a far fronte alla gestione delle attivita di economia domestica;
- che con il medesimo provvedimento é stata assegnate la somma di € 10.520,93 a valere sui fondi
del bilancio comunale per I’espletamento del servizio in oggetto;
- che I'impegno di spesa ¢ stato formalizzato con determina n. 683 Reg. Gen. del 25/10/2016 n.
492/2016 al capitolo 2230 art. 6;
- che con il predetto provvedimento & stato stabilito di procedere all’affidamento mediante
esperimento di procedura negoziata con gli operatori che hanno manifestato interesse per il progetto
“non ti ascio solo 2” che contempla un servizio similare, ai sensi di quanto disposto dagli art. 30,
36 ¢ 63 del Decreto legislativo 18 aprile 2016 n. 50 consentendo al contempo la partecipazione a
tutti gli operatori economici interessati che al momento della scadenza del termine per la
presentazione delle offerte, abbiano i requisiti richiesti e presentino regolare offerta per aver preso
visone dell’invito dalla pubblicazione sul profilo del committente sezione Bandi o dall’Albo
pretorio.
- che con la medesima determina dirigenziale & stato altresi stabilito di esperire la procedura aperta,
con il criterio dell’offerta economicamente piu vantaggiosa, ai sensi dell’art. 95 del D.lgs n. 50 del
18 aprile 2006, quindi sono stati approvati: lo schema lettera di invito, il capitolato speciale
d’oneri e i criteri per la comparazione e valutazione del progetto esecutivo migliorativo per
I’affidamento del suddetto servizio e lo schema di convenzione;
- che la pubblicazione della lettera d’invito alla procedura negoziata & stata comunicata tramite pec
ed e-mail il 04/11/2016 con prot. 18460 agli operatori indicati nella citata determina n. 683/2016 e
quindi gli stessi operatori sono stati invitati a partecipare alla procedura;
- che la stessa lettera d’invito & stata pubblicata all’Albo Pretorio e sul sito Internet dell’Ente dal
04/11/2016 al 21/11/2016;
- che il termine per la presentazione delle offerte & stato fissato alle ore 9:00 del 21/11/2016;
- che la data di inizio delle operazioni di gara ¢ stata fissata per il giorno 21/11/2016 alle ore 11:00;
- che con determina del funzionario n. 80 / SAP del 21/11/2016 ¢ stata determinata la composizione
della commissione di gara;
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VISTO:
che entro il termine delle ore 11:00 del 21/11/2016, cosi come rimessi dal personale dell’ufficio
protocollo dell’Ente, risultano pervenuti nr. 4 (quattro) plichi offerta, presentati dai concorrenti di

seguito elencati:

1. Soc. Coop. Soc. a.r.l. ONLUS “AZIONE SOCIALE" 90012 Caccamo (PA) prot. n. 19379 del 18/11/2016
2. Coop. Soc. L'AIRONE via G. Paratore n’8 90124 Palermo prot. n. 19431 del 21/11/2016
3. Soc.Coop. Sociale AMANTHEA via Comelian®6 90012 Caccamo prot. n. 19432 del 21/11/2016
4. Coop. Soc. Servizi S. Filippo s.r.l. viadel Mare 98050 Terme Vigliatore prot. n. 19433 del 21/11/2016

Il Presidente di gara, richiama la determinazione del R.U.P. n. 683 del 25/10/2016;

constata e fa constatare che sono arrivati solo quattro plichi offerta, nonostante I’invito fosse stato
esteso a nr.10 operatori;

Prende atto che alcune e-mail hanno restituito codice errore e pertanto potrebbero essere state non
recapitata ai destinatari;

Da atto altresi che la lettera d’invito & stata regolarmente pubblicata all’Albo pretorio nella sezione
Bandi di Gara del profilo del Committente ¢ agli operatori tutti che ne prendevano visione era
consentito partecipare;

La Commissione di gara, pertanto, non ritiene I’eventuale mancato recapito dell’avviso agli
operatori indicati in corpo alla determinazione n. 683 del 25/10/2016 pregiudizievole del principio
di favor partecipationis e quindi non si ritiene sussistere irregolarita procedurale e di conseguenza le
operazioni di gara continuano con la numerazione nell’ordine di arrivo e con I’esame e I’apertura
secondo I’ordine segnato sui plichi stessi:

PLICO N° 1 Soc. Coop. Soc. arl. ONLUS “AZIONE SOCIALE” P.IVA 03501840825
Il Presidente della commissione esamina il plico, rileva e fa rilevare che lo stesso riporta
espressamente la dicitura richiesta dal bando di gara, apre e procede all’esame del suo contenuto.
Constatata la presenza delle n. 3 buste. A — B — C, nel plico pervenuto e verificata ¢ fatta constatare
ai presenti Dintegritai della busta “A” della societa sopra detta, rilevato che la stessa riporta
espressamente la dicitura richiesta, procede all’apertura ed all’esame dei documenti in essa
contenuti confrontandoli con quelli riportati nel bando di gara, decidendo di conseguenza in merito
all’lammissione o meno alla gara, cosi come in appresso riportato:

PLICO N° 1: AMMESSA

PLICON°2

2. Coop. Soc. L’AIRONE P.IVA 04306210826

11 Presidente della Commissione esamina il plico n. 2: rileva e fa rilevare che lo stesso riporta
espressamente la dicitura richiesta dal disciplinare di gara, lo apre e procede all’esame del
contenuto. Constatata la presenza delle n. 3 buste. A — B — C, nel plico pervenuto, verificata e fatta
constatare ai presenti I'integrita della busta “A™ della coop. sopra citata e rilevato che la stessa
riporta espressamente la dicitura richiesta, procede all’apertura ed all’esame dei documenti in essa
contenuti confrontandoli con quelli riportati nel disciplinare di gara, decidendo di conseguenza in
merito all’ammissione 0 meno della partecipante, cosi come in appresso riportato:

PLICO N° 2: AMMESSA

Alle ore 13:50 data I’ora tarda, i lavori vengono sospesi € rinviati alle ore 15,00.
Let}o, confermato
IL TE DI GARA

PONENT

COMPONENTE—SEGﬁ { AR&VfRBALIZZANTE
N




1" RIPRESA

Alle ore 15:30 vengono ripresi i lavori sospesi nella mattina odie-rna alle ore 13:50;

Sono presenti negli uffici dell’Area Servizi alla Persona i componenti della Commissione di gara
come nominati con determina n. 80/S.a.P /2016.

11 Presidente della Commissione procede nell’ordine con il :

PLICO N° 3 - Soc.Coop. Sociale AMANTHEA a.r.|, P.IVA 00772240826

Il Presidente della Commissione esamina il plico n. 3: rileva ¢ fa rilevare che lo stesso riporta
espressamente la dicitura richiesta dal disciplinare di gara, lo apre e procede all’esame del
contenuto. Constatata la presenza delle n. 3 buste. A - B — C, nel plico pervenuto, verificata e fatta
constatare ai presenti I’integrita della busta “A™ dell’ associazione sopra citata e rilevato che la
stessa riporta espressamente la dicitura richiesta, procede all’apertura ed all’esame dei documenti in
essa contenuti confrontandoli con quelli riportati nel disciplinare di gara, decidendo di conseguenza
in merito all’ammissione o meno della societa, cosi come in appresso riportato:

PLICO N° 3: AMMESSA

PLICO N°4 - Coop. Soc. Servizi S. Filippo s.rl., P.IVA 01684330838

Il Presidente della Commissione esamina il plico n. 4: rileva e fa rilevare che lo stesso riporta
espressamente la dicitura richiesta dal disciplinare di gara, lo apre e procede all’esame del
contenuto. Constatata la presenza delle n. 3 buste. A — B — C, nel plico pervenuto, verificata e fatta
constatare ai presenti I'integrita della busta “A” e rilevato che la stessa riporta espressamente la
dicitura richiesta, procede all’apertura ed all’esame dei documenti in essa contenuti, decidendo di
conseguenza in merito all’ammissione o meno della coop., cosi come in appresso riportato:

PLICO N° 4: AMMESSA

Ultimata la fase di esame della documentazione: busta “A” dei plichi, dato atto che tutte e quattro
le offerte pervenute risultano ammesse.

Alle ore 16:15 i lavori vengono interrotti e rinviati al giorno 22/11/2016 alle ore 10:00 in seduta
riservata (a porte chiuse) per I’apertura delle buste B contenenti il progetto migliorativo.

Letto, confermato e sottoscritto:

IL PR DI GARA

C NENT

COM[ONENTE-SEGRETQRIO VW‘(_ZANTE




2" RIPRESA

L’anno duemilasedici addi ventidue del mese di novembre alle ore 10:00, in Pace del Mela,
presso Dufficio dei servizi alla persona, alla presenza, giusta determina n. 80/S.a.P. per la
composizione della commissione di gara, dei signori:
Responsabile area - Dott. Filippo Santoro -Presidente della Commissione;
Istr. amministrativo — Sig.ra Rosa Faranda — Componente
Istr. Amministrativo — Sig. Raffa Marinella — Componente con funzione di segretario verbalizzante;
Vengono ripresi i lavori interrotti alle ore 16:15 del giorno 21/11/2016;
Dato atto che ¢ stata completata la fase di apertura delle buste documentazione e che dalla visione
dei requisiti per 'ammissione alla gara tutti e quattro 1 partecipanti sono stati ammessi,
LA COMMISSIONE
continua in seduta riservata a porte chiuse, con la fase di apertura delle buste “B” progetto esecutivo
migliorativo per la valutazione delle offerte tecniche, pertanto:
il Presidente, verificata e fatta constatare ai presenti I’integritd delle buste “B” contenente il
progetto migliorativo come da bando, rilevato che le stesse riportano espressamente la dicitura
richiesta dalla disciplina di gara, procede, nell’ordine, all’apertura stesse:
PLICO N° 1 - busta “B” - Soc. Coop. Soc. arl. ONLUS “AZIONE SOCIALE” procede
all’apertura ed all’esame del progetto migliorativo presentato.
- preso atto che la societd cooperativa nel disporre la propria offerta migliorativa ha fatto espresso
riferimento ai criteri approvati con determina n. 683 R.G. del 25/10/2016;
Applicando i fissati criteri di valutazione, per ogni offerta tecnica risulta il seguente punteggio:
a) Esperienza documentata nel settore della gestione di servizi in favore di anziani ¢ disabili
negli ultimi 3 anni, Si ASSEENANO0 ....vvvvviririiinririciriricnniricocrnsncnes punti 9
PUNTON. 1:
a) per il potenziamento del servizio sociale professionale si assegnano 0,3 per ogni ora di
servizio aggiuntivo proposto, pari a n. 20 ore, da realizzare ogni mese in aggiunta a quanto
previsto nel progetto base e per l'intera durata del servizio e pertanto pari a

b) per I’avvenuta offerta del servizio di trasporto con personale e mezzi a proprio carico per gli
utenti, che dovranno effettuare terapie mediche/riabilitative presso i presidi sanitari pubblici
e privati del territorio dei distretti di Milazzo e Barcellona, si assegnano, pertanto:
......................................................................................................................... punti 6;
PUNTO N. 2:

a) per l'avvenuta presentazione di apposita dichiarazione d’impegno, a firma del legale
rappresentante dell’ente concorrente, per la messa a disposizione del progetto: servizi,
strumentazioni e apporti migliorativi. Si assegnano punti n.1 per ogni proposta presentata
e ritenuta valida dalla Commissione di Gara, fino a un max di punti 12
ST ASSEENANO. 1 tuititiritinaserterieretenrnenrnreriearersseearararanarasarnsnsasannenne punti 12;

b) per il rispetto della clausola sociale che prevede il reimpiego del personale gia utlllzzato
nella realizzazione del precedente SAD anziani e disabili, e cosi garantire conti
assistenziale alle categorie fragili assistite
ST ASSEEIMANO . 1.\ evttrtereeransrnerrensensrsrssenseseresaesennessssssserniseseennrnnnnses punti 4;

b) valutazione degli apporti migliorativi offerti, .........ccovviiiiiiiiiniiiainan. punti 28;

PLICO N°2 - busta “B” Coop. Soc. L’AIRONE rilevato che la busta riporta espressamente la

dicitura richiesta dal bando, si procede all’apertura della stessa ed all’esame del progetto

migliorativo presentato confrontandolo con quanto predeterminato nei criteri approvati per la

comparazione e valutazione del progetto esecutivo migliorativo;

- preso atto che la cooperativa nel disporre la propria offerta migliorativa ha fatto espresso

riferimento ai criteri sopra richiamati si assegna per ogni offerta il seguente punteggio:

a) Esperienza documentata nel settore della gestione di servizi in favore di anziani e disabili
negli ultimi 3 anni, si assegnano ...........c.ceveee OEOAOEO0A OO0 SOrAA0OE000 vesepunti 7,5




PUNTON. 1:
a) per il potenziamento del servizio sociale professionale si assegnano 0,3 per ogni ora di
servizio aggiuntivo proposto, pari a n. 20 ore, da realizzare ogni mese in aggiunta a quanto
previsto nel progetto base e per l'intera durata del servizio e pertanto pari a

b) per I’avvenuta offerta del servizio di trasporto con personale ¢ mezzi a proprio carico per gli
utenti, che dovranno effettuare terapie mediche/riabilitative presso i presidi sanitari pubblici
e privati del territorio dei distretti di Milazzo ¢ Barcellona, si assegnano, pertanto:

Atteso che la coop. non ha espressamente dichiarato I’idoneita dei mezzi, si assegnano con
TISEEVA 1ovivtiesriiirissenisssitssnssesnsresesessesessensssansestsnssssasesessessssentesessins 2ansnsnssnnrnnsess punti 6;
Nel caso in cui la stessa Coop. dovesse eventualmente risultare vincitrice dell’appalto di che
trattasi si procedera a determinare I’aggiudicazione provvisoria del servizio soltanto ad
avvenuta acquisizione di apposita dichiarazione attestante quanto sopra riportato.

PUNTO N. 2:

a) per I’avvenuta presentazione di apposita dichiarazione d’impegno, a firma del legale
rappresentante dell’ente concorrente, per la messa a disposizione del progetto: servizi,
strumentazioni e apporti migliorativi. Si assegnano punti n.1 per ogni proposta presentata e
ritenuta valida dalla Commissione di Gara, fino a un max di punti 12
ST ASSEENANO. ...ceuttenininiieriatanteererseuetoressesemnseenrasraeeersrrenesssnesreennns punti 9;

b) per il rispetto della clauscla sociale che prevede il reimpiego del personale gia utilizzato
nella realizzazione del precedente SAD anziani e disabili, e cosi garantire continuitd
assistenziale alle categorie fragili assistite

51 @SSEENANO. . ..euiuinenintieteea e araraereraransaseraresssaesesnsnsnsssienesenns punti 0;
b) per la valutazione degli apporti migliorativi offerti, .......ccccocvivevininanaaat punti 21;

PLICO N° 3 — busta “B” - Soc.Coop. Sociale AMANTHEA a.r.l Si procede all’apertura ed
all’esame del progetto migliorativo presentato.
- preso atto che la societa cooperativa nel disporre la propria offerta migliorativa ha fatto espresso
riferimento ai criteri approvati con determina n. 683 R.G. del 25/10/2016;
Applicando i fissati criteri di valutazione, per ogni offerta tecnica risulta il seguente punteggio:
a) Esperienza documentata nel settore della gestione di servizi in favore di anziani e
disabili negli ultimi 3 anni, si 25S€gRAN0 ..c.ervriiieininiiincncnens SO0rOC ceresss.punti 9
PUNTON. 1:
a) per il potenziamento del servizio sociale professionale si assegnano 0,3 per ogni ora di
servizio aggiuntivo proposto, pari a n. 20 ore, da realizzare ogni mese in aggiunta a quanto
previsto nel progetto base e per I’intera durata del servizio e pertanto pari a

b) per I’avvenuta offerta del servizio di trasporto con personale e mezzi a proprio carico per gli
utenti, che dovranno effettuare terapie mediche/riabilitative presso i presidi sanitari pubblic

e privati del territorio dei distretti di Milazzo e Barcellona, si assegnano, pertanto:

......................................................................................................................... punti 6;

PUNTO N. 2:

a) per I'avvenuta presentazione di apposita dichiarazione d’impegno, a firma del le
rappresentante dell’ente concorrente, per la messa a disposizione del progetto: servizi,
strumentazioni € apporti migliorativi. Si assegnano punti n.l per ogni proposta
presentata e ritenuta valida dalla Commissione di Gara, fino a un max di punti 12

SE ASSERMANO .. tututriureettnetrnenrseeriaerereenaassesetesesaensrarrntasarnsasncneneeenans punti 10;

b) per il rispetto della clausola sociale che prevede il reimpiego del personale gia utilizzato
nella realizzazione del precedente SAD anziani e disabili, e cosi garantire continuita
assistenziale alle categorie fragili assistite
SI ASSEENANO. .. .uvuiuireeiuetetneneneenetenreenerneserenaertrererrssssrersassssss punti 4;

per la valutazione degli apporti migliorativi offerti, complessivi.................. punti 26;




PLICO N° 4 - busta “B” - Coop. Soc. Servizi S. Filippo s.r.l.

il Presidente procede all’apertura ed all’esame del progetto migliorativo presentato:

- preso atto che la societd cooperativa nel disporre la propria offerta migliorativa ha fatto espresso
riferimento ai criteri approvati con determina n. 683 R.G. del 25/10/2016;

Applicando i fissati criteri di valutazione, per ogni offerta tecnica risulta il seguente punteggio:

a) Esperienza documentata nel settore della gestione di servizi in favore di anziani e
disabili negli ultimi 3 anni, si assegnano ...... OO OO0 OO0 punti 9
PUNTON. I:

a) per il potenziamento del servizio sociale professionale si assegnano 0,3 per ogni ora di
servizio aggiuntivo proposto, pari a n. 20 ore, da realizzare ogni mese in aggiunta a quanto
previsto nel progetto base e per I'intera durata del servizio e pertanto pari a

b) per 'avvenuta offerta del servizio di trasporto con personale e mezzi a proprio carico per
gli utenti, che dovranno effettuare terapie mediche/riabilitative presso i presidi sanitari
pubblici e privati del territorio dei distretti di Milazzo e Barcellona, si assegnano,
pertanto:

PUNTON. 2:

a} per I’avvenuta presentazione di apposita dichiarazione d’impegno, a firma del legale
rappresentante dell’ente concorrente, per la messa a disposizione del progetto: servizi,
strumentazioni e apporti migliorativi. Si assegnano punti n.l per ogni proposta
presentata e ritenuta valida dalla Commissione di Gara, fino a un max di punti 12

ST ASSEENANO. ..0ueruiretitnanrnnenenrenetsnasneesrrnererssnssennresentsseneeneeonnnn punti 12;

b) per il rispetto della clausola sociale che prevede il reimpiego del personale gia utilizzato
nella realizzazione del precedente SAD anziani e disabili, e cosi garantire continuita
assistenziale alle categorie fragili assistite

SIASSEENANO.....uiuitiitetiitiutetienreeetereanetnerernernerettseternenrnaenenerens punti 4;
per la valutazione degli apporti migliorativi offerti, complessivi......... BOO000G punti 28;

Per maggiore chiarezza dei complessivi punteggi attribuiti nella valutazione delle buste “B”
si dispone il seguente quadro riassuntivo:

esperienza | progetto totale

1. Soc.Coop. AZIONE SOCIALE a.r.l 9 28 37

2. Coop. Soc. LAIRONE 7.5 21 28,5

3. Soc. Coop. Soc. AMANTHEA 9 26 35

4. Coop. Soc. Servizi S. Filippo s.r.l, 9 28 37
LA COMMISSIONE

Conclusa la fase istruttoria provvisoria, a porte chiuse, con le risultanze sopra riportate, alle ore
11:20 chiude la seduta riservata e concorda di proseguire i lavori il giorno 28/11/2016 alle ore 10:00
per I’apertura deila busta “C” offerta economica in seduta pubblica;

La commissione da atto che, al fine dell’aggiudicazione provvisoria, ove le stesse imprese
concorrenti dovessero risultare ancora alla pari sard effettuato sorteggio in seduta pubblica” in
applicazione di quanto precisato nella scheda criteri di valutazione approvata dal Responsabile con
provvedimento n. 683 del 25/10/2016;

Letto, confermato e sottoscritto:

C%PiNENZ é g SIDENTE DI GARA
COMPONENTE-SEGRE ‘ ARIO VERBALIZZANTE




3" RIPRESA

L’anno duemilasedici addi ventotto del mese di novembre alle ore 10:00, in Pace del Mela,
presso I'ufficio dei servizi alla persona, giusta determina n. 80/S.a.P. per la composizione della
commissione di gara, sono presenti i signori:
Responsabile area — Dott. Filippo Santoro -Presidente della Commissione;
Istr. amministrativo — Sig.ra Rosa Faranda — Componente
istr. Amministrativo — Sig. Raffa Marinella - Componente con funzione di segretario verbalizzante;
Vengono ripresi i lavori interrotti alle ore 11:20 del giorno 22/11/2016;
Dato atto che ¢ stata completata la fase di apertura delle buste B “progetto migliorativo™ ,

LA COMMISSIONE
In seduta pubblica, procede all’espletamento delle successive operazioni di gara, con |’apertura
delle buste contenenti I’offerta economica, pertanto;
1. PLICO N° 1 - busta “B” - Soc. Coop. Soc. a.r.l. ONLUS “AZIONE SOCIALE” - Verificata,
Pintegrita della busta “C”, rilevato che la stessa busta riporta espressamente la dicitura richiesta dal
bando procede all’apertura ed all’esame dell’offerta economica, si prende atto che la stessa
istituzione sopraccitata offre un ribasso del 28 % (ventottopercento) sugli oneri di gestione.
- ¢i0 visto, giusta criteri di cui alla determinazione del funzionario responsabile n. 639/RG. del
14/10/2016 che prevedono per ogni punto percentuale di ribasso praticato ’assegnazione di n.1
punto, quindi per il presente ribasso offerto si assegnano punti 28.
2.PLICON°2 - busta “B” Coop. Soc. L’AIRONE - Verificata, 1’integrita della busta
“C”, rilevato che la stessa busta riporta espressamente la dicitura richiesta dal bando procede
all’apertura ed all’esame dell’offerta economica, si prende atto che la stessa istituzione sopraccitata
offre un ribasso del 28 % (ventottopercento) sugli oneri di gestione.
- ¢i0 visto, giusta criteri di cui alla determinazione del funzionario responsabile n. 639/RG. del
14/10/2016 che prevedono per ogni punto percentuale di ribasso praticato 1’assegnazione di n.1
punto, quindi per il presente ribasso offerto si assegnano punti 28.
3. PLICO N° 3 - busta “B” - Soc.Coop. Sociale AMANTHEA a.r.l - Verificata, I’integrita
della busta “C”, rilevato che la stessa busta riporta espressamente la dicitura richiesta dal bando
procede all’apertura ed all’esame dell’offerta economica, si prende atto che la stessa istituzione
sopraccitata offre un ribasso del 28 % (ventottopercento) sugli oneri di gestione.
- ci0 visto, giusta criteri di cui alla determinazione del funzionario responsabile n. 639/RG. del
14/10/2016 che prevedono un massimo attribuibile di punti 28, per il presente ribasso offerto si
assegnano punti 28.
4. PLICO N° 4 - busta “B” - Coop. Soc. Servizi S. Filippo s.r.l. - Verificata, I’integrita della
busta “C”, rilevato che la stessa busta riporta espressamente la dicitura richiesta dal bando procede
all’apertura ed all’esame dell’offerta economica, si prende atto che la stessa istituzione sopraccitata
offre un ribasso del 100% (centopercento) sugli oneri di gestione.
- ci0 visto, giusta criteri di cui alla determinazione del funzionario responsabile n. 639/RG. del
14/10/2016 che prevedono per ogni punto percentuale di ribasso praticato I’assegnazione di n.l
punto, con un massimo attribuibile di punti 28, per il presente ribasso offerto si assegna il
massimo: punti 28.

Per maggiore chiarezza dei complessivi punteggi attribuiti si dispone il seguente quadro riassuntivo:

esperienza progetto offerta totale
economica
1. Soc.Coop. AZIONE SOCIALE a.r.l 9 28 28 685
2. Coop. Soc. LAIRONE 7.5 21 28 56,5
3. Soc. Coop. Soc. AMANTHEA 9 26 28 63
4. Coop. Soc. Servizi S. Filippo s.r.l. 9 28 28 65




Conclusa, I’apertura delle offerte, il Presidente richiamati i criteri di valutazione e specificatamente
la riportata precisazione che “a parita di punteggio complessivo, ai fini dell’aggiudicazione
provvisoria del servizio, sard preferita I’istituzione sociale che garantira la presenza di una sede
operativa sul territorio comunale. Ove le stesse imprese concorrenti dovessero risultare ancora alla
pari sara effettuato sorteggio in seduta pubblica.”
Dato atto che, tutti e quattro gli operatori partecipanti hanno dichiarato di essere disponibili ad
aprire una sede operativa sul territorio comunale, si procede a sorteggio tra i due operatori risultanti
a pari punti cio¢ Soc.Coop. AZIONE SOCIALE a.r.l. e Coop. Soc. Servizi S. Filippo s.r.1.
Il Presidente riporta su due piccoli di fogli di carta i nominativi delle istituzioni aventi uguale
punteggio. Chiusi gli stessi e riposti in un apposito sacco di carta, si estrae a sorte nel seguente
ordine:

- 1°estratto - PLICO 1 - Soc. Coop. Soc. a.r.l. AZIONE SOCIALE ;

- 2%estratto ~ PLICO 2 - Coop. Soc. Servizi S. Filippo s.r.l.
Per quanto gia indicato si procede all’aggiudicazione provvisoria del servizio di assistenza
domiciliare anziani e disabili per mesi due alla Soc. Coop. Soc. a.r.l. AZIONE SOCIALE con
sede in Caccamo (PA) via San Vito s.n. - P.IVA 03501840825 per I'importo di € 9.912,04 oltre
L.V.A. prevista secondo legge.
L'aggiudicazione definitiva diventerd efficace previa verifica ex art. 48 comma 2 del D.Lgs.
163/2006.
Del che si ¢ redatto il presente verbale che sara affisso all’albo pretorio dell’ente, ai sensi del
vigente Regolamento Comunale dei Contratti, approvato con Deliberazione del Consiglio
Comunale n. 11 del 27/02/2004 per giorni tre consecutivi lavorativi, entro i quali & possibile
presentare osservazioni o ricorsi.
L’aggiudicazione ¢ fatta con I’obbligo dell’osservanza di quanto previsto daila vigente normativa,
dal bando (lettera di invito) e dal capitolato speciale d’oneri.
In particolare, mentre I’istituzione aggiudicataria resta gia impegnata per effetto dell’avvenuta
presentazione dell’offerta, il Comune non assume alcun obbligo se non quando gli atti inerenti il
presente affidamento e ad esso necessari e dipendenti avranno conseguito piena efficacia con
I’aggiudicazione definitiva determinata dal Responsabile dell’Area servizi alla persona;
La seduta della Commissione si chiude alle ore 12:00,

0, confermato e sottoscritto:
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