REGIONE SICILIANA - COMUNE DI PACE DEL MELA - (Prov. ME)

COPIA DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

N. 2 DEL REG.

DEL 15/01/2014

OGGETTO: Determinazione fondo retribuzione di posizione e di risultato per I’anno

2014.

L'anno duemilaquattordic il giomo quindici del mese di Gennaio alle ore 13,15 e s. nella solita sala delle
adunanze del Comune suddetto, convocata con appositi avvisi,la Giunta Comunale si & riunita con la presenza dei

Signori:
PRESENTI ASSENTI
1- SCIOTTO Giuseppe Sindaco X
2- DI GTIOVANNI Giuseppe Assessore X
3- CALDERONE Natale “ X
4- LA MALFA Mario “ X
5- PANDOLFO Santina “ X

Fra gli assenti sono giustificati:

Partecipa il Segretario Comunale Dott. Catania Lucio;

11 Sindaco, constatato che gli intervenuti sono in numero legale, dichiara aperta la riunione ed invita i convocati a
deliberare sull'oggetto sopraindicato.

LA GIUNTA COMUNALE

- Vista la legge 8 giugno 1990, n. 142, come recepita con legge regionale 11 dicembre 1991, n. 48,

- Vista la proposta a firma del Sindaco;

- Esaminata la stessa e riscontrata la regolarita;

- Vista la normativa in materia;

- Vista la L.R. N° 30/2000;

- Visto che il Responsabile del Servizio interessato, ha espresso parere favorevole sulla regolarita tecnica;




- Visto che il Responsabile del Servizio Finanziario ha espresso parere favorevole sulla regolaritd contabile,
nonché sulla relativa copertura finanziaria resa ai sensi dell’art. 13 L.R. 03 Dic. 91 n® 44;

- Visto I’O.A.EE.LL. vigente nella Regione Siciliana e successive modifiche ed integrazioni;

- Ad unanimita di voti espressi nella forma di legge;
DELIBERA

- Di approvare la suindicata proposta che si allega alla presente per farne parte integrante e sostanziale e che qui
di seguito si intende letteralmente trascritta.
- Quindi, stante I’urgenza di provvedere in merito, con successiva e separata votazione, resa all’unanimita;
DELIBERA

- Didichiarare il presente atto immediatamente esecutivo ai sensi dell’art. 16 della L.R. N° 44/91 e dell’art. 134

del D.lvo n. 267/2000.



COMUNE DI PACE DEL MELA

PROVINCIA DI MESSINA
PROPOSTA DI DELIBERAZIONE PER LA GIUNTA COMUNALE
PROPONENTE : SCIOTTO PROF. GIUSEPPE - SINDACO

OGGETTO: Determinazione fondo retribuzione di posizione e di risultato per ’anno 2014,

Rilevato che ai Responsabili delle strutture organizzative di massimo livello, in funzione del peso
assunto dalle responsabilitd connaturate all’incarico assunto, va riconosciuta una indennita di

posizione variabile da € 5164.57 ad € 12.911.42;

Rilevato che agli stessi Responsabili, sulla base della valutazione effettuata dall’organismo di
valutazione, spetta un’indennita di risultato che varia da un minimo del 10% ad un massimo del

25% della retribuzione di posizione attribuita;

Rilevato che, in base ai criteri ed alla metodologia che I’Ente si & dato, alla Iuce delle recenti
innovazioni organizzative, di cui alla delibera G.M. n. 1 dell’ 8 gennaio 214, occorrera procedere a

nuova “pesatura delle posizioni organizzative™;
p

Considerate le ridotte capacita finanziarie dell’Ente e I’opportunita di contenere la spesa per detti
istituti contrattuali;

Ritenuto di fissare quale misura massima attribuibile ad ogni singolo Responsabile di struttura
(posizione organizzativa), come indennita di posizione, la somma di € 10.500,00 annui;

Ritenuto, altresi, di fissare quale misura massima attribuibile ad ogni singolo Responsabile di
struttura (posizione organizzativa), come indennitd di risultato, il 25% della retribuzione di

posizione attribuita;

Dato atto che I’indennita di posizione andra determinata, per ogni singolo Responsabile, sulla base
della”pesatura delle posizioni”, effettuata dall’organismo di valutazione e proporzionata al numero
di ore di servizio settimanale, contrattualmente determinate;

Dato atto che ’indennita di risultato potra essere liquidata solo previa valutazione dell’organismo
di valutazione ed in rapporto ai risultati effettivamente conseguiti ed al raggiungimento degli
obiettivi fissati, tenendo conto di quanto indicato nel piano della performance;

Dato atto che, attualmente, la struttura dell’Ente & ripartita in sei Aree organizzative, al vertice di
ciascuna della quale & posta una P.O.;

Visto il vigente regolamento comunale sull’Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi;



Viste le vigenti norme contrattuali;

Visto I’0.A.EE.LL. deila Regione Sicilia;

Acquisito, sulla presente proposta, il parere tecnico da parte del Responsabile dell’Area Affari
Generali ed il parere di regolaritd contabile da parte del Responsabile dell’Area Economico-
Finanziaria;

PROPONE

1. Di determinare il fondo per la retribuzione di posizione per i Responsabili delle strutture
organizzative (P.Q.), per ’anno 2014, in € 63.000,00;

2. Di determinare il fondo per la retribuzione di risultato per i Responsabili delle strutture
organizzative (P.0.), per ’anno 2014, in € 15.750,00;

3. Dare atto che I’effettiva determinazione dell’indennitd spettante ad ogni posizione
organizzativa, verra stabilita in seguito a “pesatura” da parte dell’organismo di valutazione;

4. Dare atto che I’effettiva liquidazione dell’indennita di risultato potra avvenire solo in seguito
a valutazione da parte dell’organismo preposto del grado di raggiungimento dei risultati e di
conseguimento degli obiettivi assegnati;

5. Di demandare al Responsabile dell’Area Economico-Finanziaria gli adempimenti
consequenziali.

IL PROPONENTE

S({/o\tto Prof, Gljepp
b



COMUNE DI PACE DEL MELA
PROVINCIA DI MESSINA

ARFA AMMINISTRATIVA E AFFARI GENERALI

PARERE DI CUI ALL’ART. 53 DELLA LEGGE 08.06.1990 N° 142 RECEPITA DALLA
LR. N° 48/91 E SUCCESSIVE MODIFICHE ED INTEGRAZIONI INTRODOTTE CON LA

L.R. 30/2000

- Vista ed esaminata la proposta di deliberazione avente per oggetto:
" Determinazione fondo retribuzione di posizione e di risultato per I'anno 2014"

- Rilevato che la materia in proposta rientra nella effettiva competenza della Giunta Comunale;

- Che sul piano della regolaritd tecnico-amministrativa sussistono i presupposti di fatto che
legittimano il ricorso alla deliberazione;

Per la regolarita tecnica si esprime parere: FAVOREVOLE

Pace del Mela, li 15.01.2014.

IL RESPONSABILE DELL’ A
“Pruit Giusepp
o "\‘
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ALLEGATO ALLA DELIBERA DI GIUNTA MUNICIPALE N. DEL
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— COMUNE DI PACE DEL MELA

PROVINCIA DI MESSINA
AREA ECONOMICO FINANZIARIA
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PARERE N DEL

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO

Vista la proposta di delibera avente per oggetto:Determinazione fondo
retribuzione di posizione e di risultato per 1'anno 2014.

Visto ltart. 12, della l.r. 23.12.2000, n. 30;
Visto il bilancio di previsione per l'esercizio 2014;

PER LA REGOLARITA’ CONTABILE SI ESPRIME ESPRIME PARERE FAVOREVOLE.

4, _f5-~01- 14

IL RESPONSA
{ Dott.



1l presente verbale, dopo la lettura, si sottoscrive per conferma.

L'ASSESSORE ANZIANO IL SINDACO IL SEGRETARIO COM.LE
F.to Di Giovanni Giuseppe F.to Sciotto Prof. Giuseppe F.to Dott. Catania Lucio

Pace del Mela, Ii, 17 GEN 014

IL SEGRETARIQ GOMUNALE
Do atddi Lucio

SIATTESTA

[X]Che la presente & stata dichiarata immediatamente esecutiva ai sensi dell’art. 16 della L.R. N° 44/91 e dell’art.
134 del D.lvo n. 267/2000.

[] Che la presente deliberazione, non soggetta a controllo preventivo di legittimitd, & divenuta esecutiva

il , decimo giorno della relativa pubblicazione.

Pace del Mela, li [ 7 GER. 2014

IL. SEGRETARIO COMUNALE
F.to Dott. Catania Lucio

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Il sottoscritto Segretario del Comune, su conforme attestazione del Messo Comunale, certifica che copia della
presente deliberazione & stata pubblicata all’Albo Pretorio dal al per
giorni 15 consecutivi,

Pace del Mela, li

IL MESSO COMUNALE IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to Parisi Juan F.to Dott. Catania Lucio

E’ copia conforme all’originale per uso amministrativo.

Pace de] Mela, li

IL. SEGRETARIO COMUNALE




