
REGIONE SICILIANA
COMUNE DI FORZA D'AGRO'

Provincia di Messina

COPIA DI DELIBERAZIONE DI GIUNTA COMUNALE

N.43 del 13-05-2014

OGGETTO: Approvazione proroga del Progetto di assistenza inoccupati di lunga durata,
denominato " WORKING AND CLEAN " fino al 30. 09.2014.

L'anno duemilaquattordici addì tredici alle ore13:00 del mese di maggio nella sala delle
adunanze della Sede Comunale, si è riunita la Giunta Comunale convocata nelle forme di legge,
nelle persone dei signori:

AW. DI CARA FABIO PASQUALE
CATENO
FIORINO PIETRO CfflLLEMI
MASSIMO GINO CACOPARDO
STRACUZZI GIUSEPPE

SINDACO

ASSESSORE
VICE SINDACO
ASSESSORE

P

P
P
P

Risultano presenti n. 4 e assenti n. 0.

Assume la presidenza il Sindaco AW. DI CARA FABIO^PASQUALE CATENO

che assistito dal Segretario Capo del Comune LO MONACO ANTONINO

dichiara legale la presente riunione ed invita gli intervenuti a deliberare sull'oggetto sopraindicato.



Parere del Responsabile del servizio in ordine alla regolarità tecnica
Ai sensi del comma 1 dell'ari 53 della Legge 8 giugno 1990, n.142, recepito in Sicilia con la L.R.
11/12/1991, n.48, nel testo.quale risulta sostituito dalPart.12 delle L.R. 23/12/2000, n.30, esprime parere in
ordine alla regolarità tecnica della proposta di deliberazione concernente l'oggetto
Forza D'Agro, lì IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

F.to LO MONACO ANTONINO

Parere del responsabile dell'Ufficio di Ragioneria
Ai sensi del comma 1 dell'art. 53 della Legge 8 giugno 1990, n.142, recepito in Sicilia con la L.R.
11/12/1991, n.48, nel testo quale risulta sostituito dall'art.12 delle L.R. 23/12/2000, n.30, esprime parere in
ordine alla regolarità contabile sulla proposta di deliberazione concernente l'oggetto.
Forza D'Agro, lì BL RESPONSABILE DI RAGIONERIA

F.to DE SALVO GIUSEPPE

Attestazione copertura finanziaria
Ai sensi del comma 1 dell'art. 53 della Legge 8 giugno 1990, n.142, recepito in Sicilia con la L.R.
11/12/1991, n.48, nel testo quale risulta sostituito dall'art.12 delle L.R. 23/12/2000, n.30, esprime parere in
ordine alla copertura finanziaria.
Capitolo Impegno PR/DF E
Capitolo Impegno PR/DF E..
Capito Impegno PR/DF E
Capitolo Impegno PR/DF E
Capitolo Accertamento E
Capitolo Accertamento E

Forza D'Agro, lì IL RESPONSABILE DI RAGIONERIA
F.to DE SALVO GIUSEPPE



PREMESSO che l'Amministrazione Comunale, nell'ambito di un'azione amministrativa tesa a contrastare ed
alleviare gli effetti della povertà attraverso un sostegno economico e sociale erogato alle persone esposte al
rischio di marginalità sociale, impossibilitate a provvedere per cause fisiche e/o sociali al mantenimento
proprio e del proprio nucleo familiare, ha già attivato fino al 30 aprile scorso, un progetto di Borsa Lavoro,
quale sostegno economico in cambio di una prestazione lavorativa, ai sensi della Legge 328 dell'08.11.2000
"Legge quadro per la realizzazione del sistema integrato di interventi e servizi sociali";

VISTA nota Prot. n. 4106 del 12 .05.2014, asseverata agli atti di questo Comune in pari data, Prot. n. 3143
con la quale TATO ME S.p.A. comunica ai Comuni soci che sulla scorta delle richieste pervenute da parte
degli stessi Comuni, ha deciso di concedere una ulteriore possibilità di avviare dei progetti relativi alle Borse
Lavoro denominti "WORKING AND CLEAN" per il periodo dal 1 Giugno 2014 al 30 Settembre 2014;

CONSIDERATO che, al Comune di Forza d'Agro sono state assegnate ulteriori 2 Borse Lavoro per un
importo complessivo pari ad € 5.000,00 in guisa che il Comune può procedere ad approvare il progetto in
argomento e formare una nuova graduatoria dei soggetti da utilizzare nelle attività delle Borse Lavoro, anche
al fine di dare la possibilità di accesso ad altri soggetti aventi i requisiti di legge;

DATO ATTO che, per l'espletamento delle attività di selezione dei soggetti da utilizzare, non esistendo
all'interno della dotazione organica comunale personale con le professionalità adeguate, si rende necessario
procedere ad affidare l'incarico ad un soggetto esterno specializzato;
VISTA la proposta fatta pervenire dall'Associazione Centro Studi SVI.ME di Mascali con la quale si richiede
un compenso pari € 250,00 IVA esclusa per procedere alla selezione del personale da avviare nelle predette
Borse Lavoro;

VISTO l'art. 35 della Legge 142 / 90, per come recepito nella Regione Siciliana dalla L.R. 48/91;

VISTO l'O. A. EE. LL. vigente nella Regione Siciliana;

DELIBERA

DI APPROVARE, il progetto trasmesso dall'Aio ME 4 S.p.A. e richiamato in narrativa
denominato "WORKING AND CLEAN" relativo1 alla possibilità concessa ai Comuni di attivare
delle Borse Lavoro per il periodo dal 1 Giungo al 30 Settembre 2014;

DI AFFIDARE all'Associazione "Centro Studi SVI.ME." di Mascali l'incarico per le procedure di
selezione secondo quanto indicato in premessa e dietro un compenso di € 250,00 IVA esclusa
pagabili in un'unica soluzione ad emissione fattura;

DI AUTORIZZARE l'ufficio ragioneria, alla relativa copertura finanziaria la cui spesa graverà sul
capito Cap. e. m. n. J Q ^ 0 5 o j del bilancio di previsione esercizio 2014 ;

DI DICHIARARE la presente Deliberazione, immediatamente esecutiva.



COMUNE DI FORZA D'AGRO'
PROVINCIA DI MESSINA

Piazza Giovanni XXIII - GAP (98030) - C.F. 80004440832 -P. IVA 005 14760834

Tei. 0942-721016/721604 - Fax 0942-72 10 15 - e-mailinfo@comune.forzadagro.me.it

Ufficio del Sindaco

Prot.n. 3jlf3 Forza d'Agro,
Ufficio Gestione Commissario Straordinario

ATOME 4 S.p.A.
Via Francavilla n. 10
98039 TAORMINA

p.c.: Direttore Generale
Dott. Vallone Arturo

(Fax 0942577192)

Oggetto: Richiesta avvio progetto Borse lavoro sino al 30.09.2014.

In riscontro alla Vs. nota prot. n. 3143 del 12.05.2014, pervenuta in data odierna circa il

progetto di assistenza inoccupati di lunga durata, denominato "Working and Clean" sino al

30.09.2014 si comunica la disponibilità e l'interesse ad avviare nel più breve termine tale progetto.

Peraltro, per come già avvenuto, tale opportunità rappresenta anche una possibilità di lavoro

per i cittadini che vivono particolari condizioni di disagio, senza ulteriori costi per il Comune di

Forza d'Agro. X*oRZ4>
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Comune Forza d'Agro - INFO

Da: <posta-certificata@pec.aruba.it>
A: <protocollo.comuneforzadagro@dgpec.it>
Data invio: lunedì 12 maggio 2014 12.34
Allega: daticeitxml; postaceiteml
Oggetto: CONSEGNA: Re: .ATO ME4 PROROGA PROGETTO BORSE LAVORO AL 30.09.2014 -
— Ricevuta di avvenuta consegna del messaggio indirizzato a atome4spa@pec.it "posta certificata" ~

II giorno 12/05/2014 alle ore 12:34:16 (+0200) il messaggio con Oggetto
"Re: ATO ME4 PROROGA PROGETTO BORSE LAVORO AL 30.09.2014 -" inviato da
"protocollo.comuneforzadagro@dgpec.it"
ed indirizzato a "atome4spa@pec.it"
è stato correttamente consegnato al destinatario.
Identificativo del messaggio: opec275.20140512123413.04480.10.2.15@Dec.aruba.it
II messaggio originale è incluso in allegato, per aprirlo cliccare sul file "postacert.eml" (nella
webmail o in alcuni client di posta l'allegato potrebbe avere come nome l'oggetto del messaggio
originale).
L'allegato daticert.xml contiene informazioni di servizio sulla trasmissione

NOTA
La presenza o meno del messaggio originale, come allegato della ricevuta di consegna (file

postacert.eml),
dipende dal tipo di ricevuta di consegna che è stato scelto di ricevere, secondo la seguente casistica:

- Ricevuta di consegna completa (Default): il messaggio originale
completo è allegato alla ricevuta di consegna.

- Ricevuta di consegna breve: il messaggio originale è allegato alla
ricevuta di consegna ma eventuali allegati presenti al suo interno
verranno sostituiti con i rispettivi hash.
Ricevuta di consegna sintetica: il messaggio originale non verrà
allegato nella ricevuta di consegna.

Per maggiori dettagli consultare:
http://kb.aruba.it/KB/a701/ricevuta-di-awenuta-consegna.aspx?KBSearchID=1358305

12/05/2014



Ufficio Gestione
Commissario Straordinario

Ordinanza Presidente Regione Siciliana n. 1/Rif. del 14/01/2014
D. A. n. 528 del 29/04/2014

Il Funzionario Direttivo Quadro
F.TO Arch. Romualdo Santoro

Sede Legale: Corso Umberto, n. 217 - Taormina (ME) - Sede Amministrativa: Via Francavilla, n.10 - 98039 Trappitello Taormina (ME)
Capitale sociale €. 100.000,00 - Iscrizione C.C.I.A.A. di Messina n.ME-186102 - Codice Fiscale e Partita I. V.A.: 02681490831
Tei. 0942/654287-Fax0942/577192- www.atome4spa.it



AIO ME 4

dell'accordo quadro stipulato con le OO.SS. in data 06/08/2013, i Commissarì

straordinari di cui al precedente art. 2, garantiscono la continuità del servizio, in

nome e per conto dei Comuni ricadenti nel territorio di ciascun Consorzio o

Società d'Ambito avvalendosi della struttura organizzativa in atto esistente,

nonché dei mezzi, delle attrezzature e degli impianti attualmente utilizzati o gestiti

a qualunque titolo dai Consorzio o Società d'Ambito stessi e delle relative

autorizzazioni.. >, ha prorogato i termini di funzionamento delle ATO, con gestione

diretta del servizio, in deroga agli artt. 14 e 19 della Legge regionale 8 aprile

2010, n. 9, fino al termine del 15/01/2014.

Tale termine, con successiva Ordinanza del Presidente della Regione

Siciliana n. 1/Rif. del 14 Gennaio 2014, è stato prorogato fino al 30/04/2014;

Con ulteriore ORDINANZA del Presidente della Regione Siciliana n.

4/Rif. del 29/04/2014, al fine di assicurare la continuità del Servizio, sono stati

reiterati gli effetti della Ordinanza del Presidente della Regione Siciliana n. 8/Rif.

del 27 settembre 2013 a far data dal 01/05/2014 e sino al termine massimo del 30

Settembre 2014, in deroga agli artt. 14 e 19 della Legge regionale 8 aprile 2010,

n.9.

Tenuto conto che molti comuni soci, hanno in corso di definizione le attività

istruttorie di costituzione delle A.R.O.(ambiti di raccolta ottimali), motivo per cui,

l'effettivo passaggio del servizio in capo ai Comuni richiederà alcuni mesi.

Il Direttore Generale dell'ATOME4, nell'ambito della programmazione

dell'attività volta a definire gli interventi nel breve periodo, ha dato mandato agli

uffici di predisporre il progetto di proroga per i Comuni soci serviti per la

prosecuzione delle "Borse Lavoro " per lo spazzamento e sfalciamento manuale delle

strade urbane dei Comuni Serviti denominati "Working and Clean ",fmo al termine

massimo del 30 Settembre 2014.



ATO ME 4

Enti Attuatoti:

Comune di: l.Ali', 2. Ali Terme, S.Antillo, 4.Forza D'agro', 5. Itala, 6. Mandanici, 7.

Nizza Di Sicilia, 8. Pagliara, 9. Roccafiorita, 10. Roccalumera, 11. Santa Teresa Di

Riva, 12.Sant'alessio Siculo, 13. Scaletta Zanclea, 14. Savoca,15. Fiumedinisi, 16.

Letojanni, 17. Mongiuffi Melia, 18. Gallodoro, 19. Giardini Naxsos, 20. Gaggi, 21.

Castelmola, 22. Francavilla Di Sicilia, 23. Graniti, 24. Santa Domenica Vittoria, 25.

Malvagna, 26. Moio Alcantara, 27. Roccella Valdemone, 28. Motta Camastra.

Durata della proroga del Progetto

I progetti, da prorogare a cura di ogni singolo Comune, avranno la durata di Mesi

CINQUE, fino al 30/09/2014. Ogni Comune, dovrà continuare le attività di

spazzamento e sfalciamento manuale delle strade urbane, in sinergia e non in

contrasto con le attività svolte daU'ATOME4.

Ogni Comune, per la prosecuzione del progetto denominato "Working and

Clean", dovrà concordare con gli uffici competenti dell'ATOME4, i tempi e le

modalità di attuazione.

I destinatari avviati saranno impiegati per 24 (Ventiquattro) ore settimanali

distribuiti su 6 (sei) giorni settimanali, secondo le esigenze delle singole

Municipalità.

,">
Contributo erogato ai lavoratori

I Comuni, dopo idonea verifica del servizio prestato, riconosceranno ai destinatari

del progetto denominato 'Working and Clean" per l'anno 2014 l'importo di

€. 480,00 (euro quattrocentoottanta/00) mensili.

Obiettivi
II presente progetto di proroga, in linea con i principi ispiratori della Legge

328/2000, vuole superare il concetto di assistenzialismo inteso come interventi di



ATO ME 4

- Acquisire abilità e competenze rispetto all'ambito di intervento e facilitare la

comprensione della metodologia di lavoro nel settore;

Obiettivi specìfici

- Favorire la partecipazione alle attività progettuali di cittadini con minori

opportunità che presentano condizioni di disagio sociale;

- Fornire ai cittadini che saranno impiegati, la possibilità di sperimentarsi in

situazioni a diretto contatto con il territorio favorendo, cosi, la loro crescita

personale in termini di maggiore sensibilità verso le problematiche del

territorio

- Garantire ai cittadini la possibilità di partecipare attivamente alla vita del

grappo e al lavoro di gruppo, in modo che possano sperimentare e potenziare le

proprie abilità relazionali, quale occasione di crescita e valorizzazione della

persona per il raggiungimento di più alti livelli di coscienza civica anche

confrontandosi con mondi con esperienze diverse, oltre che di competenze e

metodi di lavoro nel settore;

- Offrire ai cittadini una occasione di confronto e di crescita nei valori e stili di

vita e maturazione di abilità specifiche e trasversali.

- Superare le difficoltà momentanee ed avviare un processo di cambiamento

finalizzato al reinserimento sociale definitivo.

Destinatali >

II progetto in oggetto, prevede l'avvio e/o la proroga di n° unità che dovranno

essere in possesso dei requisiti previsti nel progetto oggetto di proroga.

Il rapporto fra il Comune e il soggetto interessato non si configura come

rapporto di lavoro ma rientra nel quadro degli interventi di assistenza sociale,

restando finalizzato alla promozione dell'autonomia e dell'integrazione sociale.

/ soggetti beneficiari dovranno essere coperti da Assicurazione INAIL per

infortuni e Assicurazione responsabilità civile verso terzi.



AIO ME 4

PIANO PREVISIONALE
PROROGA PROGETTO "WORKING AND CLEAN" fino al 30/09/2014

Si è previsto di distribuire le borse lavoro in base alla popolazione residente nei vari
Comuni Serviti dall"ATOME4, secondo le seguenti fasce:

- Comuni con popolazione fino a 500 abitanti
- Comuni con popolazione da
- Comuni con popolazione da
- Comuni con popolazione da
- Comuni con popolazione da
- Comuni con popolazione oltre

501 a 1.000 abitanti
1.001 a 2.000 abitanti
2.001 a 3.000 abitanti
3.001 a 5.000 abitanti
5.000 abitanti

n° 1 borsa lavoro;
n° 2 borsa lavoro;
n° 3 borsa lavoro;
n° 4 borsa lavoro;
n° 5 borsa lavoro;
n° 10 borsa lavoro;
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Nome paese

Ali Sup.
Ali Tenne
Antillo
Fiumedinisi
Itala
Mandarne!
Nizza di Sicilia
Pagliara
Roccafiorita
Roccalumera
Santa Teresa Riva
Sant'Alessio Siculo

Savoca

Scaletta Zanclea
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Giardiai Naxos

Mongiuffi Melia

Forza D'Agro

Letojanni

Gallodoro
Castelmola

Francavilla di Sicilia

Gaggi

Graniti

Malvagna

Moio Alcantara

Motta Camastra
Roccella Valdem.

Santa Domenica V.

TOTALE Cantiere Alcantara
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ATO ME 4

RIEPILOGO
PROROGA PROGETTO "WORKING AND CLEAN" fino al 30/09/2014

I costi che costituiscono il presente piano economico sono:
1. Contributo mensile da erogare per ogni singola unità per l'intero periodo;
2. Costi assicurativi necessari per l'attivazione di una specifica polizza a

copertura degli infortuni INAIL e verso danni a cose o terzi;

Costi Contributo Utenti

Numero unità
da avviare

n° 96

Costo mensile
singola Unità

€. 480,00

Costo mensile delle
n. 96 unità
€. 46.080,00

Costo durata
progetto (5 Mesi)

€. 230.400,00

Costi Assicurazione contro infortuni INAIL e danni

Descrizione

Polizza assicurativa contro infortuni INAIL e verso danni a
cose o terzi

Costo durata
progetto ( 5 mesi)

€. 9.600,00

COSTO GENERALE

Voce di spesa

Contributo utenti

Polizza assicurativa contro infortuni INAIL e verso danni a
cose o terzi

TOTALE

Costo durata
progetto (5 mesi)

€. 230.400,00

€. 9.600,00

€. 240.000,00

II Funzionario Direttivo Quadro
F.TO Arch. Romualdo Santoro
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Verbale fatto e sottoscritto
II Sindaco

F.to AW. DI CARA FABIO
PASQUALE CATENO

L'Assessore Anziano II Segretario Comunale

F.to FIORINO PIETRO F.to Dott. LO MONACO
CHILLEMI ANTONINO

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

II sottoscritto Segretario Comunale, visti gli atti d'ufficio,
CERTIFICA

che la presente deliberazione, ai sensi dell'arti 1 della L.R. n.44/91, è stata affissa all'Albo Pretorio di questo
Comune per 15 giorni consecutivi dal 15-05-14, giorno festivo. ( Reg. Pub. N. n 3 )

Forza D'Agro Lì 31-05-14
II Messo comunale II Segretario Comunale

F.to LO MONACO
ANTONINO

II sottoscritto Segretario Comunale, visto l'art. 15 della L.R.3.12.1991 n.44 così come sostituito dall'alt. 4 della L.R.
5.7.1997 n. 23;

ATTESTA
Che la presente deliberazione
[ ] non è soggetta a controllo preventivo di legittimità, se non su richiesta avanzata da un quarto dei
consiglieri ai sensi del 3A comma del suddetto articolo.
[ ] è soggetta a controllo preventivo di legittimità su iniziativa della Giunta.

Forza D'Agro Lì 14-05-14 II Segretario Comunale
F.to LO MONACO ANTONINO

II sottoscritto Segretario Comunale, vista la L.R. 3.12.1991, n. 44

ATTESTA

Che la presente deliberazione è divenuta esecutiva il 14-05-14 in quanto:
[ ] è stata dichiarata immediatamente esecutiva. ;i
[ ] sono decorsi 10 giorni dalla data di inizio della pubblicazione, senza che sia stata richiesta la
sottoposizione al controllo del CO.RE.CO.
[ ] il CO.RE.CO. non ha comunicato l'annullamento nel termine previsto
[ ] il CO.RE.CO. ha comunicato di non aver riscontrato vizi di legittimità nella seduta del ******* decisione

n..
[ ] il CO.RE.CO. ha comunicato l'annullamento parziale con decisione

n. del *******.

Forza D'Agro Lì 14-05-14 II Segretario Comunale
F.to LO MONACO ANTONINO

Copia conforme all'originale


