I COMUNE DIFORZA D’AGRO’
I Citta Metropolitana di Messina
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AREA SEGRETERIA  AMMINISTRATIVA — AFFARI GENERALI

:T. ' DETERMINA N.11 DEL 17.01.2017
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Reg. gfén. n. 12 del 17.01.2017

 Visto il D.L. gs' 25 febbraio 1993, n.77 recante “Ordinamento finanziario e contabile degli Enti

_ Vistala legge 15.05.1997, 0,127, - A =

OGGETTO: E.fl'é‘zioni Referendum Costituzionale del 04 dicembre 2016-
Liquidazione compenso per lavoro straordinario al personale dipendente.
s
_ . s i,: H
Visto che, al ﬁne di assicurare la regolare ¢ puntuale esecuzione di tutti gli adempimenti relativi alle
elezioni di’ oi%u n oggetto, che hanno avuto luogo il giomo 04 dicembre 2016 , il personale
dipendente assegnato al servizio elettorale con determinazione n.82 del 06.10.2016 Ieg gen 1.1883
del 06.10.2016 veniva autorizzato ad eseguire lavoro straordinario nel periodo intercorrente dal
11.10.2016.al 09.12.2016;
Accertato che 1¢ varie operazioni sono state assicurate con la dovuta tempestivita;
Visto il prospetto delle ore di lavoro stracrdinario effettivamente eseguite;
Visto 1’art. 15'del D.L.18.01.93 1.8 , convertito con modificazioni, dalla legge 19.03.1993, 1n.68;
Viste le circolar] ministerials e le d15p051z1on1 prefettizie;
Viste le leggi 08 06.1990, n.142, e 07.08.1990, n.241; .
Visto il regolamento comunale sull’ordinamento Uenerale degli uffici e dei servizi — dotazione
organica e norme di accesso; ’
Visto lo StatutotComunale ed il vigente Regolamento Comunale di contabilita;
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Visto, in partlcolarel art.51 della legge 08.06. 1990 n.142 e successive modificazioni;
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1-Di approvare il prospetto alleoato per la liquidazione del compenso dovuto al personale
dipendente pet prestazioni straordinarie eseguite per gli adempimenti elettorali come in relazione e
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di hqmdare perlo scopo, la somma corrispondente al lavoro straordinario di ciascuno di essi.
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DETERMINA

2-Di 1mputare al codice 99.01-7.02.99.99 del bilancio di prev1s1one esercizio finanziario 2016 in
corso di redazmne la complessiva spesa di € 3061,05 di cui € 2043,45 per competenze al personale,
€ 757,44 per oneri riflessi ed € 260,16 per IRAP.

3-Dare atto ch?zla dotazione ordinaria del personale di questo Comune & di complessive n. § unita.
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' 4-Dare atfo"'cﬁe'%on la legge di stabilita 2014 del 27 dicembre 2013 n.147 all’art.1 comma 400 n.1
lett.d , viene: posto; il limite medio di spesa per.lo svolgimento del lavoro straordinario dei
dipendent]| copllllnall" riducendo a 40 ore mensili per persona e sino ad un massimo individuale di
60 ore mensill Jer il periodo intercorrente dal cinquantacinquesimo giorno antecedente la data delle
consultazwmf}&)enodo iin cui hanno generalmente inizio le operazioni di revisione straordinaria

delle hsteD aL qlﬁmte’,glomo successivo alla stessa data.
'n :
1y

competenza Lk t 8

5-Di trasx:gfette'ﬁ lliCOI}la della presente determinazione agli uffici ‘comunah per quanto di rispettiva
"‘_ A ‘-f','-

IL RESP OVSAB;IEE?D‘EL : AREA” AMMINISTRATIVA
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il Responsa‘bﬂé chel.;'serwzm finanziario, in relazione al disposto dell’art.55, comma 3, della legge
08.06.90,, in‘LL47‘ come sostituito dall’art.6, comma 11, della legge 15.05.97, n.127, appone il visto
d1 Iegolamtd”contablle attestante, la copertura finanziaria della spesa.

L’lmpeono codtjabﬂe e stato registrato sui cod. 99.01-7.02.99.99 , in data odierna.

JL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANANZIARIO




