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STATUTO DEL COMUNE DI FORZA D AGRO’

(Promnma di M essma)

~ -Lo statuto del Comune di Forza d’Agrd & stato pub-
. blicato ‘nel supplemento straordinario alla Gazzetta
Uﬁ’zczale della Regione sicilisna n: 30 del 19 giugno
1993. :

.. Si pubbhca di seguito; il nuovo testo approvato
dal consiglio comunale con ‘deliberazione n. 26 del
26 luglio 2005-e dlvenuto esecutlvo il 13 settembre
2005.- ’ C :

'Iitolo I i
PRINC]:PI GENERALI

I Comime: autonomia, autogoverno- e finalita

Art. 1.
Il Comune

» [

1 Comune di Forza dAgro ¢ ente locale temtonale
che rappresenta la propria comunitd; autonomo, dotato
di potesta normativa limitata ‘alla emanazione di norme

' statutarie e regolamentari, ciod di norme generali ed
astratte che vincoelano le perscne soggette alla sua pote-

sta di imperio; autarchico in quanto ha.capacita di auto

olrgamzzalm ed esercitare una potesta ammmlstranva e
tributaria. :
. Esercita;, secondo ﬂz pnnmplo di. su531d1meta fLm-

V zmm amministrative ‘proprie, funzxom conferite o dele: |

gate dallo Stato da]la Reglone e dalla Provmc1a reglo-
nale - ;-'.

mure. puo eserc:1tare le propne potesta € nel cm conﬁ“ontl
vanta un diritto assoluto, che comporta, lmp0551bﬂ1ta di
variazioni temtomah senza ﬂ. consenso deﬂa popolazione
mteressata. e

. La modlﬁca de]la denommamone ch borgate e fra-
Zioni o della sede comunale pud essere disposta dal con-

siglio- prewa consultazione popolare. La sede, legale’ del |.

Comune & nel capoluogo presso il palazzo mum01pale
ove, di. regola, si svolgono le adunanze degh organi elet-
vl colleg:tah-_-

La. popolazmne . costLtulta da tuttl 1 01ttad1m 1scr1t11

nei registri anagrafici e che abbiano. nel Comune la loro
dimora abituale (cittadini residenti).

. 1l Comune pud estendere i suoi mterventl ai propri
cittadini che si trovano al di fuori della propria circo-
scrizione o all’estero, attraverso la cura dei loro interessi
generali sul territorio e iniziative sociali o assistenziali a

favore dei suddetti soggettl dJmorantl temporaneamente .

altrove. .

Emblema del Comune & lo stemma rafﬁguxato nel
gonfalone.

Detta insegna deve essere sempre accompaonata

" dal sindaco. o da un assessore e scortata dai vigili| -

urbani del! Comune.. E' vietato, come. . previsto
dall’apposito. regolamento Tuso e la nproduzxone dei
simboli sopra descritti per fini non 1st1tu210na11 sono
Vletatl . T -

: 'Art"z Do

La_utonomza Lo ,

, Lautonomla normatlva della comumta si reallzza

attraverso lautonorma statutama € la. potesta regola—

mentare, secondo i principi. della Costituzione, della

legge generale dello” Stato e della legge della Reglone
siciliana.

L’ordinamento Jocale garanmsce ai cittadini apparte-
nenti alla comunita effettiva partécipazione, libera e de-
mocratica, allatumté .politico- ammmstraﬂva, del.. Co-
mune.; ... :

" Qualora, per modlﬁche lla normatwa statale 0, Te-
gionale, si rendessero necessaxi‘adéguamenu 0 modlﬁche
dello statuta. o, dei regolamenti, .guesti, dovra_nno esseré
apportati, nel nspetto dei ‘principi: generah de]l’ordma-
mento e.del .presente statuto; entro.120, g;Lorm dall’e
trata in Vlgore delle nuove dlsposmom

VIF R e

Costittizione- della Repubbhca é ad-affermare e raﬁférzafe

| i principio dellardemocrazia della: partempamone e “della

e gli istituti- di cm~al' presente statutOﬂ che nell’amblto d’l

principi: ﬁssatl da]la, Iegge costituisce, lattoﬁfo d; mentale .
C g

il presente statuto. COStLtLIISC& lord_mamento genera.le del
Comune,, mdmzzandone e. regolamentandone con norme
fondamentali organizzazione, procedimenti ed attivit)
specificando attribuzioni, forme. di garanzia e di parteci-
pazione: Ad.esso devono conformars1 Lregolamentl e lat—
tivita amministrativa del Comune._, et

1l consiglio . comunale adegua i, contenuu de]lo sta—
tuto al processo di evoluzione della societa, civile, ,assi-
curando costante, nspondenza tra. la, normatlva statuta-
ria e le. COIldlZlOIll soci conomlche e c1vﬂ1 Ele]la co-
mu_mta . :

Ne]l ambito de]l eserczzlo de]l azmne dl partec1pa—
zZione popolare e.con. le modahta di cu1 al successivo
art, 77, & ammessa lmlzmuva da parte di aImeno 1/10
degh eletton per proporre mochﬁcazmm allo statuto an-
che med.la.nte un progetto redatto in artlcoh :

Ay




»f

4 Suppl straordinario 2l Gazzerta UFFICIALE DELLA REGIONE SICHIANA '(p, 1) N. 49 del 18-11-2005 (n. 22)

La proposta istituzionale o popolare relativa allabro-
gazione totale dello statuto, poiché incide sulla struttura
e sul funzionamento dell’ente, & valida solo se accompa-
gnata dalla proposta di un nuovo statuto che sostituisca
il precedente. L'abrogazione totale assume efficacia con
I'approvazione del nuovo testo dello statuto.

Nessuna modifica pud essere apportata allo statuto
nel semestre anteéedente il rinnovo del consiglio comu-
nale o I'elezione del sindaco, tranne che si tratti di'mo-
difiche derivanti da obblighi di legge. - -

. AI‘I: 5.
I regolamentt

]1 ‘Comune emana regolamentx :
a) nelle materie ad esso demandate daJla legge

‘1. 142/90 e dalla 1egge reg10nale 1. 48/91 e prewste dal

presente statato;
' b) nelle matene d.1 competenza nservata dalla legge

' agh enti locali;

‘¢) intutte- le altre matene di competenza comu-

~nale.

- Gl schen:u di: regolamenu dovranno -essere deposi-
tati, prima della discussione in comsiglio, presso la se-
greteria comunale, per almeno 20: giorni, al fine di con-

sentire ai cittadini, smgoh o assoc1at1 ch proporre mo- |

dlﬁche ¢ integrazioni.

"I regolamentL sono approvatx dal con51gho comunale |
ed enfrano i’ v1gore il 15 giorno-dalla loro-ripubblica- |

- zione; dopo- che Iz Telativa'deliberd’ & divenuta esecutiva.

F regolammenti” éle- loro- modifiche; -oltre le forme di
pubbhcﬂ:a previste dalla Jegge; sono- pubblicati per 60
giorni’ ‘all'albo’ prétorio del Comume; pubbhcuza’a in
modo da- consentlre 1 ﬁ’ettxva conoscen.za e dep051tat1

R IR ) .
BRI ! Tl g

IZ molo del Comune .

Il Comune: assume il rfuolo, dit dgenté di sv:luppo lo-
'cale promovendo e sostenendo-la concertazione e la par-
fecipazione dei ¢itiading, delle forze sociali; economiche
¢ sindacali. Esplica il proprio ruclo ed esercita le pro-
prie funzioni anche attraverso attivita che possono essere
adeguatamente esercitate dall’autonoma iniziativa dei cit-
tadini e delle loro formazioni sociali.

Sostiene e promuove lo sviluppo dei comparti pro-
duttivi dell’'economia Tocale;: per favorire I'occupazicne e
rendére effettivo il diritto al lavoro, concorrendo con pro-
pri mvestlmenm allo svﬂuppo econoxmco ed occupazio-
nale. -

- Promuove e partecipa alla realizzazione di accordi
con altri soggetti pubblici e privati compresi nell'ambito
territoriale, per favorire e rendere omogeneo il processo
complessivo di svﬂuppo c:ultumle ecopomico e soc1a.le
della comunita.

" Promuove e tutela 1o svﬂuppo de]le risorse natu;rah
ambientali, storiche e culturali presenti nel territorio, per
garantire alla collettivitd una migliore qualita della vita.

Si adopera per mantenere'il suo territorio libero da
impianti nocivi ‘alla salute o determinant pregiudizi
all’ambiente e si impegna 4 dare piena ed efficace attua-

" zione alla mormativa regionale & nazionale in materia di
" salvaguardia della salute, dell’ambiénte e del paesaggio.

Assume le iniziative e promuove gli interventi neces-
sari per assicurare pari dignita e pari opportunits a tutt
i cittadini e per tutelare i diritti fondamentali, ispirando
la sua azione a principi di equitd e di solidarieta per il
superamento degli squilibri economici, sociali e culturali
esistenti nella comunita. I, Comune di Forza d’Agrd pro-
muove la presenza di entrambi i sessi nelle giunte e ne-
gli organi collegiali del Comune nonché degli ent,
aziende ed istituzioni da esso dipendenti.”

~ Promuove e fa propria la cultura della tolleranza e
dell’antirazzismo, . della - partecipazione alla vita sociale
dei portatori di handlcap, del rispetto per I'ambiente e
per gli animali:

Valorizza il contributo della cittadinanza al £0Verno

della comunita locale, tutela gli interessi dei consuma-

tori ed assicura ai c1ttad1m la facolta di agire per la tu-
tela dei diritti diffusi.”

Assicura il diritto di accedere all’ mformazmne agh
atti, alle strutture e ai servizi dell'amministrazione, non-
ché il diritto di presentare istanze, proposte; petizioni ed
il diritto di udienza.

Si impegna a costituirsi parte civile nei procedlmentl

- pertali a carico di amministratori e funzienari del Comune

per reati di estorsmne o d:L maﬁa consumau nel terfmtono
comunale :

, Art 7 ,
NZe ﬁnalzfa e gli obzettzvz

- 1l Comune, riell'ambito ‘delle finalitd connesse al pro-
pno ruolo persegue 1 seguentl obletuvr ’

1D Obzemvz polztzco-ten*zrorzah ecl economici

~ — Tatela def valori’ambientali e paesaggistici del ter-
ritorio, del' suo patrimonio archeologico, stonco ed' arti-
stico come beni essenziali della comunita.
Nell'ambito di queste funzioni 1st1tuzxonah provvede
* a)-alla protezione'del patrimonio: naturale;: : '
") 'alla tiitela’ dell’ambierite e allattivitd di’ preven—
zione; controllo: € riduzicne dell'inquinamento; =
c) alla difésa del suolo e del sottosuolo; >
. d) alla promozione delle iniziative volte*alla ridu-
zione def consumni d1 prodottl nocivi “alla salute ed all’am—
biente; -
e aﬂa ricerca ed aJlrcnplego di fOIltL energetnche
altematlve‘ _ :
f) alla promomone dell agricoltura blologlca
. . g) alla individuazione ed al censimento. dei beni
culturali: ed ambientali ricadenti nel territorio comunale.
— Tutela e corretto utilizzo del temtorlo in quanto
bene economico primario.
Nell'ambito di queste funzmm istituzionali provvede:
a) alla pianificazione territoriale per un-armonico
assetto urbano;
b) alla qualificazione degli insediamenti 01v1h pro-
duttivi e commerciali; '
c¢) agli insediamenti produttlv1 e le mfrasmltmre
per favorire lo sviluppo economico;
d) al recupero dei centri storici; R
¢)- a subordinare la realizzazione di opere, 1mp1ant1
ed infrastrutture ad una positiva analisi cost1 beneﬁCI e
a valutazioni di impatto ambientale; .
f) ad eseréitare, nell'interesse della collettivita, ogni
azione diretta allinibitoria o al risarcimento del danno
ambientale.
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2) Obiettivi polztzco-soczah dacale. Spettano loro.la funzione di rappresentanza de-

1l Comune si propone la tutela e la promozione de]la mocratica.della_ comunita, la realizzazione degli scopi e
persona contro ogni forma di sopraffazione e di violenza; delle funzioni del Comune, l'esercizio delle competenze
éd assume quale obiettivo fondamentale, nell’ambito delle | Previste dallo statuto nell'ambito della, legge. . ‘
proprie competenze, la lotta al fenomeno mafioso. Gli amministratori comunali rappresentano lintera

Nell'ambito di queste funzioni istituzionali provvede: comunitd senza vincolo di mandato ma hanmno il

a) a diffondere la consapevolezza della convwenza dovere di partecipare a]le sedute deﬂ organo dl cui
civile e dell’ordine democratico; fanno parte.. .

'b) a favorire la d1ffus1one di una cultum del d]I'lttl Lalegge e lo statuto regolano 1'atmbu210ne de]le fun—
e della legalita; zioni e delle competenze e i Tapporti tra. gli organi.- ‘elet-

¢) ad impédire la presenza. d1 associazioni maﬁose tivi e gli organi burocratici per realizzare un efﬁqente
e di condizionamenti clientelari ed affaristici.- -~ - forma di governo della collettivita comunale.: ~ .. -

Promuove ed assume iniziative per I'affermazione dei 1 regolamento discipliniera I'applicazione. della’ Iegge
valori e def diritti dellinfanzia e delle fasce deboli, in par- regionale 15 novembre 1982, n. 128 per la pubblicita della
ticolare dei portatori di-hardicap e degli extracomunitari. »sﬂu;azmne patrimoniale e per le spese elettorali ai sensi

Nell’ambito di- queste funzioni istituzionali provvede: dell'art. 53 ldella legge Tegionale m. 26 dell’l settembre

a) a favorire la funzione sociale della cooperazione 1993, cor lobbhgo di- dep031to deHa dlchlaramone pre-
con carattere di mutualitd; ventiva e del rendiconto: -

b ) a promuovere la sohdaneté de]la Comimita 10_ Le indennit, lo status, ik nmborso delle? 'spese E T
cales - sistenza in sede processuale per fatti..connessi; all’esplex
c) ad esermtare u ruolo attlvo ne]la polmca sco- | tamento* del mandate;:sono regolati: dallas 1egge i
lastica; & . %, In attuazione di. quanto: previsto, dallart. 4
gfad” interessarsi aJla crasmta cmle e culturale legge régionale-m..~26/93, - dalle:*prossime:: elezmm gh
delle giovani generazioni; - - ' interessati dovranno: operarsi in modo: che nelle. liste
&) a'tutelare il Tuolo della farmgha‘ o : dei.candidati nessuno: dei: due sessi: sia. rappresentato
- fra valonzzare le forme assoc1a11ve & d1 volonta—’ 131 ‘misura -superiore: -air4/5: -1l sindaco devermotivare
riato-dei cittadini; - T'eventualé mancata nomina di rappresentanti- di:uno

~g) ad assicurare la pa:rtempazmne degh utentI aJla dei due sessi nella glunta nonche negh enu aZIende e
gestione® def servizi sociali; consulte. - R

h) a promuove lnterventl per la prevenzmne cIel ch-
saglo giovanilej = -

“i}a manténere & sv:luppare legaml culturah 5001311
ed economici cofi gh emlgratl e

B

3) Obzeltzvz polztzco—culz‘uralz ed educazwz

- I 'Gomume Ficonosce fratnite fhiziative- culttirali e di:| 18
ricercd;’ di ediicazionee ‘di informazione; iF dirftto for: |7
- damentale dei citfadini per raccogllere e conservare Ia
memona della propria: comunita. '
Ne]l ‘ambito di queste-funzioni- 1sntu210na11 provvede
‘g) alla‘diffusione della caltura promovendo lattl- -
vita def circoli e def 'gruppi’ culturali;
b) a valorizzare le testimonianze stonche ed art1—
stxche di tradizione e di folclere;
‘¢) a favorire la promozione delle attivita sportlve
d)  ad informare 'attivita -amministrativa ai principi
gzﬁz g;iﬁfﬁ?ne democratica, della imp arzmhta © | relazione va rilevata ai sensi dell art. 1 della legge regio-
e) ad attuare le dlsposunom della legge regionale nale n. 57/95. :

30 aprile 1991, n. 10, garantendo ai cittadini interessati Qualora gli mteressan non dovessero aJlontanar51
Ja partecipazione al procedimento amministrativo. dall'aula non vengono computati nel numero: d61 presentx
necessari per la validitd della: seduta.

_ Si debbono astenere pure dal prendere parte dlretra-

Titolo IT R mente o indirettamente in: servizi, esazioni di: diritti, som-

AME. TITUZIONALE ministrazioni od appalti di opere nell'interesse del Co-

ORDH\.I NTO IS,. Z10 : mune o degli enti, soggettx alla 1oro ammm15t1az10ne o
tutela. _— , el

in cui. su551sta una; conrelaz;ione Hnmedlata er dlretta fra
il. contenuto: della: deliberazione:.e: specifici. interessi-
dell’amministratore o di parenti: o di- affini ﬁno al. quarto
grado o del coniuge o del convivente. - -

Per i-piani o strumenti urbanistici llnteresse e la cor-

Orgam ch Governo o T :
AIT v S e onm conszglzo comunale o

Orgam rappresem‘aflw deZ Comune Lelezmne del con51gho comunale la sua durata in

Sono organi. rappresentatm del Comune: il sindaco | carica, il numero: dej- -consiglieri e'la Joro posizione- giu-
e 11 consiglio eletti direttamente; la giunta di noniina sin- | ridica, le cause di ineleggibilita; incompatibilita, di de-
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cadenza e di- rimoziene  sono- regolatl dalla Iegge e dal
presente ‘statuto:

=11 consiglio comunale determma Lmdlr_lzzo polltlco
amministrativo. ed économicodel Comune & e controlla

Tattuazione; esercita: la"potesté' decisionale, noimativa e |

di auto- orgamzzamone ‘in conformlta alle legg1 e alle
riorme statuarie: - :

Adempie alle funzmm spec:lﬁcatamente demandategh
dalle Jeggi-statali e régionali-e dal presente statuto.

»* Sono organi ‘interni-del consiglio comunale: il presi-
dente' il vice presidente, il consigliere  anziano, i gruppi
consiliari, la’ conferenzi-dei capigruppo;.le commissioni
consﬂlan' 1 capl fgruppo con 'almeno tre componentl

]1 cons1g}i" "commaale adotta 'maggoranza assoluta :

del consiglieri: assegnati; propri:regolamenti per la. disci-
plma ela specx.ﬁcamone del: funzionamento-del consiglio

ordelle: commissiond;: dell’esermmo delle funzioni: e pre-
reganve deil consiglierd, ‘per:-Lesercizio- della:: : proptia
autonomla..fimmenale e Qrgamzzaﬂva nel nspetto de]la

ammzmstratwa e

wSpetta: alf cons1g11o individuare ed mterpretare t,]_x in-
teressi: generah della communitz e stabﬂlre in relazione.ad
essi gliindi ) :
amministrazione é'gesnone operativa, ésercitando. sulle
i centrollo» pohnco-amnnmstmnvo« per‘ assmurare

Aftzvrm dzv'mdmzzo, TEASI »

I con51g110 comuna]e deﬁmsce ed espnme gh-mdl—
rizzipolitico amininistrativi con'Fadozione degh atti fon-
damentali:: mdlwdfuan dalPart32 della “legge 8 giugro
1990y n: 142, ¢od¥ comie Thodificato dalla legge- regionale

11:48/91, nonché dallei dlire “disposizioni normative di

legge;- secorido i ‘prificipi affenna‘ﬂ dal presente statuto
con partxcolare riguiardo: : -

) agli atti-che- determmano Jl quadro lstltuzmnale
comunale ‘comiprendenti-i regolarienti- per il fuhziona-
mento degli organi elettivi e degli istituti di partecipa-

zione popolare ']i organismi costituiti per la gestione dei |

servizi;'le forrne associative & di‘collaborazione con b]_1
altn 'soggettl pubbhc1 comuni’ e province; ‘- ¢ .

“b) agli: atti"per Yordinamente’ organizzativo comu-
nale,‘ quali: i’'regolamenti per-l'esercizio-dei servizi pub-
blici‘e la disciplina generale dei tributi: e delle tariffe; i
principi-a- cui: la-giunta:dovrd - attenersi per l'esercizio
delle competenze attribuitele dall’art. 2 della legge re-
gionale n. 23/98;

c) agli att di plamﬁcazmne ﬁnanmana annuale e
pluriennale, ai bilanci, ai prog;ramrm degli interventi e
progettl che costituiscono i piani di investimento;

d) agli atti di-pianificazione urbanistica ed econo-
miica generaIe Je Iottizzaziont convenz:lonate i plam dl

recupero; i ‘piani urbanistici ‘attuativi;’

qhe guldan,o e;_coerdmano le attivitd di-f

i reoolamento di contabﬂlta,

e) agli indirizzi rivolti alle aziende speciali e alle
istituzioni sovvenzionate sottoposte a vigilanza;

f) agli altri atti- fondamentali, di cui al citato art. 32,
compreso il ricondscimento dei debiti fuori bilancio.

‘Gl attj fondamentali non possono contenere deter-
minazioni di carattere attuativo e di dettaglio, né conte-.
nuti di mera esecuzione o che rientrino. nella ordinaria
amministrazione di funzioni e servizi. :

Tl consiglio pud esprimere md1n221 e Valutazmm
sull azione dei rappresentanti del Comune .in aziende,
enti, organismi e sui programmi generali di pdlitica am-
ministrativa deliberati dallo. stesso- consiglio. «: . -,

. Lattivita di indirizzo del consiglio comunale &, altres1
es,excnata.medlante Tadozione di, atti: di indirizzo poli-
tice-amministrativo. quaJi risoluzieni:.e .ordini, del giorno
.conterienti: obiettivi, prmc1p1 & cnten 1n.fonnaton dell’at-
tivita dell’ente: . . :

Amvz[a dz controlfo P 4

Lattlwta ch comIollo & esercitata dal consiglio .co-
munale mediante. verifica dell'attivita di amministrazione
e di gestione svolta dai destinatari degli indirizzi, al fine

& coordmare &-mantenere Funitarieta. di amone in v1$m' .

del raggiungimento degli obiettivi.;: =

Il consiglio comunale esercita le funmom d1 con-
trollo. pohnco-ammmlstratlvo con: Ie modalita stabi-
lite dal presente statuto e dai regolamenti,. ma anche
attraverso la'relazione. semestxale del sindaeo, la rela-
Zione del coﬂegm del rewson l’esame ‘dei conti.con-
SuNtiviz el ; . 3

In occasione deﬂ’esame del conto consun, vo i rap-
presentanti 'del Comune presso enti;-Conserzi; aziende,
istituzioni, presentano-al con51g110e comunale una rela—
zione sull’attivitd svolta. - C

Il consiglio comunale, con: propna dehberamone ha
facolta. di: formulare in- ogni momento. richieste. di- infor-
mazion, eventualmente spec1ﬁche, al colleglo dei. revi-
sori in-ordine. alle.: competenze previste: dalla 1egge e-dal

-1 Lattivitd di controllo: pohtlco—ammlmstratwo & eser-
c1tata anche -mediante. mozioni e interrogazioni, a cui il
sindaco & tenuto a,n_sp{andere entro: 15 giorni dalla pre-

sentazione presso il protocollo del Comune con le mo-

dalithd previste dal regolamento.,

- I consiglio.- comunale, a- magg:toranza assoluta de1
suoi, componenti, pud lstmnre al suo. interno. commis-
siont su qualsiasi: materia attinente I’ amministrazione co-
munale, compresa llstltuzaone di commissioni di inda-

gine. -

Commissione di indagine

1 consiglio comunale, a maggioranza dei suoi com-
ponenti, per effettua:re accertamenti su fattd, atti, prov-
vedimenti su materie attinenti I'amministrazione comu-
nale, pud deliberare su proposta di almeno tre consiglieri
Iistituzione di una commissione di indagine, definendone
nel contempo I'oggetto, 'ambito e il termine per riferire
all'assemblea consiliare. _

La commissione, nominata dal presidente del consi-
glio, & composta da consiglieri comunali designati dai ca-
pigruppo in . rappresentanza e propomona]mente alla

con51stenza di ogni-gruppo consiliare. "




/

- il rilascio di copie, senza spese, degli atti deliberativi e |

-minazioni dlndenmall
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La commissione, presieduta dal consigliere, mchcato
di concerto dai capi gruppo, che ne coordina Iattivita,
pud disporre audizioni ed ha diritto di accesso a tutti gli
atti, anche di natura riservata, relativi all'oggetto dell'in-
chiesta. .

La commissione per l’espletamento dell incarico ha il
potere di ascoltare..gli, amministratori, i rappresentanti
del Comune, il segretario comunale e gli altri dipendenti,
cosl come pud convocare i terzi interessati dall'oggetto
dell'indagine.

I verbali defla comnussmne saranino redatti da un di-
pendente del: Comune incaricato dal presidente. del; con-

siglio ‘e, resteranno assieme- alle audizioni e ai.fisultati |-}
dell'indagine; riservati fino alla lérc: presentazmne al con- !
szgho della relazione: finale;-che.esporra i fatti-accertati | -

e’i risultati - -dell'indagine; - escludendo ; ;ogni riferimento
non connesso. 0 non: utile, allmdagme stessa: g
Il consiglio comunale, preso atfo della relaznone

,.adottas gli-eventuali provvedimenti o esprime agh organl

competentl i propn gludlZl 0. onentament&

R R T

Art. 13
I conszglzen comunali

toEER

I conmghen comunali rappresentano Iintero Co-|.. @

mune. Ad essi oo pud mai essere dato alcun mandato:
imperafivo:. Bsercitano. le loro funzioni .con piena liberta

di opinione e di voto; Seno responsabili dei voti.che espri- |

mono, sui provvediment deliberati- dal con31g110

... I consiglieri comunali: hannordiritto di ottenere dagh 11
uffici: comunali,- nonché.dalle:aziende. e dagli. enti: dlpen—

denti.dal: Comune, tutte: le.notizie. e le informazioni. in-

loro possesso utili allespletamento:, dek mandato...Essi | Teg

sono-tenutk al segreto; nei casi- specrﬁcatamente detenm—a

ant1 dalla legge: i

Og;m on51g]1ere per potez; svolgere theram
iont T -

adottati dall ehte e'agh atti preparatoriin eSSL richiam
e dioftenere;:senza -spese, copie. degli. atti. dehberauw e

I anche durante la trattaZione di proposte di- dehBeramone

. Art. 14
Diritto d1. iniziativa dei conszglzerz comunalz

Ciascun consigliere comunale, secondo le modahta
fissate dal regolamento del consiglio, ha’ dirifto di pre-
sentare interrogazioni, ordini del giorno, risoluzioni e
mozioni. .

L'interrogazione consisté nella richiesta rivolta al sin-
daco per avere informazioni circa ld sussistenza o la ve-
ritd di un fatto determinato, ovvero dello stato di attua-
zione di atu fondamentah del cons1g110 € pér conoscere
valutamom onentamentl ,tendlmentl de]la amrmnl

n*e;{‘

Lord.me “del’ giorno % prése tato alj

ed & volto ad mdmzzare 1az10ne .della gmnta o del con-

L Le nsolumom 'volte 'a far dlscutere ,:11. con31g110 o-
munale su term che mteressano lamxmmstrazmn

:condotta e* su]l anone del sindaco o de]la glunta opbure
un voto CIIC&I cnten da segu_n:e, peﬂa txattatwa d;l un af—

el att

proposte di dehberazlone come- preVIsto dal?

delle determinazioni. e ordmanze smdacah de]le deter-| .,

: Ogni, con51ghere ha dmtto dl nce‘vere dai funmonan
tutta la collaborazione necessaria a consentrgli Leserci-
zio della propria funzione ispettiva sull'attivita. dellam-
ministrazicne senza che sia necessaria alcuna prevenﬂva
autorizzazione.

Il regolamento disciplina lesermzm del dJntto di ac-

cesso. agli. atti e alle mformazmm di presa visione dei | -

provvedimenti e degli atti preparatori: in essi richiamati,

delle determinazioni e delle ordinanze del sindaco.

- Al consiglierd comumnali viene trasmesso mensil-
mente lelenco. delle deliberazioni di giunta e di consi-
glio, con l'indicazione di quelle annullate o per le quali
siano stati richiest chlanmenn dal comitato regxonale
di controllo.. - . -,

Lo-Tutti i con51ghen sono tenutl ai ﬁm della carica, ad |
eleggere domicilio nel territorio di questo. Comune.. Al

domicilio eletto saranno notificati e depositati, ad ogni.

effetto di legge, tutti gli atti relativi alla carica.

Il consigliere comunale ha il dovere di intervenire alle
sedute del consL,ho corhunale, di partecipare alle sedute |,
delle. commissioni consiliari permanentl dl cui fa parte

-per l'intera durata. dei layori:

zate al preSIdente e presentate per jscritto. alla segretena
del Comune o formalizzate in sedute consiliari,”sono.ir-
revocablh acquistano. efficacia lmmedlatamente e non
necessitano di presa_ d’atto. ..

I con31ghen comunali decadono dalla carica ne1 mod_l
e nei termini previst dalla legge e dallo statuto.

Il consigliere che non. intervenga. senza: glusuﬁcato
motivo a tre sedute consecutive viene dichiarato deca-
duto previa contestazione scritta da parte del presidente
su istanza di un componente il collegio o di un elettore.

La proposta di decadenza non pud essere esaminata
prima di 10 giorni dafla riotifica della contestazione ed &
; approvata a maggloranza. assoluta, dei conmghen in ca-
rica. : :

La decadenza 3 pronunmata. dal. on51g110 comunale
nell'esercizio. di, una ampia facoltd di. apprezzament_
ordine alla fondatezza, serieth e tilevanza“ delle- cn:co—
stanze addotte a giustificazione delle.assenze., ... -

. Sara istituito, secondo le modalita stabﬂlte dal rego-

lamento Yalbo delle presenze dei. con51ghen comunali alle

‘sedute del consiglio o delle commissioni, con 11nd1ca—




w

‘mento” delf""cons1gho ‘e per quello’ délle comrmissioni con-
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zione dei consiglieri che senza giustificato motivo siano
assenti o. abbandonino prjma della chiusura dei lavori le
suddette sedute.

Tl regolamento stabilira le sanmom e le eventuali ri-
duzmm delle indennita.

.. Art. 16
© I presidente

bl con31gho comunale, espletate le operamom dl giu-
ramento, convalida’ e surroga, procede alla’ elezione nel
suo seno di un pr&sldente e di un vice premdente. ’

- In caso di sua assenza o 1mpechmento il pre31dente
& sostLtulto dal "vice premdente ed in cdso di dssenza o

impedimento anche di questo, dal cons_lghere ‘presente |

di ’preferenze in-

1 pres1dente rappresenta Eig con51gho comunale ne
d_'tnge i dibattiti, fa osservare il regolamento del consi- |

glio, concede la parola, giudica I'ammissibilita dei docu-
menti presentati, annuncia il risultato delle votazioni con
lassistenza di tre scrutatori da Iui scelti, assicura Tor-

- -diri¢ 'della seduta e la regolarita: delle chscussmm,, pud SO-

spendere. e sciogliere la seduta e ordinare: che“venga

. espulso dall’aula il consigliere ché reiteratamente violi il [
'-regolame_nto o chzunque del’ pubblico' che 'sia cgusa di|

' <volg_1mento de]la seduta

sﬂlan e del gruppl consﬂlan 51 avvale delle ‘risorse

e dif an adeguato er 1d’oneo ufﬁc10 e'di per—

“soniale comunale 111 relaz10ne aJle dflspombﬂlta del'
Comune S

Art.* 17"; L
11 consigliere anziano

E’ consigliere anziario colui che nelle elezioni ha ot-
tenuto il maggior numero. di- preferenze. individuali.

- In caso di assenza o impedimento del. consigliere an-
zumo ' considerato’ fale it consigliere presente che sia in
possesso dei reqmsm indicati'nel comma precédente.

Qualora non' sian¢ presenti in aula il premdente oil

vice pres1dente il consigliere anziano presente in aula,
- trascorsa un'ora dal previsto inizio della riunicone, pro- |

cede all'appello- dei consiglieri e ai conseguentl adempi-
mentl previsti dal regolamento.
- II' consigliere anziano presente sottoscrive, assieme al
presidente e al segretario, i verbali delle-deliberazioni.
Art. 18
I gruppi consiliari .
I consiglieri si costituiscono in' gruppi composti da

tre o pilt componenti da comunicare al presidente del
consiglio e al segretario comunale, .con le' modalita pre-

viste dal regolamento: Il con51ghere smgolo puo far parte

del gruppo misto.’
Ogni gruppo momina un ¢apogruppo. '

Qualora non si eserciti tale facolta o ne]le more della SR

costituzione o della designazione, il capogrippo: e indi-
viduato nel consigliere che abbia riportato alle elezioni

il maggior numerc di preferenze mdiwduah per ogni \

lista.

Ai gruppi consﬂlan sono, come previsto dal regola—
mento, assicurate per l'espletamento delle loro funzioni
risorse e idonee strutture, fornite tenendo presente le esi-
genze comuni ad ogni gruppo, la loro consistenza nu-
merica e le dlspomblhta del Comune. Lo

At 19 e
La conferenza dei cangmppo '

La conferenza dei"capigruppo & presieduta dal presi-
dente del consiglio e, a horma- di- regolamento, 10 coa-
diuva nella organizzazione' dei lavori-del consiglio: - *

Ad essa ‘compete, dltresl; esprimere parere su- que-

‘stioni riguardanti l'interpretazione del regolainento in- -

terno del consigliq' e conflitti d1 competenza con z,]1 altrd
.organi del Comune. ‘ .

conferenza dei: capigruppo; :I&¢" norme  per it funziona-
mento ed i rapporti con il presidente del conmgho co-
munale il sindaco e la glunta comunale.

s ; “ ) : Do 3
Art 20
Le commzsszom conszlzan

]1 consagho comunale al ﬁne d:L favonre 1’eserc1210
delle proprie funzioni»mediante attivitd consultiva, "di
esame-e parere preliminare sugli atti deliberativi del con-
siglio; come previsto:dal: regolamento. puo istituire, nel
proprio-senc: e con-criterio: proporzienale, commissioni
;. | permanentt; determmandone 11 DUIMero e le matene ch
fvnspetuva competenza. - . W
 Pud, "altresi; costltmre commission temporanee o
spec:lall per lo studio: di specifici problemi, oppure per

controllare: specxﬁche attivitd.»In. questultimo: caso la

‘Cominissione: & presieduta: dal c0n51ghere md1cato dl con-
»certo ‘daif cap1 gruppo. % - -
v e corm:mssmm— consﬂlan & norra d.1 regolamento
e comunque ‘dandone’ ampia informazione alla cittadi-
nanza anche mediante affissione di: manifesti: murali e
“comunicazione nel sito internet del Comune, possono ef-

fettuare indagini conoscitivey avvalendosi anche di audi-
zioni .di soggetti pubblick e privati; al fine di acquisire
informazioni utili e proposmve aJlatt1v1ta. del cons1gho
comunale.

Le commissioni hanno diritto ch ottenere dal smdaco

o dall'assessore delegato, dagli uffici e dagli enti ed
aziende dipendenti- dal Comune, senza ritardo, informa-
zioni e 'accesso a dati, atti e documenti utili allespleta—
mento del proprio mandato. .

1l sindaco e gli assessori non fanmo parte delle com-
missioni consiliari permanenti, ma hanno facolti e I'ob-
bligo se invitati-di intervenire ai lavori di tutte le com-
missioni senza diritto di voto.

1l regolamento stabilisce le forme di pubblicitﬁ dei

- lavori, determina i poteri de}le commissioni e ne d1501—

' phna I’orgamzzanone .

B AI'L 21 L
Ze rzumom ‘del conszg]zo

]1 conSIgho comunale & .convocato in ritmioni ordi-

narie e straordinarie; le ritnioni straordinarie hanno

Il regolamento definisce le altre competenze de]]a




i assunta a’ maggloranza assoluta del con51ghen
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luogo per determinazione del presidente o su richie-
sta del sindaco oppure su richiesta di' 1/5 dei consi-
glieri comunali, per discutére si argomenti d'ordine
generale nguardantl la comumta odi competenza del
con51gho
“Tnoltre il con31gho 31 riunisce su’ 1m21atlva de]le
autoritd competenti © di eventuali commissari ad acta.
" La numone straordinaria deve aver luogo entro 20
giorni dalla presentaziore’ della richiesta di - convocazmne

che deve indicare anche gh argomentl da msenre ‘a]l or— _

d:Lne del glomo

vice resuiénte al’ quale i segrefano dara tempestw
mumcaZlone e
~Ia riunione straordmana e urgente “deve aver luogo
entro'7’ gloxm'dalla presentazioné della’ richiesta di ‘con-

vocdzione, che deve -indfcare anche gh argomentl da. m—’

senre ‘all’ordine

giorno.

’I‘rascorso m:Eruth.Losamente Bi termme dl cu1 “ai ‘ 2

commi precedentf il ‘consiglio comunale sard convocato'

dal*vice’ premdente al quale 11 segretano dara tempestrva )

COIHUDJC&ZIODC e

La npetm:a e mgtustxﬁcata Srnissione della” Convo- |
cazione del ‘consiglio o'ld npetuta violazione-dello” sta |
- del. regolamento pud comportare per enﬁambl

tuto
la revoca dall incarico Con 'apposita’delibera

PR

gnati.”

RS L
“Ea convocazzone del conglzo

, pert :
tare bllanm prevent1v1 e consumtivi; programma’ trien:
nale. OO.PP, '~ strumenti urbanistici, regolamenti,
almeno 5 giorni hben pnma del glomo ﬁssato per
l'adunanza; -

— per le riunioni straordmane e urgenti, 1’avv1$o di
convocazione pud essere consegnato 24 ore prima, fatta
salva la facolta della maggioranza dei consiglieri presenti
di richiedere il differimento delle deliberazioni al giorno
seguente. _

Gli elenchi aggiuntivi agli argomenti all'ordine del
giorno dovranno essere consegnan ai consiglieri con le
modalita ed i tempi per le riunioni stracrdinarie e ur-
gent. Il sindaco, o un assessore da lui delegato & tenuto
a partecipare alle riunjoni di consiglio. :

- 1l sindaco ed i mémbri della giunta possono mterve-
nire” alle Tiunioni senza dJntto d1 voto :

< %

Art. 23
rdzne del gzorno :
Lordme del glorno del con31gho comu.nale prech—

sposto dal sue presuiente dovri indicate in'modo chiaro
I'oggetto su cui il consiglio & chidmato a deliberare. -

| eméndamént, T'acquisizion

'assmuzare una adeguata e preventtva m.formanone"

II premdente con,voca 11 con31gho ﬁssando Jl glorno ?

" E” data prioritd agli argomenti ‘proposti dal sindaco

-compatlbllmente con gli adempimenti previsti dalla legge

¢ dallo statuto, per le altre proposte sara nspettato lor—
dine di presentazione delle richieste. _

Le proposte - dei con51ghen ‘SaTanno inserite ne]la
prima riunioné utile.

Contestualmetite all'i 1nV10 ai con31ghen comunah Tor-
dine del giorno & pubbhcato all'albo pretono e pubbh~
01zzato come previsto~dal regolamento L .

- Tutte'le proposte-di dehberazmm consﬂlan e"le mo-

| ziond' iséritte” all'ordinie del ; giorno sono depos' ate presso
-1la segretena del Comutie zlmend 3 giorni prima delle se-

dute o almeno 24 ore prima, nei casi di urgenza.

1, regolamento " deteriminia i tempi di- dep051to degh
ugli stessi dei pareri e le
altre modalitd con cui, il pre31dente del -consiglio potra

LmJZlatlva de]le proposte di- dehberanone ‘spettaﬁgal
smdaco al preSIdente ue on31gho ‘o ad ognuno d

2/90 possano
& dovtito per i
meri atti d1 mdlnzzo, per Ie ; mOZIOIJ_'L 1e mterrogazrom
gli ordini del glorno e gli altri atti che non: ham'lo “va-
lenza deliberativa.’

Qualora la proposta non rispetti quanto prescntto da1
commi precedenti oppure la delibera che si propone non.
sia di competenza’del consiglio, ‘il premdente nion. & ob-
bligato alliscrizione all'ordine del giorno né a convocare
il consiglic; ma dovrd darne, su conforme parere: del se-
gretario comunale, tempestiva comunicazione-al richie-
dente, che ha facolty di trasformare la proposta 1n un
ordine del glomo o I‘lSOlIlZlOIle'.

AT DS
Pubblzczta e Valldzta. deZZe sedute .

¢
[ £%

LR

Le sedute del consiglio comunalé séto pubbhche
fattx salvi 1 casi prewstx dal- regolamento del con51gho e
daHa legge: -

2911 con31gho comtmale dehbera nella seduta d1 pera
cohvocazione con Iinterverito della maggoranza del ‘con-
siglieri in carica. i .
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"-La mancanza del numero legale, all'inizio o durante
seduta di prima convocazione, comporta la sospensione
della seduta e il suo automatico rinvio ad una seconda
convocazione nel giorno successivo con medesimo
ordine del giorno e senza ultenore avviso di convoca-
zione. :

‘Per-la validita della seduta di seconda convocazione
2 sufﬁc1ente Tinterverito di un terzo dei consiglieri asse-
gnati. Le eventuali frazioni si computano per umiti.

Per l'approvazione dei regolamenti, in ogni caso, le

sedute sono valide con la presenza di almeno la meta del

con31ghen assegnatl al Comune

- Art 26
Votazzom RERA

" Nei ¢ ca51 dlsc1p]mat1 espressamente dalla legge daJlo
statuto e dal regolamento le votazioni su questioni con-
cernenti persone o elezioni avvengono a scrutinio segreto.
Le altre votazioni palwl come dasaphnato dal regola-
mento, avvengono per alzata' di”® mano, ‘o per alzata e se-
duta o per appello mominale.. T

. Le; proposte :di- dehbera;ﬂom sono’~: otate nd .com-

'plesso .0 pEr. articoli e el complesso secondo quanto,

stabﬂlto dal’ regoIamento .
.e: proposte:. SOmo-, approvate quando ottengono la
'maggloi:anz .asso ta,gdel von_ favorevoli- dei consiglier

presenu salve spec1ah maggioranze prewste dalla legge

numero- dei presenm necessari per a validita della seduta

'e:nemmeno, al’ ﬁm del computo della maggxomnza asso-

luta. o

H regolamento " tablhsce in quah Casi presenta—
.z10ne di candidature, smgole o*su base di lista; debba
"essere accompagnata. da.un curriculum comprovante
la sussistenza di requisiti di idoneiti ¢ capacita: tec-
mco—professmnale nonché le modahta del dibattito
relatwo

* Per.le nomine d1 competenza del con31gho comunale
e per queIIe che, a horma di regolamenu o di statuto, &
prevista la rappresentanza delle minoranze si apphcano
le disposizioni del presente articolo. .

Quando la Jegge o-lo statuto non prevedono maggio-
ranze assolute. o qualificate nelle nomine di persone, ri-
sultano eletti coloro che hanno raggiunto il maggior nu-
mero di voti, sino a coprire i posti previsti. In caso di
paritd di voti viene dlchlarato eletto il candldato pil an-
ziano di eta.

Qualora la legge o Io statuto preveda.no la rappre-
sentanza delle’'minoranzé e non prescrivano sistermi par-
ticolari .di votazione e/o di quorum,; se nella votazione
non' sia risultato eletto alcun rappresentante della: mine-
ranza, sono dichiarati eletti, in sostituzione dell'ultimo o
degli ultimi eletti della maggioranza, i rappresentanti
della minoranza che hanno otténuto Jl_macglor numero
di voti, sino a coprire i posti previst.
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e si astengono: vengono computau nel{
numero del present, tranne nelle- ipotesi -del: precedente o
"art. 9 In. -"estultlmo caso qualora gli mteressatl non do— [

"‘mlimmpale B

' spec:lﬁche dispesiziont di legge. . :

Art. 28
Assz.stenza alle sedute e verbalmavzone

il segreta.no del Comune partec1pa a]le riunioni del
con51gho e cura la redazione del processo verbale che
sottoscrive insieme con il presidente — che presiede l'adu-
nanza — e con il consigliere anziano. =

1 con51gho pud sceghere uno dei suoi membn per

assumere le funzmnl di seg;retarlo umcamente allo scopo
di deliberare sOpra un determmato oggetto al quale sia
interessato il segretario.
..... Qualora, per.urgenti: ed indilazionabili eSIgenze 11 se-
gretano non potesse partecipare aha seduta it con31g110
pud ircaricare,. hmltatamente agh argomenn urgentl di-
quella seduta, il pilt giovane di eta dei suoi componentl
per svolgere le funzioni di segretario. . ...

Tl processo- -verbale’ contlene il testo el e dehbera—
zioni approvate é nporta le chchlalamom rese dal consi-
gliere comunale di cui lo'stesso ha chiesto espressamente
Iinserimento. Esso contiene i .nomi dei con31g].1en pre-

‘senti alla votamone il numero dei voti resi: a. favore e .
"conn‘o ogni’ proposta ed il nome det cons,lghen che si

sianc astenti c.abbiano. votato contro. .. 3.
.. Ogni conSIghere ha diritto, a che nel verbal% si fac-
cia ‘constare. del suc voto e.déi; motm del medesmo.
il regolamento stablhsce le modahta di redaz.lone
approvazaone del processo verbale e.di inserimento in

‘esso delle: rettlﬁche eventualmente nchleste dal .consi-

ghen'

_Art 29

- B n Pubblzcaizone deZZe delzberazzom ‘
e deglz artz dmgenzzalz

e dehberamo_m Sono pubbhcate medlante afﬁssmm
'Icopla mtegral' - all’albo. pretorio, istituito.presso, la sede
15, glorni, consecutlw decorrentl dal
primo giormo féstivo successivo alla. data dell’atto salvo

" Altra - copias: delle stesse viene ;.trasmessa al PI‘eSI—

; dente del .consiglioi per esserermessa, a- disposizione dei
g con51ghen e un‘altra’ dep031tata presso- FURR, -4 dispo-
' sizione .di chi mtendesse prendere V151one diretta del

contenuto. L
Con le stesse modahta sono altre51 pubbhcatl gh atti
dei dirigenti che hanno rilevanza esterna.

Art. 30
" La giunta comunale

La giunta comunale & organo di governo e di ammi-
nistrazione che svolge funzioni esecutive, propesitive, di
impulso e di raccordo, improntando la propria attivita ai
principi della co]leglahta della trasparenza. e de]l efﬁ—.
cienza.

-E’.nominata con provvechmento del smdaco -assi-
st1to dal segretario comumnale, - immediatamente esecu-
tivo ‘¢ comunicato nei termini di legge al consiglio
comunale, che pud esprimere formalmente in seduta
pubblica le proprie valutazioni, al Comitato regionale di
controllo, alla Preferulra ‘ed aH’Assessorato regionale
degli enti locali. .. .

La nomina, la durata la ce§sazions, Ia decadenza o
rimozione sono disciplinate ‘dalla legg

—




S

11

La giunta comunale ® composta dal sindaco, che la
presiede, e da numero 4 assessori, nominati dal sindaco.

Non possono far parte della giunta il coniuge, gli
ascendenti ed i discendenti e gli affini del sindaco fino
al 2° grado.

- Art. 31
Funzzonamento della giunta comunale

.. La'giunta comunale si riunisce, anche prescindendo
da qualsiasi formalith di convocazione, su avviso del sin-
daco o di chi lo sostituisce, che stabiliscono 'ordine del
giorno tenuto conto anche degh argomentl proposu daJ
smgoh asSsessori.. 1o - Dot

«Epresieduta dal smdaco oy in- caso- dl ‘suar as$enza-e
mpedlmento dal:vice sindaco. Qualora non siano pre-
senti il sindaco. e 11 vice smdaco ne assume la presuienza
lassessore anziano.”: - e

. Le sedutenon sono pubbhche ma 11 smdaco o la
gnmta comunale possono invitare i "dirigenti, i rappre-
sentatt del Comune; i capi gruppe-consiliari, il presidente
del consiglio- comunale o delle commissioni e sentire su
specific argomenu persone-non appartenenti al collegio.
Tnoltre;:se nén- ostino: particolari ragmm, possono dem—
dere: di tenere seduta pubblica. -

Le sedute .della glunta comunaie sono- Vahde con la-

presenza della maggioranza dei’ componenti in. carica.
L& votazioni: sono sempre: palem tranne'nei casi pre-
visti dalla legge’ e la: proposta’ & approvata se ottlene Ia
maggloranza assoluta:dei presenti. -~
» Coloror che; prendendo parte alla votazione; chchla—

rafiordit astenérsi;: si computano neli nimiero-dei- votanti | i

ed in ‘quelloinecessario’ per la- validita della seduta. In
caso di astensmne obbhgatona si apphca 11 precedente

. art 9
Og;m proposta d1 dehberamone chie fion sfa’mero atto
d1 mdlnzzo & chei interessa‘la. gestlone del bilancio, deve
- essere accompagnata dai paren e da]le attestaz:xom Ti-
chiesti dalla;Jegge: = =i : -
Il segretario: comu;nale pa:ztempa- a]le Fimioni i della
gxunta comunale e cura la redazione delle deliberazioni
che sottoscrive con. ik presidente e con: 'asséssore:anziano.

: Art. 32

Competenze ed attribuzioni della giunta comunale

La giunta comunale esercita le competenze attribuite
esplicitamnente’ dalla legge, dallo statuto, dai regolamenti
adottati in esecuzione e in esplicitazione delle norme
prima citate.

Attua gli indirizzi definiti dal consiglio comunale; in-
dica con provvedimenti di carattere generale gli obiettivi,
i criter, le direttive, i mezzi idonei per l'attivita gestio-
nale ed esecutiva attribuita dalla legge, dallo statuto e
dai regolamenti al segretario e ai dirigenti; esercita po-
tere di proposta.al consiglio nelle materie previste dalla
legge, dallo statuto e dai regolamenti.

- In particolare, nell’attivita propositiva e di impulso:

— predispone gli scheml di regolamento;

— elabora e propone al con51gho gh att. ch pro-
grammazione;. .

L — predlspone gh scheml ch bﬂa:ncm, Ia relaZIone pro—
-grammatica, ‘il programma triennale delle opere pubbh-
che, la relazione al conto consuntivo.
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Nell'attivita di iniziativa e di raccordo:

— elabora e sottopone al consiglic, i criteri crenerah
per la determinazione delle tanffe e per 10 svolg1mento'
dei servizi comunali;

— delibera la copertura ﬁnannarla per 1att1v1t:a de—
ghi orgam di partecipazionie e consultivi; = _

- — delibera direttive, anche per dare attuazmne a spe-
cifiche. norme regolamentaii o di legge per lo. svolgi-
mento dei servizi comunali o devoluti al Comune; : .+

— indica gli obiettivi, i criteri, le direttive e assegna
i mezzi idonei per 'attivita gestionale ed esecutiva attri-
buita ‘dalla legge, dallo’ statuto e dai regolamentl al se-
gretario del Comune e ai-dirigenti;

— indica criteri e direttive per 1erogazmne d1 ‘con-
tributi e ajuti-anche economici;per Iaccesso a servizi o
benefici, per:lo-svolgiments-di particslari interventi o at:
tivita, speaﬁcando eventualmente levigenti: dlspos1z10m‘
regolamentard; .
G d:rethve 0 Illd.IHZZI in mento ai I:eclaml" n» :

cuzione: che possano cemvolgere 11 Comune m
contenziosi: ..
v NelVattivith di: amrmmstranone- i :
.22 adotta le delibere nelle materie ifnidicate dallart: :iS
della: legge regionale m. 44/91 non: attribuiter dallaslegge
alla -competenza-del.- cen51gho owdaJlo statuto al segreta—
rio-o ai fiinzionari;:

o 22 ‘:'adottartuttn gh attL attnbum speaﬁcatamente dalla
legge o: dallo:statuto;. -

— affida gli. incarichi- professmnah basatl SN scelte

d.lscremon&h« pex: lresercmo d1 att1v1t2u mtellettuah

o — approva e dlspone le ahenamom Taccettazio
il nﬁuto d1 lascm o donanom le servitie di ogm_ genere

— recepisce i contratu ch
tratti decentratl per« Ie
Organl; ahud . R wo Tl g :

— adotta nel nspetto de1 relat1v1 regolamen‘u e gon:
tratti di lavero, tutt i provvedimenti non: riservati ad al- -
tri organi in materia di concorsi ed assunzioni;

- =X auterizza il sindaco a’stare in giudizio comeé- at-
tore o come convenuto, innanzi alla magistratura ordi-
naria, amministrativa; agh organi amministrativi o tri-
butari;-approva transazioni e rinunce alle liti;

di contabilita, il prelevamento dal fondo 'di riserva e lo
storno di fondi tras stanziamenti appartenentx a]lo stesso
servizio;

— procede alle variazioni deﬂe tanffe del corri-
spettivi, dei confributi e-delle_ aliquote entro. i limiti di
legge e dei regolamenn approvatl dal cons1gho comu—
nale . L n :

_ _ _ AI't. 33 Y
R, GZz a.ssesson

Il smdaco nomina g11 assesson nei mod1 e termini
preVlsn dalla legge. B
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Agli assessori si applicano le cause di ineleggibilita e
di incompatibilita, sospensione e decadenza previste dalle
norme. vigenti per la carica di cons1ghere .comunale e per
la carica di sindaco. : :

_Gli. asséssori prima di essere immessi nell’eserci-
zio delle loro funzioni dichiarano I'inesistenza di
cause di incompatibilita, di decadenza e ostative
allassunzmne della carica e, in presenza del segreta-
rio che. redige il processo verbale, prestano giura-
mento secondo la formula stablhta per i COIlSIgheI‘l
comunah oo

"Gli assessori che nﬁutmo dl prestare gluramento de—
cadono dalla carica. La loro decadenza & chchlarata dal
sindaco. :

Le dlrmssmm da assessore, Sono Jrrevocabﬂl e defini-
tive, sono presentate al sinddco e corhunicate alla segre-
teria comunale e non necessitano- di presa d’atto..

. Gli assessori, per delega del sindaco che- comporta
anche il trasferimento di competenze, sovrintendono al
funzionamento dei servizi,e degli uffici collaborando con
il sindaco. nefl'attuazione degli indirizzi generah del con-
s1g110

- Nei limiti de]la delegau conferita hanno . “vﬂevanza
interna: ed esterna,, adottano. gli-atti: di competenza del
sindaco; forniscono:ai dirigenti direttive e criteri- per
la predisposizione degli: atti. di- indirizze, programma-
zione, impulso da sottopon'e agli. organi- di- governo
dell’ente;., svolgono attivita di controllo sulfattuazione
degli indirizzi, degh ob1€tt1v1 dei prograrm:m affidati
ai; d]ngentl. -

~.Le; deIegh,_ confente agh aSSessori, ogm modJﬁca o
TEvoca:,sono:. comunicate. entro 7 giorni dal-sindaco al
con51gho comunale al segretano comunale e. ai; diri-
gentl- P PN S AP LS :

. ATt. 34 -
Revoca degZz assesson i

Il smdaco puo in ogm tempo, revocare Uno o pll.l as-
sessord, procedendo contemporaneamente alla. nomina
dei nuovi_assessori..: -

- Ad analoga nomma 11 smdaco provvede in caso di di-

missione, decadenza o morte di un cornponente della
giunta.- :
In enhrambl 1 casi, Jl smdaco deve entro 7 giorni,
fornire al. eonsiglio comunale circostanziata relazione
sulle ragioni del provvedimento, sulle- quali il consiglio
comunale pud. esprimere le proprie valutazioni.

Gl atti di cui ai precedenti commi sono adottati con
provvedimento del. sindaco assistito dal segretario co-
munale; sono, immediatamente esecutivi e sono comuni-
cati al consiglio comunale, alla Prefettura, al Comitato
regionale di controllo- ed all’Assessorato regionalé degh
enti locali.

St AT 35

Vice sindaco e assessore anzzano
Tl sindaco pud nominare vice sindaco un assessore
che, in caso di sua assenza o impedimento, nonché di

sospensione, lo sostituisce in via generale. . . -
E’ assessore anziano, ad ogni fine prev13to dallo
statuto e dalla legge, il componente .della giunta pil
anziano di etd, che, in assenza anche del vice sin-

daco, surroga in via generale il sindaco assente 0\

llmpedlto

o ARt 36
Il 'sindaco _ ,

1l sindaco & il capo del governo locale, ed in tale ve-
ste esercita le funzioni di rappresentanza, di presidenza,
di sovrintendenza e di amministrazione, nei modi previ-
sti dalla legge n. 142/90, cosi come recepita dalla legge
regionale n. 48/91 e successive modifiche e da]la norma-
tiva reglonale vigente.. -

Il sindaco nomina gli assesson su cu1 ha potere

di indirizzo, di vigilanza.e di controllo dell’attivita,

convoca. e pre31ede la.giunta e compie  tutti gli atti
di amministrazione che,. dalla legge e dallo ‘statuto,
non. siano. spec1flcatamente _attribuite .alla . .compe-
tenza di altri organi de] - Comune degh organi di
decentramento dei chngentl e del segretano comu-
nale. . - .. i

. Effettua tutte le nomine,. le deSIgnamom e le revcche.
atmbmte dalla vigente legislazione nazionale o regionale
ai- comuni;+tranne. quelle riservate.alla’ competcnza -del
consiglio comtmale fermo. restando il divieto ¥ nomi-
nare il propno comuge i parentL o afﬁm entro il secondo .
grado, ... ..

Nomina i i componenu degh orgam consultwl del Co—
mune nel rispetto- dei criteri stabiliti. dalla legge e dai re-
lativi-regolamenti, tenendo presente: la. rappresentativita
territoriale delle associazioni e degli.organismi di parte-
01pa210ne la, rappresentanza di.entrambi i sessi; la ne-
cessaria’ competenza, fermo. restando. il d1v16to di nomis
nare il proprio- comuge ei parentl o afﬁm entro 11 se-
condo. grado: ; ;.

E’ ufficiale di govemo ein tale veste eserc1ta tutte le
funzioni attribuitigli anche dalla legge dello Stato;. ;. . .

Il sindaco & autorith samitaria.locale-'e per I/ esercizio
delle proprie funzioni si avvale deif servizi, dell'azienda sa-
nitaria locale. Esercita in materia di igiene e sanita le
funzioni. previste: dalla legge 23- dlcembre 1978, n. 833 e
da]le disposizioni. di legge. - ...

- Per Lelezione, la rimozione, la- decadenza le dJJ:ms-
sioni e lo status di sindaco si applicano le Vlgentl norme
regionali e statali, ferme restando le cause di ineleggibi-
lita e di incompatibilita previste dalle norme v1genu per
la carica di consigliere.

- Distintivo. del sindaco & la fascia tricolore con lo
stemma defla Repubblica e lo stemma del. Comune. Il
sindaco presta giuramento dinanzi al consiglio comu-
nale.

Ogni sei mesi presenta una relazione scritta sullo
stato di attuazione del programma e sull’attivita svolta
anche dalla giunta, nonché su fatti particolarmente rile-
vanti al conmsiglio comunale che, entro- 10 giorni dalla
presentazione, esprime in seduta pubbhca le propne va-

‘ 1uta210n1..

w o Art.” 37
Competenze di ammzmstrazzone o
Il smdaco organo esecutivo: '
a) ha la rappresentanza generale delr ente

- b) ha la direzione ed il coordinamento de]l azione
pohtlco-ammlmstramva del Comune




Ha
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¢) attribuisce e definisce gli incarichi dirigenziali e
quelli di collaborazione esterna, secondo le modalita
dell'art. 51 della legge n. 142/90, come recepito dalla legge
regionale n. 48/91, il contratto collettivo nazionale di la-
voro, nonché le norme dello statuto e dell'ordinamento
degli uffici e dei servizi;

d) nomina o attribuisce le fu.nZlOIll di d];rettore ge-
nerale;

e) 1mparnsce direttive al seg:retano 0 al direttore
generale in ordine agli indirizzi funzionali e di vigilanza
sull'intera gestlone amministrativa de]le unitad organizza-
tlve,

- f) richiede ﬁnanmamentl a enti pubblici o privat;

g) promuove-ed assume iniziative per conferenze
di servizio o per accordi di-programma con tllttl i sog—
gettl pubblici previsti dalla legge; . i+

:-h) definisce e stipula accordi’ di programma pre—
via dehberazmne di intenti del consiglio comunale o della
giunta comunale, secondo le rispettive compétenze; =

i) formula indirizzi, ferme restando le competenze

.del consiglio o della. giunta comunale, per accordi con i

soggetti interessati al fine di determinare il contenuto di-
screzionale del provved.lmento finale,"ovvero, nei casi pre-
visti dalla legge, in sostituzione di questo;,

1) svolge attivita di iniziativa, di impulso e di rac-
cordo cen gli altri organismi. di, partempamone

. -m) convoca i comizi elettorah per i referendum co-
munali;-

n) adotta ordmanze ne]le materle nservategh
avvisi e disposizioni .aventi rilevanza- esterna a.carat-
tere: generale .o. che stabiliscano istruzioni per lattua-
zione .ed apphcamone ch norme . legslatlve e regola-
mentari; . .. . =

o) nchlede la convocazione del con51gho comunale
con. lindicazione. dei punn da inserire - all'ordine del
giorno; .o

p) assegna gh aJlogg1 d1 edlhna re51den21ale pub-
bhca i
q) rappresenta in gludlZlO 11 Comune e promuove

e) promuove ed assume iniziative atte ad assicu-
rare che uffici, servizi, aziende speciali, istituzioni e so-
cietd appartenenti al Comune, svolgano le loro attivita
secondo gli obiettivi indicati dal consiglio comunale ed
in coerenza con gli ]Ildll'lZZl attuatnn espressi dalla
giunta;

f) impartisce, nell'esercizio delle funzioni di pohz1a '

locale, le direttive e vigila sull’espletamento del servizio
di polizia municipale e adotta i provvedlmentl prev1$t1
dalle leggi e daj regolamenti, ed applica al trasgressore
le sanzioni pecuniarie amministrative secondo le 1egg1 ed
i regolamentl :

Art‘. 39 »
Competenze dz orgamzzazzone

]1 smdaco

a) sovrintende al ftmmonamento dei servizt e-degh
uffici e vigila a che il segretario. genérale ed i dlngenu-

diano esecuzione alle deliberazioni del consi
nale e della giunta, secondo le direttive meamt
b) assegna, in apphcamone di quanto stabilf

regolamenti, i-dirigenti ed il persona.ke alle stmttu: oL -t

ganizzative; . ;. SR H

c) definisce 1artlcolaz:10ne de]l’orano di servizioe

dell'orario di apertura al pubblico tenendo presente le fi-
nalita e gli obiettivi dell’ ente, le 351genze dell'utenza, le
possibilita- e potenzialita’ delfa struttura; le disponibilita
di organico e finanziarie;

d) convoca e presiede la conferenza. interorganica

per correlare;: con il preSIdente -del- consiglio, i capi-
gruppo, il segretarié e.i funzionari interessati, i tempi

e lattivity. dell’esecutlvo ‘con; uella del con51gho comu-

nale;

le azioni- possessorie ¢ gli atti: conservativi dei diritti del | =
. Comune; i

‘s-uﬂa base degli indirizzi impartiti dal consiglio comu-

nale, gli orari degli esercizi commerciali, dei servizi pub-
blici, nonché gli orari di apertura al pubblico degli uffici
periferici delle amministrazioni pubbliche, al fine di ar-
monizzare l'esplicazione dei servizi alle esigenze com-
plessive degli’ utenti:

Art. 38
Competenze di vigilanza

Il sindaco:
a) acquisisce direttamente presso tutu gli uffici e
servizi informazioni ed atti anche riservati;
b) promuove indagini e verifiche amministrative
sull'intera attivitd del Comune; . '
¢) vigila sull'attivita degli assessori, dei dirigenti e
dei propri collaboratori;

d) pud disporre l'acquisizione di atti, documenti ed.

informazioni presso le aziende speciali, le istituzioni e le
societd per ‘azioni appartenenti all'ente, tramite i rap-
presentanti legali delle stesse, e ne informa il conSIgho
comunale; : .

r) coorcﬁna nell amblto della dlsc1p1ma reglonale -

Il smdaco quale ufﬁcmle del governo, sovnntende
a) alla tenuta dei registri di stato civile e di-popo-

lazione ed agli adempimenti demandatigli dalle leggi in

materia elettorale; di leva militare e di statistica;

- b) allemanazione degli atti che gli sono attribuiti
dalle leggi e dai regolamenti in materia di ordine e di si-
curezza pubblica, di sanita e di igiene pubblica;

c) allo svolgimento, in materia di pubblica sicu-

rezza e di polizia gludlraana delle funziomi attribuite

dalla legge;

d) alla vigilanza di tutto quanto possa interessare
la sicurezza e Jordine pubblico,. informandone, se del
caso, Vautorita. governativa. competente

. Le attribuzioni: del sindaco-nei.servizi. di. competenza

statale sono esercitate nei modl,prqvlstl_da]lart 54 del”

decreto legislativo. 18 agosto. 2000, n.-267, net: servizi: di

'competenza della Reglone nel nspetto delle norme re-

gionali..

i smdaco nei casi e nei mod1 prev15t1 daJl’art 54 del
decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267, e prev1a co-
municazione al prefetto, pud- delegare agli assessori fun-
zioni che egli svolge quale ufficiale di governo, ad un

-
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consigliere comimale I'esercizio delle f‘U.IlZlOIll premste
daJla précedente lett. a)

Art 41
Incarzchz e nomine ﬁduczane

il smdaco, per lespletamento d‘L attivita contiesse con
le materie di stua competenza, pud conferire incarichi,
nei Timit di legge e a tempo determinato, che noén co-
stituiscono ‘rapporto di pubbhco 1mp1ego ad esperti
estranéi all’amiministrazione. =

Gli esperti nominati ai sensi del presente articolo de-
vono essere dotati almeno del titolo di laurea. In caso di
nomina di soggetto non provvisto di laurea, il provvedl-

mento deve essere ampiamente motivato. Gh esperti de- |
~competen7a definiscono gli obiettivi &d i programimi da

vono essere dotati di documentata professmnahta in re-
1az10ne all'incarico -conferito,’ _

o smdaco annlialments trasmette al con31gho comu-
‘nale 1 una dettaghata relazzone sull athlta degh espertl da

Tutte Ie nomme fidi c1ane ‘demandate al smdaco de-
cadéno al momento della c&ssamone per qua.151a51 mo-
uvo del mandato del'sindace.” ~ -

. 'Iitolo ]Ii .
LORDINAMENTO DEGLI UFFICI

Organlzzazmne personale proced:mento

Prznczpz genemlz

- Lorgamzzamone delle strutture e tutta 1att1v1ta am- |

ministrativa del. Comune si; conformano in partlcolare ai
seguenti criteri: T

— distinzione tra responsabﬂlta d1 mchnzzo e con-
trollo, spettant agli organi dii governo, e quelle di ge-
stione a.mlmmstranva atmbmte agh orga.m burocmnm,

— suddivisione ~per ' fiinzioni omogerniée tenendo
contor di. quelle ‘finali; rivolte all'utenza, e quelle stru-
mentali e di- supporto, dei servizi interni e di quelh esterm
rivolti: ai cittadini- singoli o associati;

— coordinamento dell’azione amministrativa e colle-
gamento delle attivitd dei vari uffici per mezzo di co-
municaziorie interna e estema ed mterconness1one anche
informatica; '

— flessibilita orgamzzatlva sia in relazmne ai blso-
gni dell’'utenza sia alle nuove o mutate competenze del
servizi; :

- — flessibilita nella gestione delle risorse urnane, per
favorire: Yutilizzo delle professionalitd interne, la parte-
cipazione dei singoli dipendenti, le pari opportunita fra

- uomini e donne per Faccesso ed il trattamento sul lavoro;

—— responsabilita, professionaliti: e collaborazione di
tutto il personale per it risultato dell’azione amministra-
tiva, nel rispetto della normativa contratiuale vigente;

— valorizzazione delle risorse umane attraverso la |

partecipazione attiva e la responsabilizzaziene diffusa del
personale nella gestione delle attivita dellente;

i soddisfacimento delle’ Esigenze’ degli utént," ga-
rantendo la trasparenza dell'azione amministrativa, il di-

ritto di accesso agli atti e ai servizi, lmformamone e:;
partecipazione dei cittadini; ° 3

—-attivazione di controlli mtexm in apphcazmne
della vigente normativa; :

- — riduzione dei ternpi dei procedlmentl ammini-
strativi attraverso una sistematica ricerca d1 semphﬁca-
zione delle’ procedura interne;

— rispetto, in sede di trattamento del datl personaL,
della legge n. 675/96 & successwe mddlﬁcaz:[om e mte-
grazaom ) : : : :

P oAt 43 L
Fun"zom dz mdmzzo e programm&zone :
" Gli ‘organi di governo ‘dell’eiite; 'secondo la propria

attuare’ tramite’1a’ relaziorie premsmnale il bilancio di
previsione; specificando’ le modalits’ operative’ tréamite il
PEG- o, 'inl-assenza, tramite atti di-indirizzo generali o
puntuah assegnando obiettivi: e risorse. :

Il sindaco, guale capo’dell'amministraziong; meartl—
sce; nell’ ‘esercizio delle sue funzioni’di indirizzo: pohﬂco«
amininistrativo, le direttive’ genierali a‘cui’ dJrIgenm de-

' | vono " attenersi- nell’esercmo' deélle proprie*azioni e veri-

fica, anche tramiteil controlle di gestione, la rispondeniza.
dei risultati-della: gestione amministrativa a‘tali- direttive:
Tutta Vattivita ™ dell’enite” deve "essere imiprontata ai

‘principi ed,ai metodi della progxammaz:lone utilizzahdo

per l'impiego delle risorse; in' conformita: agli strumenti

‘| nermativi, - il metodo~della programmamone del lavdro

per obiettivi & delldgestione! per programmi ‘e/o: progetti
ed+adottando” conseguenitenente le soluzioni organizza-
tive capac1 d1 assmurare 1 mlghon nsultah a1 mmon

"eostil I e

Gl 0b1ett1v1 e i'programimi e/o i progettr sono fissati
con la relazione previsionale & programmatica: La pro-
grammazione delle atfivita’ ‘operative, ﬁnahZzafa alla rea-
lizzazione degli obiettivi di gestione; & attuata dai diri-
genti; nell'ambito delle'competenze a ciaseune: attribuite,

sécondo le modality stabilite” dallo statuto-e dal: regola—

meénto, e sara soggetta a periodiche verifiche da-attuarsi
dar parte del]a chrezxone pohmca & de]la dlremone opera—
tiva. -

La strittura orgamzzatwa dell ente ed i rappom ﬁm—
zionali tra le sue componenti sono finalizzati alla realiz-
zazione degli obiettivi de]l"amministrazione'secondo cri-
teri di economicita e di equilibrio:tra Tisorse ed mter—

venti.

Principt e criterl’ organizzativi

L'organizzazione del Comune & costituita da strut-
ture, complesse e semplici, di tipo orizzontale ma colle-
gate fra loro, in modo da poter attivare impulso, verifi-
che e una costante-éomunicazione al fine di garantire ri-
sposté univoche e coordinate per I'utilizzo ottimale delle
risorse e il raggiunigimernto- degh oblett1v1 parncolan e'
generali.
> La funzione d1 coordJnamento persegue 1o scopo d1
assicurare I'unitarietd dell'dzione amministrativa, in coe-
renza con le politiche genérali-déel Comiine e con il com-
plesso degli- obiettivi - programmatici- 2’ breve, medic" e
lungo termine, ed, inoltre, di perseguire livelli ottimali di
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efficienza ed efficacia. E’ esercitata sia a livello generale,
con il coinvolgimento di tutti i dirigenti o dei responsa-
bili delle strutture complesse e degli uffici d1 staff, sia
all'interno di dette strutture. .. .-

. Possono essere istituiti uffici di progetto, per att1v1ta
tempomnee e uffici di staff per il supporto dell’attivita
1st1tuzmnale del smdaco 0 del segretario o del dlrettore
generale. :

La dotaz1one orgamca complesswa e di ogni strut-
tura complessa, evidenziando rispetto a ciascun profilo
‘professionale i posti coperti e quelli vacanti, determina

" la consistenza dei posti assegnati per I'esercizio delle fun-
zioni e per i servizi da espletare dalla struttura in rap-
porto agli obietfivi: e ai programmi fissati con gh stru-
menti di programmazione. .. ;...

Le dotazioni organiche sono sottoposte a venﬁca pe—»
riodica da parte della giunta e, comunque;.in concomi- |

tanza ed in correlazmne alla deﬁnmone degli strumenti
di programmamone o

La comunicazione, lo scamblo d1 mformamom elag-
glornamento deveno essere periodicamente effettuate an-
che allinterno delle strutture complesse:. :

I dirigenti,* cio&*i- dipendenti preposti- ad .una stmt-
turay di- Vertice; esercitano funzioni e compiti di pro-
gramm'azione direzione,. controllo: e con responsabilita

diretta nei. conﬁ:onu deg]L orgam ch chrezwne pohnca, e

amm1mstrat1va
. Tnoltre: concorrono con. attmta 1struttone e dl anahs1

sindaco vorra confenrgh nel rispetto delle d15p031210n1
vigenti, . . ¢

I segretario, nelle sue funzioni di dlrettore generale'
;- — collabora con gli organi politici alla definizione
degli strumenti di programmazione -sotto il profilo tec-
nico-gestionale, raccordando gli'obiettivi alla potenzia-
lita della struttura organizzativa, e propone, alla, giunta
il piand esecutivo di gestmne o'il plano operatlvo degh
obiettivi; . .-. . -

— mnel nspetto dell’ autonomo eserc1210 delle funzwm
attribuite ai dirigenti responsabili dei servizi dalla legge
e dallordinamento degli’ uffici, sovrintendente alla ge-.
stione complessiva dell'ente & coordina T'attivita dell'in-
tera struttura persegiendo lattiazione degli indirizzi e

degli_obiettivi- dell’ente secondo le dJrettwe 1mpart1te dal

sindaco e;d: S : ;
G — assmura,agh organi di. govemo del Comune la co-
stante informazione sull'andamento della gestione e pro-

_pone 'eventuale ridefinizione o- modlﬁcanone degli.stru-
-menti di. programmazione; ‘

— coordina e sovrintende all'azione delldmgen -
rando la valutazione dei nsultan e proponendo i relatlvl

,provvedlmentl T

— definisce 11 plano de]le assunmom ei. cnten ch m%—
bilita in relazione ai programmi di bllancm e del piano
esecutivo di gestione; : ’

— assicura le amom e gh strumentl per la sicurezza
dei lavoraton T

e con autonome proposte alla: predisposizione degli atfi ...+ o .o v o T
di indirizze generale;.alla definizione degli atti-e dei pro- |.

getti di: competenza degli- organi collegiali, nei. confronti
dei; quali:i.-dirigenti.-sono responsabili della. correttezza »

ammlmstratlva e de]l efﬁmenza d.‘L gesuon&

Art. 45
JZ segretano deZ Comune

La d15c1p1ma relativa alla nomma ed allo stato it |
ridico;;ed; economico del segretario:comunale. & stabilita |:or

delle Capacita professionalt ell
dimostrate, con pagticolare, Fiferi

dalla legge, dal D.PR. 4 dicemibre, 1997 . 465 e dai con- [ Zia

tratti-collettivi di categoria., ..

I segretano svolge. compiti. div collaborazmne e fun—
zioni di assistenza giuridico amministrativa nei confronti |
degli organi dell’ente in ordine alla conformita dell’azione
amministrativa alle leggx, allo statuto e ai regolamenti
del Comune: e

Tnoltre, il segretano espleta 1e alire fIleOIll previste |
dalla legge, dallo statuto e quelle atiribuitigli dal sindaco,
a cui spettanio le attribuzioni in ordine al rapporto fun-
zionale del segretario con il Comune ed agli altri istituti
contrattuali connessi a tale rapporto.

11 segretario, se non & stato: nominato il direttore ge-
nerale, sovrintende allo svolgimento delle funzioni dei di-
rigenti apicali, ne coordina l'attivita, adotta gh atti di ge—
stione che i nguardano .

Art 46
Le funzzom di dzrettore genera]e

Al segretano "del Comune. possono essere “conferite
le funzioni di direttore generale della struttura orga-
nizzativa ai sensi dell'art. 51-bis, 4°. comma, della
legge. 8. gtugno 1990, n. 142, che i agglungono a
quelle attinenti al proprio ‘ruclo ed alle altre che il |

tenze premste daHa legge dall ord.mamento degh ufﬁc:L e
dalla convenzione. .
In. parllcolare. SRR
.= assicura, anche. con proposte e paren la concreta
attuazione del processo di programmazione dell’ente; .
_.— traduce le direttive impartite dal sindaco e da]la
giunta comunale in obiettivi, plam € programini d1 atti-
vith; -
— elabora con 11 concorso del dJngenn la proposta
di bilancio. e di PEG; _
— definisce gli interventi necessari per mlghorare
Pefficienza e l'efficacia dei servizi;
-— coordina i 51stem1 di plamﬁcamone e di contro]lo
di gestione;.. i 4l o e vyEia
— promuc Ve lmtroduzmne ch metodl 8 g&etlope ed
orgamzzazmne idonei ad assicurare lefﬁc1enza e[ ope—
rativita dell’ente; ~ -
—"coordina e sovnntende aﬂazmne del dJn entl' cu-
‘rando la valutazione dei nsultau e proponendo i relativi
provvedlmentl .
... ..— assicura le, amom e gh stru_menn per Ja, 51curezza
de1 lavoraton. . .
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I rapporti tra direttore generale e segretario generale
sono disciplinati dal sindaco allatto della nomina del
primo, fermo restando che & esclusa ogni forma di di-
penderiza gerarchica dell'uno dall’altro, cosi come restano
ferme le competenze attribuitein via esclusiva dalla legge
ad ognuno dei 2 soggettl.

11 direttore generale pud, prima della scadenza dell in-
‘carico, essere revocato con atto motivato e previa deli-
bera della giunta, dal sindaco a cui compete la valuta-
z10ne del rlsultau dell attivita.

o AIT. 47
Il vice Segrez‘ano

Il vice seg:retano & un d.lpendente a tempo mdeter—
Imnato dell'ente in possesso .dei requisiti ‘previsti

dall’0.EE.LL.; nominato dal sindaco, qualora non abbia’
conseguita la funzione per concorso, cui ’compete colla-’

borare’ con il segretario del Comune e pud: sostituirlo,
come previsto dalle norme v1gent1 in caso ch assenza o
impedimento.. ;

‘Per il'solo penodo effettwo ch sostltunone spettano

al vice segretario-la retribuzione e le competenze prev1—
ste per legge o regolamento :

o Art 48 R
Le poszzzom orgamzzatzve 5

Nell'ordinamento degli uffici e dei servizi sono isti-

tuite e disciplinate, al fine di razionalizzare I'organizza- |

zione e garantire unicita di gestione, coordinamento e.
celerita dell’azione amministrativa, le posizioni organiz-
zative - previsté’ dal- CENL ‘stipulato il 31 -marzo- 1999
(NLO.P.), il cui iticarico pud essere conferito ai dipendenti.
di categoria D; che,’ton-assuhizione-diretta di elevata re-
-sponsabilita dir prodotto e di nsultato ne1 confronu della:

uffici o servizi e caratterizzate da elevato grado di‘auto-
‘nomia-gestiondle e amministrativa; con Yeventuale attri-
bumone; delle* fiithzioni “previstes dallart. -5 ‘della legge

1142/90" e~ delIa geshone del plano esecunvo d1.
gesnone

. — attivita con contenuti di alta professmna_hta e spe-
clalizzazione; correlata: a diplomi di laurea e/o alliscri-
zione'ad albiproféessionali, con compiti di coordinamento
di strutture complesse, anche se- temporanee, e respon—
sabilitd di gestione e di risultato;

— attivita di staff e di studio, ricerca e controllo ca-
ratterizzata da elevate autonomia e esperienza e con com-
piti di coordinamento di strutture non semplici, anche
se temporanee, e con responsablhta d1 gesnone e dJ. ri-
sultato

In forza dell’art 13 de]la legge reglonale . 7/92 il

smdaco con il provvedimento di nomina individua per
‘ciascuna posizione’ organizzativa le strutture-su cui I'in-
“Caricato esercitera funzioni e i-compiti da svolgere con
responsabilita diretta nei confrontx de]la dJrezmne poli-
tica e-amministrativa: -

" Lincarico & temporaneo '€ non pud eccedere il man-
dato del sindaco che per la nomina, nel rispetto dei cri- |
teri e delle modalit spécificate nellordinamento degli uf-.

fici e dei servizi, terra conto, in relazione-alle funzioni

) -1’é.ttuaz10ne
nizzative” di* particolaré: complessﬂé comprendentt pitt e
che ed: organizzafive della:struttura; - <3

ed attivita da svolgere e dei programmi da reahzzartx
della professionalita e delle attitudini.

* L'ordinamento degli uffici predeterminers, nel ri-
spetto del C.C.D.I e nell'ambito dell'apposito fondo di bi-
lancio, modalitd, procedure e tempi ‘del conferimento
dell'incarico; modalitd per I'attribuzione e la quantifica-
zione -della retribuzione di posizione e di risultato, mo-
dalita di revoca e di ‘conferma entrambe legate al rlsul—
tato de]la gestione. - - ER

Art. 49
I dzngentt

I dmgentl sond funzionari mquadratl ne]la cate-
goria D, a cui il sindace.in. forza:dell’art. 13 della
legge regionale n: 7/92.vattribuisce la direzione delle
strutture :complesse,: con: il.- -Compito. . di. dirigere e coor-'
dinare attivitad omogenee pér scopo e orientamento di
servizio, assicurando, pur nel rispetto dell’autonomia

-operativa, ‘un' indirizze unitario: in:‘relazione ai fini

comuni ' per .consentire: un'azione. -coordinata. per la

-realizzazione de1 programrm e per 11 consegulmento

degli~obgattivi. = e ., nr nrie
II sindaco, tenuto conto della natum e delle caratte-
ristiche dei programmi da realizzare e:anche nell'intento

.di..valorizzare: nuove. professionalitd, ‘attraverso leven-

tuale applicazione del criterio -della. rotazione,. conferisce

‘| detti:incarichi a tempo determinato sulla.base di criteri

predetermmau con.Lordinamento: degli. uffici.. - "
+: IJincarieo. di-dirigente: pud essere. revocato in caso-di
inosservanza delle: direttive impartite; di altre gravi ina-

.dempienze -agli- obblighi. di servizio: o- di: palese: incapa-

cita a svolgere -efficacemente Finearico: conferito: e:negli
altri casi previsti e con le modalita d1$c1p1mate dall’or-
dinamento. degli uffici. - - ... _ ‘ Ce

. Al dirigente_ ompete, in paxﬁcolare' IS

— proporre i programml della stmttuta e venﬁcarne

= coordma:rel gestlone de]le risorse umane; tecm

-— coordinare la mobilita allmterno della stmttura e

: fomu]are proposte. organizzative;

- Venﬁcare I nsultatl de]la gestlone e la quahta del'

[ SEI'VIH

— md1v1duare qualora non gia md.1v1duau, 1 re-

‘'sponsabili dei procedimenti di competenza della strut-

tura, assumendo le necessarie iniziative per ottlmlzzare
la gestione interna dellintera struttura;

— verificare e controllare le attivitd dei deendentl
assegnati alla struttura, anche con potere sostitutivo in
caso di inerzia;

Il sindaco pud atmbt_urch anche:

a) le funzioni di cui allart. 51 della Iegge 7. 142/90

b) la gestione operativa di una struttura semphce
e dei relativi servizi;

¢) la gestione del PEG o di un piano operatwo e -
dei relativi procedimenti. di spesa;

d) la gestione delle relazioni con le 00.SS., nell am-
bito della strutturd e de]le direttive mparute da]la dire- -
zione amministrativa;:

e) una posmone orga.mzzatwa .
‘1l dirigente & responsabile del persegmmento degli

'ob1ettm assegriati;: del buon andamento e della econo-
micita della gestione,*della funzionalita della -struttura,
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della: validita e correttezza ammmstratlva degh attl di|

propria competenza. :

Tutti i dirigenti esercitano le funzmm 1oro dttri-
buite da]la legge e da altre fonti normative o dal sin-
daco, in “modo autonomo nell’ambito delle direttive
agli -stessi -impartite e rispondono direttamente - agli
organi della d1re21one pohtlca ed alla direzione arnmi-
nistrativa., - .

3

“Art. 50 |
- Controlli inferni’ N

Ne]l’amblto de]l'ordmamento degli ufﬁc1 e de1 ‘servizi
pubbhc1 saranno previsti e disciplinati 1done1 strumenti
per. momtorare controllare e valutare la gestioneé al fine
di:

L= garantlre la leg1tt1m1ta la regolanta e la corret-
tezza dell’azione arnmmlstmmva (contro]lo d1 regolanta
amrmmsnatlva e-contabile); ~f i oW

-, = yerificare .1efficacia; efﬁ01enza ed - econom1c1ta

dell’azione- amministrativa ‘e monitorare il - rapporto tra'

costi e risultati (controllo di gestione);
oo eseyalutare Vattivity e le prestazmm ch tutto zl per—
sonale (valutamcne del personale):

grammi e/ delle-detérmifiazioni approvati dall'organo po-

litico- e Jar congruenza:tra i nsultatl conseguiti e Obletthl o

predefiniti-(valutazione e controllo: strategu:o)
Gli: strumenti-normativi-ed. organizzativi e le, strut-
ture: mteressate devone tendere a garantire che:

£ Asiano individuate: distintamente le diverse' amwta i

da demaridare alle struttire: di controllo-interno; -

++— le funzioni: dir controllo. e valutazione siano svolte :
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- mdnitorare & valutare 1’attua210ne de1 plam pro—' L

. II dipendente preposto; in  base alla normativa vigente |
oa provvedlmentl amministrativi, all'unitd organizzativa,
come sopra deterrmnata & -responsabile . del procedl—
mento. .

I Comune ‘dara idonea ‘pubblicita alla predetta dl—
sposizione e cid al fine di assicurare ai cittadini interes- -
sati la possibilita di averé un preciso interlocutore nei
vari uffici con cui teneré 1 necessari contattl ‘nel corso
del procedimento.: :--. - : Ce ey

11 responsabilé di ciascuna unita orgamzzatlva puod
assegnare, con provvechmento generale o puntuale ma
sempre portato a ‘conoscenza degli interessati, -ad. altro
dipendente addetto all'unitd. stéssa) la responsabilith
dellistruttoria e di ogni altro adempimento inerente il

"smgolo procedlmento ‘nonché, eventualmente de]l ado-

zione, del provvedlmento ﬁnale nel nspetto comu:nque
delle compétenze previste dallo $tatifo! "

L'unita erganizzativa: competente ed i nommatxvo del
responsablle nonché it nominativo: della: Ersona che,ﬁ ud

‘sostltmre'lo stesso responsabile i casoz\di sua. assenzaro.

impedimento, sono comunicati a]le partiz-del. proced1-4
mento. amm::ust[atlvo‘ e; S espressa richiesta- motWatg
a chlunque abma un mteressa da tutelare., ; e

in modo integrato, ma evitando:la. comxmsttone ed 1den— ] mi

tificaziome: fra: valutato-e ‘valutatore;:; <

13455 -slanon. chla:n, anche*a livello orgamzzahvo ks cn— i

teri’ di mcompatlbﬂlta. e la distinzione: tra: att1v1ta opera—

tlve e quelle di supporto ai valutatord; | .
it Ja raceolts dei datt: mformamvo-statlsmco sia. mfor—
matizzata in modo’ da poter:essere utilizzata da tutti“i
soggettl mteressatl o coinvolti: nel process1 d1 momto—
raggio; controllo’e valutaziore;
« < Je'banche dati che contengono dati sen51b1h siano
accessibili solo alle persone autorizzate e ai diretti inte-
ressati i sede di accesso personale.

. At 51 o
Procedimento amministrativo

Nell'ambito dell’ordinamento degli uffici e dei servizi |
pubblici, per i procedimenti che incidono su situazioni |

giuridiche soggettive devono essere previste forme di par-
tecipazione dagli interessati secondo le modalita stabilite
dallo statuto e nell'osservanza dei principi’stabiliti dalla
legge regionale 30 aprile 1991, n. 10:: :

"Con app051te norme vengono individuati e determl

nati, per ciascun tipo di procedimento; I'uniti organiz- e
'degh attl Hormativi (regolamenu) edi guelli a contentito

zativa responsabile di tutto Iiter’ procedimentale, ed il
soggéttor competente per l’adozmne del provvechmento ﬁ-
nale. :

= Lunitd orgamzzatlva 1’u:Eﬁc1o d cui, in base alla
normativa: vigente o & provvedlmentl amministrativi, &

affidata- 11m21at1va .14 struttona 0 la competenza per e
oA : ‘ . ‘si configura. come garanzia per il ‘cittadino ma’ anche

material:-

. ‘ ;

rivare un- pregludlmo dal- provvedlmento hanno facolté

mativi, amministrativi generali, di pianificazione. e di pro-
' grammazione dell’amministrazione comunale, nonché ai

‘e nel rispetto delle' norme sulla semphﬁcamone deve es-
| sere ‘concluso nei termini prestabﬂlu"' olacRan
'INento espresso.

"diritto che hanno determmato Ia. dec1s1one de]lamnﬁm

di intervenire nel procechmento R

Ferme restando le particolari norme che 11 regolano .
altre disposizioni possono essere previste per la parteci-
pazione al procedlmento di formazione degli atti nor-

procedimenti tributari.

, Art. 53 .
Conchwzone del procedzrnento’ '

Ogm procedlmento senza aggravio” de]la procedura
Ciascun provvédimento dmministrativo; ad: ecce

generale {direttive, istrizioni di sérvizio, ecc) devé: es-
sere motivato con indicazione dei preposti di fatto e’ di

StI'aZlOIlC., [ i AT R .__; AT : '.: PRI
B obbhgo de]la motlvamone ‘comie principio generale :
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corme consistente contributo ad una verifica di legittimita,
in sede di normale controllo amministrativo. Tale obbligo
riguarda sia gli atti vincolati che i i provvedlmentl discre-
zionali.

La motivazione deve essere Tesa in modo da consen-
tire la comprensione dell'iter logico ed amrmmstratwo se-
gmto per la emanazione del provvedimento.

Qualora le ragioni che abbiano determinato la- dec:1-
sione dellamministrazione siano espresse mediante rin-
vio ad altro atto, questo deve essere mdlcato e reso d_l—
spombﬂe :

In ogm provvedlmento va mdlcato i termme e lau—
torita- cui & possﬂnle ricorrere. B N

Accordz sostztuzzvz dez provvedzmenz‘z

" Lamministrazione puo concludere accordi con gh in-

teressati - per- determinare il contenuto discrezionale del |

provvedamento finale o néi casi previsti- daJla legge in
vsosutumone di queste. . .*
“Gli accordi sul ‘contenuto del provvechmento ‘con-

c1u51 a segmto della - preséntazione di ossérvazioni & pro- |

poste scritte, non possono arrecare pregiudizio ai diritt
dei terzi e in ogni caso devono garantire il persegui-
mento del pubblico interésse, e vanno, a pena di nul-
lita, sﬂpulatl per atto scntto salvo chversa dlsposmone
della legge. - il

Gh"' ccordrr soshtuhw d1 provvedlmentl oltre aJle su-
penon ndizioni; sono soggetti agli stessi’ c:omIo]h pre-
VISt per I provvedlmentl che’ SOStltulSCODO € vanno-sti-
pulati per iscritto;’ salvo che Ia legge non Chsponga di-
versa:nente :

. Per: sopravvenutx motlv1 dl interessé. pubbhco ‘Ta

mm_lstra.mone recede’ unilateralmerite dall” ccordo salvo |

ll’obbhgo di‘provyederé allaliguidazione di un 'indennizzo

del privato.

LORDINAMENT 0 DEi SERVIZI PUBBLICI

Forme associative, gés_tioﬁe', tariffe

Art. 55
Servizi pubblici locali
Il Comune provvede alla gestione dei servizi pubblici
locali che abbiano per oggetto produzione di beni ed at-
tivitd rivolte a realizzare fini sociali e a promuovere lo
‘sviluppo economico e civile delle comumita locali.

I servizi riservati in via escluswa al Comune sono sta— ‘

biliti dalla legge.
. 11 Comune gestisce i servizi pubbhc1 ne]le forme pre-

viste dalla legge 1. 142/90, cosk come receplta dalla: Re- |- :-
gione siciliana, nel nspetto dei principi dl segmto npor-
tati.. ’ s

I cons1gho comunale qula base ch una: valutamone
comparativa delle predette forme di gestione ed in rela-
-zione ad uria migliore efficienza; efficacia ed economicita
cui deve tendere il servizio, sceglie la formia di gestione

del relauvo servizio e delibera la modifica delle forme%
gestlone dei servizi attualmente erogati alla popolazione: N
- I sindaco ed i revisori dei conti riferiscono ogni armo
al .consiglio, in sede di valutazione del bilancio- consun-
t1vo sul funzionamento e sul rapporto “costo-ricavo” dei
servizi singoli o comp1e531v1 ‘nonché sulla loro rispon-
denza in ordme alla emgenza e a]la frulzlone dei citta-
dlm. : ; : -
*In tutd gli entl az:Lende 'societa e consorzi dove e
prevista la nomina di amministratori o rappresentanti da
parte del sindaco o del consiglio comunale, non possono
essere nominati ascendenti, discendenti e affini sino al
secondo. grado del smdaco degh assesson e del con31-

' ghen comunah

Tmﬁ% dez servzzz i da] Comune JERN

* Al Comuriée’ spettano le tasse, i diritti, 'Te: tanfife e 1'
corrispettivi- sui servizi di propria competenza; che po-
tranno. essere determmatl anche in modo non generahz
zato:

~Tf Comune. dehbera comspettlw tariffe e gontnbuu
ﬁnanman a carico degh utenti per I servizi prestati; salvo
le riserve: di legge, in misura. tale da garantire Fequilibrio

' economico-finanziario dell'investimento: €. della: gestione

per cidscun servizio- Alluopo si-terranno presentl 1 costi
di- gestione; il capitale investito e la ¢orrelazione fra co-
sti e ricavi al: fine.di: tendere: alla copertura dei costi.

La ‘tariffa, che’ costituisce il ¢oirispettivo- dei” servizi
pubblick, & deterininata’ ed adeguatar.ogni annc. Qualora
i servizi siano. géstiti'da soggetti:esterni la tariffa- pud:es-
sere, nel rispetto’ della normativa v1gente “‘Tiscossa: dal
soggetto che: ‘gestisce: ik servizio. : s

In sede di approvaziene del bﬂancm saranno md.lVI—
duate le prestazigni-non: espletatera’ garanzia dei diritt-

in relazmne agli eventuali pregiudizi venﬁcat151 in danno 1fondamentah ma rientranti fra quelle & domanda indivi-
I - duale per le quali richiedere un: corrispettivo: 0. un con-
- tributo: all'utente e l’ammont:are del’ contributo nchlesto

in. rapporto al- costo della- prestazione...

Al fine di'riduzre i-costi- o mlghorare i servizi, 11 Co—

muné pud, previa ricerca di mercato, stipulare contratty

di sponsorizzazione; accordi di collaborazione o conven-

' zioni per servizi aggiuntivi con altri soggetti pubblici o

privati. A specificazione di quanto previsto dall’art. 43

 della legge 27 dicembre 1997, n. 449, & possibile, dietro

contributo finanziario veicolare I'immagine del soggetto

"aderente o fare utﬂlzzare il Jogo o lo stemma del Co-
mune.

Art. 57
" Gestione in economia
. 1l Comune gestisce in economia i servizi che per le
loro modeste dimensioni o per le loro caratteristiche non.

*| rendono opportuna la costituzione di: una 1st1tumone 0

di una azienda speciale:. :

“Con ‘appositos regolamento il con51g]10 comunale sta-.

bilisce 'ofganizzazione-ed. i criteri per assicurare l'eco-

nomicita é l'efficienza di gestlone di tali servizi. :
La gestlone del servizio & affidata ad un funziocnario

che ne:& responsablle e pud essere utilizzata la collabo-

| razione di VOlontarl smgohwo associati, escludendoila
-possibilita di costituire. rapporti di lavoro subord.mato
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Art. 58
Azienda speciale

Il Comune, per la gestione di uno o piit servizi di no-
tevole rilevanza economica ed imprenditoriale, pud co-
stituire una o pilt aziende speciali.

L'azienda speciale & un ente strumentale, dotato di
personalitd giuridica, di autonomia imprenditoriale e di
proprio statuto approvato dal consiglio ai sensi del-
Tart. 23 della legge n. 142/90. _

La nomina e la revoca degli amministratori spettano
al sindaco che ne dard motivata comunicazione al con-
siglio comunale. A

I componenti il consiglio di amministrazione ed

il presidente sono scelti, sulla scorta del curriculum,
dal sindaco fra coloro che abbiano una speciale com-
petenza tecpica e/o amministrativa per studi com-
piuti, per funzioni disimpegnate presso aziende pub-
bliche o private, per uffici pubblici ricoperti, rispet-
‘tando i limiti dell'art. 13 della legge regionale n.
7/92. _
. Lazienda deve operare con criteri di imprenditoria-
lita con obbligo di pareggio del bilancio da perseguire
attraverso l'equilibrio dei costi e dei ricavi, salvo lesi-
stenza di costi sociali da. coprire mediante conferimento
da parte dell’ente locale. -

Nell'ambito della legge, I'ordinamento ed il funzio-
namento delle aziende speciali sono disciplinati dal pro-
prio statuto e dai regolamenti.

I regolamenti aziendali sono adottati dal consiglio di
amministrazione.

Art. 59
Istituzione )

Per l'espletamento dei servizi sociali senza rilevanza
imprenditoriale, il Comune pud costituire una istituzione,
organismo strumentale dotato di personalitd giuridica e
di autonomia gestionale che esercitera nel rispetto del
propno statuto approvato dal consiglio comunale a mag-
gloranza assoluta dei componenti.

Con la stessa deliberazione il consiglio comunale in-
dividua i servizi e:

a) approva il regolamento relativo all'ordinamento
ed al funzionamento;
' b) determina le finalitd e gli indirizzi;

¢) conferisce il capitale di dotazione;

d) precisa le funzioni del direttore a cui spetta la
direzione gestionale;

e) assegna il personale necessario per assicurare il
funzionamento dell'organismo;

f) specifica le modalita della collaborazione dei vo-
lontari;

g) stabilisce il gettone dovuto agli amministratori.

Organi dell'istituzione sono: il consiglio di ammini-
strazione, il presidente e il direttore.

La nomina e la revoca degli amministratori spettano
al sindaco che ne dara motivata comunicazione’al con-
siglio comunale..

I componenti il consiglio d1 amministrazione ed il
presidente vengono nominati dal sindaco, tra persone
che per qualificazione culturale e sociale rappresentino
le relative componenti della comunitd locale, compresi
gli utenti del servizio, e che abbiano competenza nel

settore e in materia gestionale da valutarsi m base a
curriculum.

Lo statuto disciplina il numero, gli eventuali ulteriori
requisiti specifici richiesti agli amministratori, la durata
in carica, la posizione giuridica e lo status dei compo-
nenti, nonché le modalita di funzionamento degli organi
e per il controllo interno e del Comune.

Art. 60
Concessione a terzi

I consiglio comunale, quando  sussistono motiva-
zioni tecniche, economiche e di opportuniti sociale, pud
affidare la gestione di servizi pubblici in concessione a
terzi, comprese cooperative e associazioni di volonta-
riato legalmente costituite e che non abbiano fini dl
lucro.

La scelta del conecessionario deve avvenire previo
espletamento di gara, ritenendosi la trattativa privata un
mezzo del tutto eccezionale da adottarsi solo nei casi pre-
visti dalla legge, tenendo conto, altresi, delle direttive
della Comunita europea in temna di affidamento dell’ese—
cuzione di opere e servizi pubblici: - -

La concessione deve essere regolata da’ conchmom dhe

| devono garantire I'espletamento del servizio a livelli qua-

litativi corrispondenti alle esigenze dei cittadini utenti, la
razionalitd economica della gestione e dei conseguenti ef-
fetti sui costi sostenuti dal Comune e dall’utenza la rea-
hzzaz1one degli interessi pubbhq generall

Art. 61
Soczeta mzste . X

Per la gesnone di servizi comtumnali: d1 nlevante im-
portanza e consistenza che richiedano investimenti fi-
nanziari elevati ed organizzazione imprenditoriale, o
quando sia opportuna in relazione alla natura:-owallam-
bito territoriale la partecipazione di pitt soggetti: pubblici
o privati, il consiglio comunale pud promuovere:la:.co-
stituzione di societd a prevalente capitale pubblico locale,
con la partecipazione di altri soggetti pubblici o pnvatl
o pud rilevare societad gia costituite..

Il consiglio. comunale, per la costltuzmne di
societa a prevalente capitale pubblico, approva la
bozza di statuto ed un piano tecnico-finanziario rela-
tivo alla costituzione delle societd ed alle previsioni in
ordine alla gestione del servizio pubblico a  mezzo
della stessa, e conferisce al sindaco i poteri per gli
atti conseguenti.

La prevalenza del capitale pubblico locale della so-
cietd & realizzata mediante l'attribuzione della maggio-
ranza del capitale al Comune e, nel caso di gestione di
servizi di interesse pluri~comuna1i ai comuni che frui-
scono degli stessi servizi.

La giunta, qualora sia opportuno, in relazmne alla
natura del servizio da svolgere, pud assumere partecipa-
zioni in societh con capitale prevalente pubblico ma con
una accertata solida situazione fimanziaria e che abbiano
scopi connessi ai compiti istituzionali del Comune.

In questo caso la partecipazione del Comune non pud
essere inferiore al 10% del capitale sociale e deve ga-
rantire il diritto alla nomina di almeno un rappresen-
tante nel consiglio di amministrazione o nel collegxo sin-
dacale.
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I partecipanti possono costituire tutte o parte delle
quote relative alla propria partecipazione mediante con-
ferimento di beni, impianti ed altre dotamom destmate
ai servizi affidati alla societa. = - - - :

- II. Comune, per. la realizzazione de]le opere neces-
sarie -al corretto svolgimento di-servizi pubthI nonché
per la realizzazione di infrastrutture. ed. altre opere di
interesse pubblico pud, come previsto dal regolamento
adottato ai sensi del D.L. 31 gennaio 1995, n. 26, par-
tecipare o costituire app031te soc1eta per azioni senza il
" vincolo della propriety pubblica maggioritarid, sce-
ghendo i soci privati con procedure ad: ev1denza pub»

Art. 62 .
Convengioni é consorzz '

Al fine di svolgere in modo coordmato funz1on1 o ser-
vizi specifici anche a tempo - -determinato, il Comune pud
stlpulare con ‘altri comuni o- con: Ja. provineia .apposite
convenzioni, deliberate dal consiglio. comunale: con' Iin-
dicazione-dei. fini; della durata, delle.forme, di- consulta-
- zione e di rapprese*ztanza dei rapportl ﬁnanman de1 re-
clprocm obbhglu e garanzie. . i« i T L

~Ea’ convenzione pud anche prevedere la costltumone
dI ufﬁm comuni: che Operano cor:. personale. distaceato
dagli-enti partecipanti ai ‘quali affidare o delegare leser-
cizio: delle-fumzioni pubbhche in luogo de1 soggetm par—
tecipanti. -

IF Comune; per la gestlone assoc1ata dl unoc o p1u ser- o

vizi; pud costituire con altri;comuni o' con la provincia
regionale un consorzio, secondo le norme previste per le
aziende speciali di cui“allart: 23 della’ 1egge n. 142/90
recepito: dalla legge Regione Siciliazn:. 48/91.; :

" Tconsigli:comumnali:di-ciascun: Comune: mteressato al

Gli accordi, che riguardano una o piti opere oppure
uno o pm interventi previsti negli strumenti program- \
maton sono approvati dalla giunta comunale.

Quando ‘assumono valenza programmatoria o mmodi-
ﬁca ag'll strumenti’ urbamstl.cL il sindaco, prima ‘di ade-
rire sente la commissione consﬂlare competente ela con=
clusione dell'accordo di j programma ‘deveéssere ratificata
dal con31g110 comunale a meno che nen abbla dato pre—
VENtvo assenso.’ :

_Per venﬁcare la p0531b1]1ta de]l accordo dl procram—
ma il “sindaco “convoca o ‘partecipa’ ad una ‘conferenza
dei rappresentann di tutte le amxmmstramom mteres-
sate. . . =
R Laccordo (5 approvato ‘con decreto del Pre31dente :
della Reégione siciliana, o 'con atto formale del presxlente
della provincia’ ‘0 dal-sindaco; in telazione alla compe*
tenza primaria o prevalente “ed e pubbhcato nella Gaz—
zetfa Ufficiale délla Regione siciliana:

“L'accordo, qualota adottate’ con’ decreto “del Pre51—
dente’ della Regione, determina le eventuali e ‘conseguenti
variazioni degli strumenti urbamsum e sostituisce le con-

cessioni ed]llz;xe, sempre che v1 51a lassenso del Comune

mteressato. _ : : ;3
Laccordo puo p vedere procedlmen‘ di arbltrato ed
interventi surrogatori di eventuale madempxenze de1 sog-
gettl partecipanti in con31deraz10ne che i VlIlCO].l scatu—
renti ‘dell’ accordo comvolgono vane pos mom d1 potesta _
amm;mstraﬁve o ' '
. La mgjlanza sull’ esecumone de]l acc_ord d1 pro-
grammia e gli’ eventuali intérventi sostitutivi, seno svolti
da um collegio presieduto dal Presidente’ dells’ Regione o

-dal presidente della provincia o dal sindaco, e composto

da‘rappresentantilegali, ¢ delegati dei- medesimi,-degli
enti locali interessati e .dal prefetto della provincia inte-
ressata se a]laccordo partec1pa.no ammini traton pub—

CONSOFZi0!approvane:a. Imaggjoranza: assoluta: dek: pPropri | plics o

comipenenti una cénvehziore che stabiliseesi:finiyla:du- |
rata;,‘les forme: di :€onsultazione- fra- comtini: consorziati; 1

lorostapporti finanziari, i reciproci. obblighi e garanzie e |
la- trasmlssmne agh enttaderentx degh- atti fondamentah |2

del consorzio: ¥ ~ 5 G tins

il Comu.ne ne]l assemblea del. COnSOrzioy: & rappre— :
sentato- dakisindacet o da un-isuo: delegato, .ciascune con |
responsablhta park alla quota.di - par'tec:lpamone ﬁssata

dalla convenzione e dallo-statuto.

I assemblea elegge il consiglio di ammmstmmone el

ne approva gli.atti fondamentali: previsti dallo:statuto. .

I-Comune non pud- costituire pilt-di un consorzio

con gli stessi Comuni e Provincia regionale.

La costituzione del consorzio di-servizi.pud essere di-

sposta con decreto. dell’Assessore regionale per gli- enti
locali, per funzioni e servizi a carattere:obbligatorio. .

-~ Tl consiglio.comunale deve esprimere-il parere sulla
costituzione del consorzio entro e. non -oltre: 60. giorni
dalla ricezione della. richiesta da parte dell'assessore.

ATt 63 1
Accordz di progmmma o

1 smdaco per Ia deﬁmmone e lattuamone di opere
mterventl o di programmi di intervento di .interesse- co-
munale, che richiedano per la loro attuazione I'azione in-
tegrata £ coordinata, di,altri. soggetti. pub"bhc1 promuove
partécipa e conclude accordl di programma.

i+ . Programmazione e. gestione del bllancm

- Art. 64
Prmapz generalz

Lordmamento finanziario e contabﬂe del Comune &
disciplinato dallo statuto e dal regolamento di contabi-
litd nel rispetto dei principi. stabiliti: dalla legge statale -
coordinata con quella regionale. .

Nell'ambito di detti principi il Comune persegue at-
traverso I'esercizio _della propria potesta impositiva e con
il concorso deélle risorse trasferite dallo Stato -ed attri-

-buite dalla Regione, condizioni di- effettiva: autonomla f-

nanziaria fondata su certezza di risorse propne e trasfe-
rite, adeguando, programii- e. attivita -ai mezzi- disponi-
bili e ricercando, mediante la razionalita delle, scelte e
dei proced.lmentl Tefficiente .ed: efﬁcace 1mp1ego di tali
mezZi. oo 4

L Comune nell’attlvare it concorso de1 c1ttad1m aJle
spese pubbliche locali, ispira. Ie proprie determinszioni a
“criteri dl equita e di giustizia distribuendo il carico tri-
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butario in modo da assicurare la partecipazione di cia-
scun cittadino in proporzione alle sue effettive capacita
contributive o alla fruizione del servizio. Appositi rego-
lamenti disciplineranno l'im p05121one fiscale e 1 rapportl
con i contribuenti.

L'ordinamento spec1ﬁca 1a1:!1v1ta dell’ ente in materia
di programmazione, gestione e rendicontazione, investi-
menti, servizio di tesoreria, compiti e attribuzione dell'or-
gano di revisione, controllo di gestione e contabilitd eco-
nomica. |

hil regolamento dl contablhta apphca i pnn01p1 stabi-
liti dalla legge, adeguandoli alle modalitd organizzative
- previste dall'ordinamento degli uffici, prevedendo che
mandati di pagamento -e reversali dincasso siano sotto-

scritti dal responsabile del servizio ﬁnanzia;ri_o,.ferme‘rg; oy

stando le disposizioni previste dalla legge per assicurare
l’umtarleta e l'uniformita del sistema. ﬁnanZlaIlo e con-

Art. 65
“La programmazzone finanziaria
.1 Coshune adottail sistema della programmamone
comIo]lo e verifica dei risultati;. correlando tutta la. pro-
pria attivita amministrativa alle risorse ﬁna;nmane che ri-

sultano acquisibili per realizzarla. ~_
Gli: atti. con la. quale la. programmamone wene defi-

nita- e Tapprésentata sono: il bilancio di previsione : an-|P

nuale, la relazione prev131onale e programmatica ed il bi-
lancio pluriennale; che devono essere redatti in modo da

‘modalith & canoni ﬁssatl dall” app051to regolamerito- bem

Art. . 67 :
1l patrimonio comunale .-

I beni comunali si chsimguono in ‘mobili, fra cui
quelli immateriali, ed immobili esi sudd1v1dono nelle se- - '
guenti categone., o

") beni soggetti al reglme del demamo
. b) beni patrimoniali indisponibili;
" ¢) beni patnmomah disponibili. B

il passaggio della ‘categoria dei beni demamah a
quella patnmomale e -dal patrimonio indisponibile a
quello disponibile, scaturisce dalla’ Cessata uuhta e de-
stinazioné del bene d1 cui si prendera atto con dehbera
di gtumta ‘ 2 : Co T

Si apph heran—
no le dJSPOSlZlODl del regolamento d.l contablht’ :
I beni demaniali possono_ essere. concessi in‘usé con

pammomah devono invece, essere. dati in affitto
Le somme provenienti dall’alienazione” de1 be {,' d"a
donazior; da trasferimento per testamento, da riscos-
sione di crediti o comunque da cespiti da investirsi in
patrimonio, debbono essere mplegau nel mlghoramento
del patnmomo comunale:’ ‘
- Solo' in casi. del tuttq eccez:Lonah e quando ci¢: sia
i, ‘essere utlhzzatl

consentlre la lettura e lattuazione delle prewswm per | ... -

programmi ed. eventuali progetu.

‘La giunta elabora tutti i docuﬁié&:tﬁ dJ. programma— '

zione, ‘compreso: 11,p1:mo esecutivo di gestione, con. Ja.par-
teapamone di tutti i responsabili degli uffici o dei ser-

vizi e con il coordinamento. generale del. servizio finan- | rando,.

Ziario nel mispetto delle disposuiom' di legge e delle com-
petenze: previste dall’'ordinamento in Sicilia cor Ie specx—'

ficazioni del presente. statuto.

Al fine di assicutare 4i cittadint e. agli orgamsml di

partecipazione la- conoscenza dei contenuti significativi

dei documenti finanziari il regolamento. di. contabilita |..:

prevede forme di pubblicita e di consultaziene, compreso
il Joro deposito presso Iifficio relazioni con il pubblico.

- Art. 66
La programmazzone deglz mvestzmentz
Contestualmente al progetto di bﬂanc1o armuale la
giunta propone al consiglio comunale il programma delle

opere pubbliche e degli investimenti, riferito al periodo
di vigenza del bilancio pluriennale, suddiviso per anni,

con inizio da quello successivo alla sua approvazione, e

raccordato alle previsioni del bilancio-pluriennale.
Il programma: triennale dellé opere pubbliche deve

rispettare le disposiziont.dell'art.:3 della: legge. regionale

1. 21/85; il pianc economico ﬁnanzian'o le ch'sposizioni
del decreto-legislativo n. 267/2000: ‘

. Per:.tutt gli investimenti comu;nque ﬁnanmatl Tor-
gano deliberante,.nell'approvare il progetto o il piano ese-

cutivo. dell'investimento, da atto della copertura de]le__

‘maggiork spese di gestione nel bilancio pluriennale ed as-
__ssume. Yimpegno: di -inserire nei bilanci pluriennali suc-
‘cessivi le ulteriori o maggiori previsioni di spesa.

Il.'regol yment ;
per la tenuta degh mventan e deten:nma' templ entro 1
quali sono sottoposti a verifica generale., o
La giunta comunale: adotta gt attl prewsu dal rego-

‘| lamento di. contabilita per assicurare, da parte di tutti i

responsabili di- uffici e serviz, losservan_za de]l’o 'bhgo
generale di diligenza.nell utﬂlzzamone e conservaz.lone
dei beni dell’ente. .. " -
Per i beni’ mobili tale responsabﬂlta_ afiribuita ai
consegnatari definiti dal regolamento. di contabilita. -
. L'alienazione dei beni immobili avviene di norma me-
diante .asta pubbhca quella relatwa. ai beni mobili, con
le modalita stabilite dal regolamento. .- ,.
La gestione dei beni comunali deve essere mfo:cmata
a criteri di conservazione e valorizzazione del patrimo-
nio e del demanio comunale sulla base di realistiche va-

| lutazioni fra oneri ed utility' pubblica del singolo bene.

ATt 69
II servzzzo dl tesorena

]1 semz:lo dl tesorena con51ste ne]l’espletamento di
tutte le operazioni legate alla gestlone ﬁnanmana del Co-
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mune e finalizzate in particolare alla riscossione delle en-
trate, al pagamento delle spese, alla custodia dei titoli e
agli altri adempimenti previsti dalla legge, dai regola-~
menti e dalla convenzione.

La concessione & regolata da apposita convenzione ed
ha la durata minima triennale e massima quinquennale
‘rinnovabile.

Il Comune affida di norma il servizio di tesoreria ad
un istituto di credito autorizzato a svolgere l'attivita di
cui al decreto legislativo 1 settembre 1993, n. 385.

1l regolamento di contabilitd stabilisce le modalita di
esercizio del servizio di tesoreria e dei servizi dell’ente
che comportano maneggio di denaro, fissando norme ido-
nee il controllo di tali gestioni.

Per la riscossione delle entrate tributarie il Comune
provvede di norma a mezzo del concessionario della ri-
scossione, che a ncluesta pud assumere anche il servizio
di tesoreria.

Per le entrate patnmomah ed assimilati Yapposito re-
golamento prevede, secondo I'interesse dell’'ente, la forma
di riscossione nell'ambito di quelle consentite dalle leggi
vigenti.

i Art. 70
Revisione economica e finanziaria

1l comsiglio comunale affida la revisione economico-
finanziaria all'organc previsto dal successivo articolo che,
in conformita alle disposizioni del regolamento di con-
tabilita, svolge le seguenti funzioni:

a) collabora con il consiglio comunale nelle attivitad
di controllo e di indirizzo sull’azione amministrativa di
gestione economico-finanziaria dell’ente. La funzione di
collaborazione non si estende a quella amministrativa di
governo complessiva posta in essere nel Comune;

b) esercita, secondo le disposizioni del regolamento
di contabﬂlta la wgzlanza sulla regolarita contabile e fi-
nanziaria degli strumenti tecmco-contabﬂl messi in atto
nel corso dellesercizio finanziario; _

¢) attesta la corrispondenza del rendiconto alle ri-
sultanze delle scritture contabili prescritte, redigendo ap-
posita relazione che accompagna la proposta di delibe-
razione consiliare del conto consultivo;

d) svolge attivith propositive e di stimolo nei con-
fronti degli organi elettivi al fine di consentire il rag-
giungimento di maggiore efficienza, produttivita ed eco-
nomicita nella loro azione.

Le funzioni di controllo e di vigilanza si estrinsecano
di norma attraverso indagini analitiche e verifiche a cam-
pione. =~

Ove riscontri irregolaritd nella gestione dell'ente 'or-
gano di revisione ne riferisce immediatamente al sindaco
e al presidente del consiglio affinché ne informino il con-
siglic comunale. :

Art. 71
1l revisori dei conti

Il consiglio comunale elegge, come previsto dalla nor-
mativa vigente, un revisore, in possesso dei requisiti pre-
visti dalla normativa vigente in Sicilia.

Valgono per il revisore le norme di ineleggibilita e in-
compatibilita stabilite dal decreto legislativo n. 267/2000
e dalla legge per i consiglieri comunali. Per 1a durata

dell'incarico, per la cessazione, revoca o decadenza, pey
il numero degli incarichi e per il trattamento economico;
per la responsabilita si applicano le disposizioni vigenti
in materia. .

Il revisore risponde della verithd delle attestazioni in
ordine alla corrispondenza del rendiconto alle risultanze
di gestione, redigendo apposita relazione che accompa-
gna la proposta di deliberazione consiliare del conto con-
suntivo.

Ha diritto di accesso a tutti gli atti e documenti
dell'ente connessi al suo mandato e pud essere invitato
a partecipare alle sedute della giunta e del consiglio.

I rapporti del revisore con gli organi burocratici sono
stabiliti dal regolamento di contabilitd che disciplinera
anche i compiti e le funzioni di collaborazione e di re-
ferto; l'esercizio della funzione di revisione; l'oggetto, i
modi e i tempi per. pareri, attestazioni, certificazioni, re-
lazioni e segnalazioni. -

Art. 72
Controllo di gestione

Tl controllo di gestione mira a verificare 19 stato di
attuazione degli obiettivi programmati, la funzionalita
dell’ orgamzzamone dell'ente, I'efficacia e l'efficienza dei
servizi offerti.

Il controllo di-gestione assume le carattenstlche del
controllo funzionale riferito all'intera attivita del Comune
per migliorare il coordinamento dell’azione amministra-
tiva e dell’ efﬁcacm e della economicita della spesa pub-
blica.

E’ controllo mtemo concomitante allo svolgimento
dell'attivita amministrativa e finalizzato ad orientare
l'azione amministrativa ed a rimuovere eventuali diffi-
colta o disfunzioni.

1 controllo finanziario & funzmnale alla verifica della
regolare gestione dei fondi di bilancio e dei relativi equi-
libri ed & correlato al raggiungimento dei programmi e
degli obiettivi oggetto del controllo di gestione.

Ciascun responsabile del servizio provvede nel’ corso

dell’esercizio alla verifica dell’andamento della realizza-
zione degli obiettivi programmati riferendo periodica-
mente al sindaco e al responsabile del controllo di ge-
stione.

1 modello organizzativo, le procedure e le modalita
del controllo di gestione, secondo le disposizioni del de-
creto legislativo n. 29/93, del decreto legisliativo
n. 267/200 saranno esplicitate nell'apposito regolamento
modulato secondo le esigenze e la struttura dell’ente.

Art. 73
Procedure contrattuali

Agli appalti di lavori, alle forniture di beni e servizi,
alle vendite, agli acquisti a titolo onercso, alle permute,
alle locazioni, per il perseguimento del suoi fini istitu-
zionali, il Comune provvede mediante contratti.

I Comune, nell'espletamento dell'attivitda contrat-
tuale si attiene alle procedure previste dalla normativa
della Comunitd economica europea, nazionale e regio-
nale in vigore ed alle disposizioni dell’apposito regola-
mento dei contratti che dovrad assicurare l'applicazione
di criteri “di trasparenza, efficienza ed economicita di
gestione; garantire adeguata pubblicita alla ricerca del

:
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contraente; prevedere i casi di ricorso alla trattativa pri-
vata, all'appalto concorso, alla concessione di costru-
zione e gestione assicurando pubblicita di procedure,
congruitd dei prezzi ed obiettivita nella scelta del con-
traente.

La stipulazione dei connatu deve essere preceduta
da un prOVVedlmento nel quale vanno indicati, anche per
relazione:

a) il fine che con il contratto si intende persegulre

e, quindi, le ragioni di interesse pubblico; .

b) Toggetto del contratto, la sua forma e le clau~
sole ritenute essenziali;

.- ¢) le modality di scelta del contraente ammesse
daﬂe vigenti disposizioni in materia di contratti delle am-
ministrazioni dello Stato e della Regione -siciliana, non-
ché.le ragioni che sono alla base in caso di deroga al
pubblico incanto, che costituisce la regola generale per
la scelta del contraente.

-1l procedimento contrattuale & disciplinato dal rego—
lamento dei contratti, da quello per i lavori e le forni-
ture in economid e dal regolamento economato per la ge-
stione di cassa delle entrate e delle spese di non nlevante
‘ammontare. | 3.

La commissione dl gara dlsc1p1mata dal regolamento
dei contratti, sara presieduta dal dirigente. dell'ufficio in-
teressato-per materia con potere di decisione:.

I verbali di aggiudicazione sone- pubblicat per 7,

glorni consecutivi all’albo pretorio e diventano definitivi

ed esecutivi senza necessita di approvazione e controllo | -

se nel termine predetto non pervengono motivati reclami,
su cui decide il presidente di gara..

- Alla*stipulazione -dei contratti; ihterviene, in rappre-
sentanza del Comune, il dirigente dell'ufficio interessato
per materia, mentre al roglto provvede il segretano ge-
nerale.. .

‘ Titolo VI
ISTITU'I'I DI PARTECIPAZIONE

"’ Consultazione, partecipazione, accesso .

Art. 74 -
Partecipazione popolare

- T Comune informa la propria attivitd ai principi della
partecipazione dei cittadini elettori e dei cittadini resi-
denti, sia singoli che associati, per assicurare il buon an-
damento, l'imparzialita e la trasparenza dell'azione am-
ministrativa.

A tal fine il Comune promuove:

a) organismi di partecipazione dei cittadini nel-
Tamministrazione locale;

b) il collegamento dei propri organi con gh orga-
nismi di. partec1pamone

¢) forme di consultazione su problenn speaﬁm sot-
toposti allesame degli organi comunali. . -

Con app051to regolamento & stabilita la chsc1p]ma la
forma ed i termini delle predette partecipazioni, 'eserci-
zio del diritto di udienza, la presentazione di petizione e
proposte e I'utilizzo di appositi servizi o strutture da parte
delle libere associazioni.-

Art. 75
11 diritto di udienza

Al cittadini, agli ofganismi di partecipazione ed alle
libere associazioni & riconosciuta la partecipazione all’at-
tivita del Comune oltre che nelle forme previste dai-suc-
cessivi articoli, anche attraverso Tesercizio del diritto di
udienza, cofne una forma diretta e semphﬁcata di tutela
degli interessi della collettivita. -

Il diritto di intervento dei cittadini a mezzo del di-
ritto di adienza si dlstmgue dal diritto di accesso ¢ di
essere ricevuti dagli organi istituzionali e burocratici, in-
fattl & mdmzzato non ad assumere o fornire informa-
ioni, ma assurme la funzmne di ‘strumeénto di partecipa:
z10ne esphc1ta garantlto ai citfadini smgoh ed associati.

'Tudiénza deve essere richiesta’ pér iscritto con’ I'in-
dicazione de]l’oggetto e deve avere Iuogo entro_ 30 glorm
dalla ricezione della richiesta. ’

Dello svolgimento,_dell'udienza dovra essere redatto
Apposito verbale che” sara inserito nel relativo fascicolo
e richiamatd in futte le sticcessive fa51 del’ procedunento

Azt 76 -
Istanze-e petizioni

La parteapazlone popolare all’ azione amnmlstranva
& consentita anche con la presentazione, da parte dei cit-
tadini singoli o associati, di istanze e petizioni per sol- -
lecitare hntervento n questlom di interesse generale.
Come’ prewsto dall’apposito regolamento le istanze e
le petizioni, dl cui ai successni'l commi, vanno ‘presentate
per iscritto:
a) Astanie - per so]lec1tare mfonnamom, chiari-
menti o provvedimenti su-questioni‘di‘carattere specifico;’
b) petxzxom per. sollecnare mforrnamom ch;{an-

OImMpOor-

| tino, ladozmne ch spec1ﬁc1 provvedlmentl lorgano om-.

sposta motwata...,

Tl regolamento determma la procedura i temp1 1e
forme di pubblicita, e I'assegnazione all'organo. compe-
tente, il quale procede nellesame e predispone la rispo-
sta o le eventuali modalita di intervento del Comune 'sulla
questione sollevata.

Se il termine previsto dai precedentl commi mon & Ti-
spettato, ciascun consigliere pud sollevare la questione in
consiglio, chiedendo ragione al sindaco del ritardo o pro-
vocando una discussione sul contenuto della petlzmne o
istanza.

I premdente del con31gho & tenuto a porre la que-
stione all’'ordine del giorno della prima seduta del consi-

glio.

: Art. 77
Proposte ed zmzzafwe popolarz

I cittadini, nel numero non inferiore a 50 anche fa—
centi parte di associazioni, comitati, organismi vari pos-
sono avanzare proposte articolate per l'adozione di atti
amministrativi che il sindaco trasmette nei 20 giorni suc-
cessivi all’'organo competente, corredate dal parere del re-
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sponsabile dei servizi interessati, nonché dell’attestazione
relativa alla copertura finanziaria.

La proposta, presentata e sottoscritta secondo le mo-
dalitd e la procedura prevista dall'apposito regolamento,
dovra essere redatta sotto forma di proposta di delibe-
razione con l'indicazione dei riferimenti normativi, delle
finalita, dei motivi e con lmdlcazmne della eventuale
spesa e del suo finanziamento;

L'organo competente deve sentire i proponenu del-

" I'iniziativa entro 30 glorm da]la presenta:aone della pro-
posta.

puo giingere alla stipulazione di accordi, nel persegui-

mento del pubbhco ‘interesse al ﬁne di determmare il con-

tenuto del provvediménto ﬁnale per cu1 & stata promossa
iniziativa: popolare. -

" L'iniziativa popolare non puo avere ad oggetto le ma-
tene inerenti: ‘

" a) eleziéni, nomine, de51gna21om revoche deca»
denze ed alla dlsmphna glundlca ed econom;tca del per-
‘sonale;

b) atti regolamentan 1ntem1 ed i provvedlmentx Te-
lativi a]lapphcamoae di tributi e = delibere di bilaiicio;

c) espropnamom e attivita amnnmstranva vinco-
lata.

"1 Comune agevola le procedure e fornisce’ gh stru-
menti’ per I'esercizio del diritto di iniziativa. A tal fine, i

promoton

della segreterla comlmale

Cein Art 78
szz‘o dz accesso e d1. mformazzone

AT fitie di assicurare la- trasparenza e llmpaxma-
' hté dell’attivita’ ammlmstratl &'& garantito' ai’ cittadini,
singoli ¢ associati, per la tutela: di situazioni giuridi-
che soggettlve ‘o di " intéressi "diffusi, il diritto - di
accesso ai - documeénti’ amministrativi del Comune,
mionché degli- ‘entd ‘e aziende * dipendenti, secondo
quanto previsto dalle norme della Tegge n. 241/90 e
dalla legge reglonale n. 10/91 e dallo SpClelCO rego-
lamento comunale:

Tutti gli atti dell’ amministrazione comunale sono ac-
‘cessibili; ad eccezione di quelli coperti da segreto o di-
vieto di divulgazione per espressa previsione di norme
giuridiche o per effetto di temporanea’ e motivata di-
chiarazioné del sindaco che ne vieti Yesibizione, ‘confor-
memente a guanto previsto dal regolamento, in quanto
la loro diffusione possa pregiudicare il diritto alla riser-
vatezza delle persone o delle imprese.

Anche in presenza del diritto di riservatezza, il sin-
daco deve garantire, ai soggetti interessati, la visione de-
gli atti relativi ai precedenti amministrativi la cui cono-
scenza sia necessaria per curare o difendere i loro inte-
ressi giuridici.

Il diritto di accesso si eserc1ta mediante esame ed
estrazione di copia dei documenti amministrativi, nei
modi e con i limiti indicati dal regolamento.

L'esame dei documeénti & gratuito, mentre il rilascio
di copia & subordinato soltanto al rimborso del costo
di riproduzione, salve le vigenti disposizioni in materia
di bollo, nonche alla™ con'esponsmne dei’ dmtu di
ricerca.

Tra l’amrmmstrazmne comunale ed i proponentl si |

della“proposta possono chiedere al' sindaco di | - .
essere ‘assistiti, nella’ redazione’ del progetto dagh uffici | oo

Le aziende e gli enti dipendenti dal Comune hannc
I'obbligo di uniformare la loro attivita a tali principi.

Al fine di garantire la pitt ampia diffusione degli atti
comunali e per raccogliere informazioni, segnalazioni, re-
clami, etc., & istituito I'ufficio relazioni con il pubblico,
che sar¥ attivato con provvedimento sindacale che ne di-
sciplinera il funzionamento secondo i principi e le mo-
dalita previste dal decreto legislativo n. 29/93 e dalla di-
rettiva del Presidente del consiglio dei Ministri dell’11 ot-
tobre 1994, utilizzando personale con 1donea quahﬁca—
zione e capacita. - R

F’ istituito a cura e spese del Comune 11 notiziaric
ufficiale con cadenza trimestrale nel quale devono essere
riportate tutte le attivith svolte dall’amministrazione: -

« Nel notiziario devono essere inoltre pubblicati:
1) i bandi di concorso.per I'assunzione del personale

' con. tutte le notizie relative ad: essi;:

2) l'elenco degli incarichi esterni confentl a profes—
sionisti 0 a personale locale e non, con l'indicazione della
natura dell'incarico e'del relativo compenso; -.. . -

3) lelenco degli appalti pubblici-o di altri lavon pub-
blici-in corso o da effettuare nel paese; :

4) Telenco dei lavori edili e/o di trasformﬁmone* ur:
banistico-edilizia:o di altri lavori privati in corso o da ef-
fettuare'nel paese ed autorizzati dall’ente’ comune. II no-
tiziario ufficiale 'del Comune & dlStI’.LbultO gratultamente
a tutta la c1ttadmanza. S

Assoczaztomsmo € pan‘eczpazzone

Il Comune valonzza le autonome forme assoc1at1ve

di volontariato, di cooperazione sindacale, .di quelle

operanti nél settore: dei beni culturali, ambientali, sto-.
rici ed artistici, del turismo, dello sport, dell’attivita cul=-
turale e di gestione del tempo libero, monché forme
associative religiose e qualsiasi altra forma associativd

‘costituitasi spontaneamente tra c1ttad1m a fini partec1—
- pativi.

Riconosce 11 ruolo attive e proposmvo della coope—(
razione anche per lo sviluppo delle attivitd imprendito-

'riali ed inoltre 'azione educativa, formativa e di difesa

della salute dello sport.

Integra I'azione amministrativa con lattivita di alh:e
istituzioni ed associazioni per la tutela della persona e
della sua crescita singola ed associata, con particolare ri-
ferimento a fanciulli, donne, anziani e disabili.

A tal fine il Comune, come previsto dal regolamento:

1) sostiene le attivita ed i programmi dell’associazio-
nismo, anche mediante stipula di convenzioni;

-2) favorisce I'informazione e la conoscenza degli attl’
amministrativi comunali e delle norme, programmi e pro-
gettl regionali, statah e comunitari interessanti l'associa-
Zionismo;

3) pud affidare ad associazioni e a comitati I'orga-:
nizzazione di singole iniziative; nel caso di assegnazione
di fondi, il relativo rendlconto della spesa & approvato
dalla giunta. . ‘

I predetti interventi hanno 1uogo nei confronti di Ii-.
bere forme associative che presentino i seguenti requi-
siti: eleggibilita delle cariche; volontarietd dell’adesione e
del recesso dei componenti; assenza di fini di lucro; pub-
blicita dello statuto, degli atti e dei registri dei soci, per-
seguimento di finalitd correlati a quelle del Comumne. -
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Nell’ambito delle predette finalita il Comune istitui-
sce un albo di associazioni, organizzazioni di volonta-
riato e categorie professionali, -soggetto a verifica ed
aggiornamento annuali; liscrizione all'albo, diviso' per
settori -corrispondenti’ alle politiche comunali, avviene
dietro presentazione 'di @pposita ‘istanza corredata* di
copia autenticata dello statuto assdciativo; di documen-
tazione - inerente: lattivitd svolta - dall'associazione
nell’'anno precedente per i raggmng;mento delle propne
finalita. . -

L'istanza pud essere presentata da associazioni co-
stituitesi da almeno un anno e che abbiano operato ed
operino nell’'ambito del territorio comunale. ,

Alle associazioni iscritte all'albo possono essere ero-
gate forme di incentivaziong con apporti di’ matura fi-

- nanziaria, patnmomale tecmco professmnale od orga—
nizzativa. -- St

Annualmente la’ glunta rende pubbhco l’elenco di
tutte le: associazioni ché hanno beneficiator delle conces-
sioni di strutture, beni strumentali, contributi o servizi,
nonché d.1 quelle che ne hanno fatto nchlesta

Art 80
Fornw di consultazzone . ‘
Per conoscere il parere dei c1ttad1m smgoh O asso-

ciati, sugli.indirizzi politico-amministrativi, il Comune si
avvale degli strumenti di consultazione previsti dallo sta-

tuto nelle forme e modi che saranno %phmtatl dall’ap- | -

posito regolamento.

I diritto di promuovere riunioni ed assemblee in
piena liberta e autonomia appartiene a tufti i cittadini e
agli organismi o formazioni sociali. I Comune ne faci-
lita 'esercizio’ méttendo-néi limiti delle disponibilita e
con I modi premstl dal regolamento strutture e sed1
idénee., ‘- s i
Glz orgam comun possono convocare assemblee c‘h
cittadini, generah dx: ‘categoria, per arnbiti territoriali per

dibattere problemi, per esaminare proposte; per la veri- |

fica 'dello-stato "di servizi dl rllevante interesse: per la co-
munita. i
Per favorire la partec1pa210ne de1 c1ttadm1 e delle va-
rie categorle sociali all'amministrazione locale, il Comune
costituisce le consulte comunali'a cui gli organi elett1v1
possono richiedere parere e collaborazione. -

"A tale scopo il Comune istituisce una consulta per 11
turismo, agncoltura artigianato e cultura: la consulta
esprime pareri e proposte in ordine alle problematiche
turistiche, agricole, ~ artigianali e culturali, concorre
all'elaborazione di programmi di svﬂuppo degli ambiti di
riferimento.

L'apposito regolamento stablhsce il numero delle con-
sulte, la composizione, le materie di competenza, le mo-
dalita di formazione; di durata e di funzionamento. Nella
materie di competenza le consulte possono esprimere pa-
rere, formulare proposte, esprimere orientamenti, sotto-
porre all’attenzione generale particolari problematiche. °

I componenti delle consulte, che saranmno convocate

e presiedute dal presidente; sono nominati dal sindaco’

previa- elezione del consiglio comunale nel rispetto dei
criteri stabiliti dal regolamento, che dovranno-tendere a
garantire la presenza-'di entrambi i sessi e-def rappre-

sentanti delle categorie e degli orgamismi d1 partec1pa— '
: ‘| pitt uno degli aventi diritto.

zione interessati presentl nel paese.-

‘ log1co di presentaziome. -

Art. 81
Referendum

1l referendum consultivo & listituto con cui tutti gli
elettori del Comune che sono chiamati a pronunziarsi in
merito a programmi, piani, progetti, interventi ed in ogni
altro argomento attinente 'amministrazione e il funzio-
namento del Comune, ad eccezione degli atti- inerenti i
regolamenti interni il personale, le imposte locali, tariffe
dei servizi ed altre imposizioni, nonché le designazioni e
le nomine dei rappresentanti e su attivita amministrativa
vincolata da’ leggi statali e/o regionali, . esprimendo sul
tema o sui temi proposm il Proprio assenso. o dissenso
affinché gli organi ai quali compete decidere assumano
le proprie determinaziont, consapevoh de]l’onentamento
prevalente della comunita. : i e, _

1l referendum, sia consultivo ché- proposmvo, puo Ti-
guardare solo materie di esclusiva competenza del Co-
mune relative a materie,. proposte: o- atti di- competenza
del consiglio comunale;-della giunta:e.del: sindaco. -

-+ 1 referendum: pud essere richiesto da almeno il 10%

'dei cittadini elettori, la- cui-firma- dovra. essere autenti-

cata nelle forme previste per la presentaziene delle cani
didature alle elezioni amministrative, iscritti nelle listé

.| elettorali al 31 dicembre dell'anno: precedente o da: 1/3
“dei consiglieri assegnati, con un guesito scritto. ed espo-
'sto in termini chlan a cul possa essere nsposto COm. un -

SIounNO S S .
I referendum & mdetto dal conSIgho comunale a
maggioranza assoluta dei componenti-‘con. delibera ‘che

' provvedera anche alla copertira finanziaria; i comizi' elet-

torali’ sono-indetti con. deterininazione sindacalein: una
domenica dalle ore & alle ore21;:lo:spoglio delle schede
iniziera dopo Ia’ chiusura delle’ operazioni di-voto:* "Pud
svolgersi‘una sola tornata referendariarin: 'un’ @nmo: sé-
lare; nella stessa tornata: possono+esseressottopostis pitt
quesity ma: non: pite di:sef: sceltl secondo: lorclme crono—'

1" Comune provvede aﬂadeguata pubbhc1zza2.10ne
della consultazione, alla stampa ed alla fornitura del ma-
teriale necessario alla costituzione dei seggi, composti da
un presidente e due scrutatori, entrambi sorteggiati fra
gli iscritti negli app031t1 elenchi vigenti per le consulta—
zioni statali.

La normativa regolamentare fara riferimento a]le pro-
cedure in vigore per lo svolgimento dei referendum sta-
tali adeguandole alle dimensioni locali della consulta-
zione, semplificandole e ottlmlzzandole per renderle piu
economiche.

La regolarita delle sottoscrizioni o dellz ‘delibera di
indizione e della pro‘cedur‘a & garantita da un apposito
comitato di" garanzia, formalizzato con provvedimento
del sindaco, presieduto dal segretario comunale, da due
consiglieri comunali di cui uno della minoranza eletti dal
consiglio con il voto limitato ad uno, da due rappresen-
tanti delle associazioni iscritte mell’albo comunale sor=
teggiati nell'ambito di un elenco di nominativi ‘indicat:
dalle stesse associazioni e da un rappresentante dell'even-
tuale gruppo promotore.

- Il comitato & insediato quando sia nominata la mag-
gioranza dei suoi componenti e funziona con la presenza
de]la ‘maggioraniza dei componenti gid nominati.-

Tl feferendum & valido 'se vi ha partecipato la’ meta
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il quesito proposto & approvato se ottiene il voto fa- |

vorevole della maggioranza dei partécipanti al voto.

Art. 82 .
Effetti del referendum

I referendum possono avere i seguenti contenuti:

- consultivo qualora si ritenga utile una consulta—
zione popolare per orientare I'amministrazione sugli in-
dirizzi e le decisioni che riguardano l'assetto del territo-
1io, la vita economica, sociale e culturale della comunita,
I'indizione del referendum consultivo sospende Iattnnta
dehberatlva sul medesnno oggetto '

normativa o provvedJmentale dl competenza ‘del ‘consi- |

glio cormunale; dellagiunta o del sindaco. Non si faluogo

a referendum ‘propositivo se l'organo comipeténte’ prov-
veda in maniera conforme alla propdsta referendaria.

Quando il referendum sia stato indetto, gli organi del

" Comune sospendono Iattivitd amministrativa sull’ oggetto

dovra essere ampiamente motivato. . -
L'esito deifla consultazione. dovra essere oggetto di ch‘

battito in consiglio comunale, che potra, nell'ambito della |
propria attivita di indirizzo e prograrnmazrone dare op- |

portime direttive. m merito; -
Ove gli organi: “comunali competentl» mtendano “di=

- genti.
del referendum, trannie. in- caso di peticolo ¢ danno: che |

 mediatamente applicabiliz® . ‘
Le _morme contenute,nerregolamentr v1gr=nt1 devono -

. Le disposizioni contenute .nel: presente statuto oD
‘possono essere derogate’ dai regolamentl ‘né da parte di
atti di altri enti o di orgam della pubbhca aInInJIllStfa‘
zione.

Per tutto cid che non & prevmto nel presente statuto
si rinvia alle norme del codice civile, alla’ leg 142/90
cosl - come recepita dalla. Regiosie” s1c1hana,_. all'ordina-
mento finanziario e contabile conténuts- nél:decreto’ le-
gislativo n. 267/2000 e alle leggi regionali in materia, ot~
ché alle disposizioni contenute nell’ Ordmarnent‘
énti 1oca]1 wgente in Slcrha IR

Art 85°
Adozzone e arfeguamento dez regolamentl

vigore dello stesso, ed elaborati, nel. rispetto. di quanto
contenuto. ne}lo statuto ed m a;rmoma con. Je: eggl vi-

I prmc1p1 statutan anche sé rinviano per la dlscrph:na
di dettaglio a norme regolamentan sono comu.nque 1m-

scostarsi-dall’esito della votazione devono mdlcare inoct | ec

casione.del dibattito in consiglio, i motivi’ per cui non 51v i

.uniformano all’avviso.degli elettori.

I con51gho la giunta o il sindaco, secondo-la nspet‘ '

tiva competenza; entro 60-giorni dalla- proclamazionie del
risultato da parte del’ sindaco,’ delibera su]l’argomento,
oggetto della consultazione referendaria e, nel’ caso: di

mancato recepimento delle indicazioni scaturénti' dal ri- |
sultato- refereridario, il provvedlmento deve: essere ade-
guatamente motivato-e la deliberaziong’ adottata a mag- ;'

gloranza assoluta de1 componentx l’organo

R
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P Titolo VI[
DISPOSIZIONI FINALI E 'I'RANSI’I‘ORIE

Art. 83
Interpretazione

N

~ Lo.statuto comunale’ & una fonte di diritto con ca-

ratteristiche proprie, pertanto la norma statutaria pud es-
sere interpretata secondo i principi di legge ordinaria,
ma non pud essere integrata in via analogica.

Spetta al consiglio comunale l'interpretazione auten-
tica delle norme statutarie e regolamentari.

Alla giurita e al sindaco quella relativa agli atti di loro
competenza, menire compete al segretarlo comunale
I'émanazione di circolari o direttive per l'applicazione
delle dlsposmom statutane o regolamentari da parte de—
gli ufﬁc1. :

-~ Art. 84
- Rimio
Lo statuto” comumale legittima V'attivita dellente e le
lisposizioni'in esso contenute hanno efﬁcac1a di norma
siuridica.

deve essere tenuto a dlsposmmne de -.
dell’art. 198 del. vigente: Ordinarmento degh EE. LI.., ela
visione & consentita a quallmque cittading ‘a semphce Ti-
chiesta e senza alcuna formalita; pud-essére rilasciata co-

pia informale prev10 rimborso del costo: di riproduzione..

Inolire copia sard consegnata ai-consiglieri; af diri-
genti, all'organo di revisione & agli altri organi ‘del Co-
mune, mentre altra copia sard depositata allURP a’di-
sposizione di chiunque ne faccia richiesta.

Art. 87
Entrata in vzgore

jil} presente statuto, ad avvenuta esecutlwta della de-
libera consiliare di approvazione, entra in vigore decorsi

30 giorni dalla sua pubbhcamone a]lalbo pretono deI- ,

lente.
- Copia del presente statuto & trasmessa allufﬁcro per

la raccolta e la conservazione degh statuti dei cormuni’e’
delle province regionali, istituito presso I'Assessorato re-

gionale degli entilocali il quale, 2 sua volta, proWede a
tIasmetteme _copia al Mrmstero de]l mterno '

(2005.42.2698)014

F degh )

I regolamentl d1 attuaﬂone dello statuto comunale :
“sono adottati entro il termine di un anno dallentrata in




