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COMUNE DI FORZA D'AGRO'

Città Metropolitana di Messina

Verbale n. 1 del 03.06.2021

OGGETTO: \'ERBALE - Procedura selettiva di progressioni di carriera, ai sensi dell'art.22, c. 15,
D. Lgs. 25 maggio 2017 n.75, per n.01 posto a tempo indeterminato e part-time a 34 ore
settimanali - Cat. Bl, profilo professionale di Ausiliario del Traffico- Arviso, ai sensi della
determina Area Amministrativa e Servizi alla Persona R.G. n. 128 rJel27.03.2021.

L'anno 2021, addì tre, del mese di Giugno, alle ore 09.00 e seguenti, presso l'ufficio di segreteria, si è riunita la
commissione, giusta delibera di G.M. n. 62 de\22.05.20201, formata dai Sig.ri:

- Dott. Piluso Giuseppe;
- Dott. Migliastro Giuseppe;
- Avv. Mazza Rosalba.

E', altresì, presente la Sig.ra Bongiomo Carmel4 dipendente con funzione di segretario della commissione in
sostituzione della Sig.ra Famulari Caterina.
La Commissione determina all'unanimità di nominare presidente della commissione il Dott. Piluso Giuseppe.
Preliminarmente, i componenti della commissione dichiarano di non avere rapporti di parentela fra loro e/o con i
partecipanti al concorso e di non essere a conoscenza di motivi di incompatibilita tali da imporre loro di astenersi
dal fare parte della Commissione (le dichiarazioni si allegano al presente verbale del quale sono parte integrante)

Quindi, si prende atto dell'awiso pubblicato con determina Area Amministrativa e Servizi alla Persona R.G.
n. 128 del 27.03.2021 e si procede alla visione dell'unica domanda p,ervenuta nei termini, in data 19.04.2021 al
prot. n. 2471, da parte del Sig. La Rocca Carmelo Pietro. La domanda viene siglata.
La commissione procede all'esame della domanda e alla valutazione dei titoli allegati dal candidato.
La Commissione attribuisce il punteggio di 0,25 al Decreto Sindacale n. 8 del 20 maggio 2016, e 0,25 al Decreto
Sindacale n. 20 del 28 novembre 20Ì9 a condizione che il candidato produca dichiarazione di conformità
all'originale o dichiarazione sostitutiva di certificazione, entro 5 giomi dal presente verbale. Con riferimento
all'ordine di servizio 3498 del 2020 non può essere attribuito alcun punteggio, perché le mansioni sono slate svolte
per un periodo inferiore a 6 mesi.
Con riferimento all'analisi dei titoli vari si procede all'esame dell'ordine di servizio prot. 3498 del 1810612020 al
quale viene attribuilo un punteggio di 0,1 punti a condizione che il candidato produca dichiarazione di conformità
all'originale o dichiarazione sostitutiva di certificazione.
Con riferimento all'ulteriore titolo di studio: diploma di Ragioniere e Perito Commerciale, lo stesso può essere
valutato 0,5 punti, così come previsto dall'Awiso della procedura selettiva di progressioni di carrier4 a condizione
che il candidato produca il titolo di studio, in copia con dichiarazione di conformità o con dichiarazione sostitutiva
di certificazione, entro 5 giorni dal presente verbale.
Gli altri titoli allegati non sono valutabili.

La Commissione alle h. I1,30 conclude i lavori, e rinvia i lavori alla successiva seduta che si terrà a seguito di
alviso pubblico sul sito istituzionale del comune di Forza D'Agrò.
Di quanto sopra viene redatto il presente verbale che previa lettura e conferma viene sottoscritto dagli
intervenuti.
Lefto, approvato e sottoscritto
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