RZA DDAGRO
Citta Metropolitana di Messina

AREA SEGRETERIA-AMMINISTRATIVA-AFFARI GENERALI
DETERMINA N. 15 DEL 09.03.2023

Reg. gen. n. 77 del 09.03.2023
|

IL RESPONSABILE DELL’AREA

OGGETTO: Progetto assistenza inoccupati di lunga durata “Keep your city clean”
Anno 2023 - Approvazione graduatoria ammessi.

Premesso che

e con decreto sindacale n. 41 del 01.12.2022 la scrivente ¢ stata nominata Responsabile
dell’Area Amministrativa e Servizi alla Persona:

e con deliberazione di G.M. n. 25 del 16.02.2023 ¢ stato assegnato ’obiettivo allo scrivente di
porre in essere tutti gli atti necessari per attivare il beneficio delle borse lavoro denominate
“Keep your city clean™ per la pulizia del territorio comunale di Forza d’Agro centro e per la
frazione di Scifi ed ¢ stata assegnata la somma di € 9.000,00;

e con determina n. 10 del 20.02.2023 ¢ stato approvato 1’avviso pubblico, I'istanza di
partecipazione al suindicato progetto ed i criteri di selezione per la formazione della
graduatoria e che nella stessa data si ¢ dato corso alla pubblicazione dell’avviso per la
partecipazione al progetto all’albo on line:

* in ottemperanza alle disposizioni di legge, si ¢ provveduto a comunicare la data e 1'ora di
colloquio tramite avviso pubblico del 27.02.2023, con I'avvertenza che la mancata
presentazione al colloquio, sarebbe stata considerata come rinuncia alla domanda di
partecipazione:;

e ciorno 06.03.2023 si sono svolte le procedure di selezione al fine di poter definire la
graduatoria per I'ammissione degli aventi diritto da avviare al progetto, che verra ritenuta
valida fino ad esaurimento per eventuali e successive nomine da parte degli uffici comunali;

e i soggetti ammessi in graduatoria saranno impiegati per un periodo determinato di 2 mesi per
quattro unita in base all’ordine d’arrivo in graduatoria, per 24 ore settimanali nelle attivita di
spazzamento e scerbatura manuale delle strade urbane del Comune e pulizia del verde
pubblico comunale.

Visto
e il verbale di selezione redatto il 06.03.2023, depositato agli atti dell’ufficio;

e la graduatoria allegata al presente atto;

Visto I'art. 51. comma 3° della legge 8/6/1990, n. 142, cosi come modificato dall’art. 6 della
legge 15/5/1997. n. 127, recepito da ultimo nella Regione Siciliana con I'art. 2, comma 3° della
L.R. del 7/9/1998. n. 23:

Visto I'O.A.EE.LL. vigente in Sicilia;

DETERMINA

1. Di approvare la graduatoria degli ammessi al progetto di borse lavoro denominato
“Keep vour city clean™ - anno 2023. per lo spazzamento e sfalsciamento manuale delle
strade, allegata al presente atto quale parte integrante e sostanziale;

2. Di riservarsi di effettuare i controlli a campione sulla veridicita delle domande prodotte

dai richiedenti: :

Dare atto che la pubblicazione all’albo pidbris 'mte equivale a notifica per tutti i

soggettn interessatl.
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Forza d”Agro. 09.03.2023 \ gybile dell’Area Amministrativa
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PARERE DI REGOLARITA’ CONTABILE

Il sottoscritto Responsabile dell’Area Economico Finanziaria, in ordine alla regolarita contabile della sopra riportata
determinazione esprime. ai sensi dell’art. 533, comma | L. 142/90, recepito in Sicilia con la L.R. n. 48/1991, nel testo

quale risulta sostituito dall’art. 12 della L.R. 23.12.2000 n. 30, parere FAVOREVOLE.
Forza d”Agro. 09.03.2023
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COMUNE DI FORZA D’AGRO’
Citta Metropolitana di Messina

Piazza Giovanni XXIIT - CAP (98030) - CF 80004440832 - P VA 00514760834

Tel 0942-721016¢ - Fax 0942-721015 - e-mail. into comune forzadagro me it - pec. protocollo convun

GRADUATORIA AMMESSI ALLE BORSE LAVORO

“KEEP YOUR CITY CLEAN™ - 2023

i N. Protocollo Cognome e Nome mroLi Colloquio Totale
i Prot.n. 1316
{ ' | del 27.02.2023 | Stracuzzi Ana Domenica 17 20 37
Prot.n. 1318
2 | del 27.02.2023 i D’Agostino Maria Trinita 17 20 37
' Prot.n. 1286 |
__'i__(IQLZi.(l%,ZOZS ' Saida Santina 09 20 29
Prot.n. 1230
" del 23.02.2023  Gullotta Alessandro 13 16 29
Prot.n. 1197
| del 22.02.2023 Casablanca Giuseppe 12 15 27
i | Prot.n. 1350
i del 27.02.2023  Carcione Elvira B 09 17 26
. Prot.n. 1198
; del 22.02.2023 | Annone Cinzia 12 13 25
| Prot.n. 1295
" | el 27.02.2023 | Chiofalo Antonino 13 11 24
: 5% Prot.n. 1218
. del 23.02.2023 | Caminiti Emanuela 17 6 23
; Prot.n. 1280
' | del 24.02.2023 | Rigano Roberta 09 13 22
Prot.n. 1200
] i_ | del 22.02.2023 ' Gullotta Concetta | 09 12 21
. Protn.1343
©  del 27.02.2023 | Famulari Maurizio ‘ 08 12 20
Prot.n. 1342 |
"% del 27.02.2023  Mantarro Venera Maria 09 10 19
Prot.n. 1204 |
M del 22.02.2023 | Gullotta Nicola 07 11 18
| | Prot.n. 1344
% el 27.02.2023 | Casablanca Onofria 05 12 17
I Prot.n. 1341
'®" | del 27.02.2023 | Eleti Paola 11 05 16
Prot.n. 1276
o del 24.02.2023 | Lombardo Melina Antonina 08 07 15
| Protn. 1201 '
del 22.02.2023 | Pavone Giovanna 05 09 14
s Prot.n. 1330
del 27.02.2023 | Pidala Lucia 07 06 13
|, | Prot.n. 1239
20 del 23.02.2023 | Rigano Domenico Paolo 07 05 12
Prot.n. 1231
- del 23.02.2023  Bongiorno Natalina 04 07 11




ELENCO CANDIDATI ESCLUSI

| N. Protocollo

Cognome e Nome

CAUSA ESCLUSIONE

Prot.n. 1193

"' del 22.02.2023

Maisano Giorgio

|
\
|
|
|

Mancata presentazione alla prova di selezione




