
COMUNE DI FORZA D'AGRO'
Città Metropolitana di Messina

AREA SEGRETERIA-AMMINISTRATIVA-AFFARI GENERALI
DETERMINA N.6I DEL 26.07.2021

IL RESPONSABILE DELL'AREA

l. Di approvare la graduatoria degli ammessi al progetto di borse lavoro denonrinato
"Keep your city clean" - anno 2021. per lo spazzamento e sfalsciamento manuale delle
strade, allegata al presente atto quale parte integrante e sostanziale;

2. Di riservarsi di effettuare i controlli a campione sulla veridicità delle domande prodotte
dai richiedenti:

3. Dare atto che la pubblicazione all'albo p ll'ente equivale a notifìca per lutti i

soggetti interessati.

Forza d'Agrò, 26.07.2021 Amministratila

ret

B

Reg. gen. n. 2{e del 26.07.2021 
|

OGGETTO: Progetto assistenza inoccupati di lunga durata "Keep your ci{v clean"
Anno 2021 - Approvazione graduatoria ammessi.

Premesso che
r con decreto sindacale n. 15 del 02.07.2021 lo scrivente è stato nominato Responsabile

dell'Area Amministrativa e Servizi alla Persona;
o con deliberazione di G.M. n. 77 del 26.O6.2021 è stato assegnato l'obiettivo allo scrivente di

porre in essere tutti gli atti necessari per afiivare il benefìcio delle borse lavoro denominate
"Keep your city clean" per la pulizia del territorio comunale di Forza d'Agrò centro e per la
frazione di Scifi ed è stata assegnata [a somma di € 9.000,00;

o con determi na n. 47 del 26.06.2021 è stato approvato I'avviso pubblico. l'istanza di
partecipazione al suindicato progetto ed i criteri di selezione per la formazione della
graduatoria e che nella stessa data si è dato corso alla pubblicazione dell'awiso per la
partecipazione al progetto all'albo on line;

o in otlemperanza alle disposizioni di legge. si è provveduto a comunicare la data e l'ora di
colloquio tramite awiso pubblico del 07.07.2021, con l'avveftenza che la mancata
presentazione al colloquio, sarebbe stata considerata come rinuncia alla domanda di
partecipazione;

o giomo 17 .07 .2021 si sono svolte le procedure di selezione al fine di poter det'inire la
graduatoria per l'ammissione degli aventi diritto da ar.viare al progetto. che verrà ritenuta
valida fino ad esaurimento per eventuali e successive nomine da parte degli uffici comùnali:

o i soggetti ammessi in graduatoria saranr.ro impiegati per un periodo determinato di 2 mesi per
quattro unità in base all'ordine d'arrivo in graduatoria. per 24 ore settimanali nelle attività di
spazzamento e scerbatura manuale delle strade urbane del Comune e pulizia del r erde
pubblico comunale.

Visto
o il verbale di selezione redatto il 17.07.2021. depositato agli atti dell'uffìcio;
o la graduatoria allegata al presente atto:

Visto I'art. 51, comma 3' della tegge 8/6/1990. n. 142. così come modificato dall'art.6 della
legge l5l5l1997 , n. 127 , recepito da uìtimo nella Regione Siciliana con l'art. 2, comma 3" della
L.R. del7l9l1998, n. 231

Visto l'O.A.EE.LL. vigente in Sicilia;

DETERMINA



PARERE DI REGOLARITA' CONTABILE

Il sottoscritto Responsabile dell'Area Economico Finanziaria, in ordine alla regolarità contabile della sopra riponara
determinazione esprime, ai sensi dell'art. 53, comma I L. 142,'90, recepito in Sicilia con la L.R. n. 48, lggl. nel testo
quale risulta sostituito dall'an. l2 della L.R. 23. 12.2000 n. 30. parere FAVOREVOLE.

Forza d'Agrò. 26.07.202 I
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COMUNE DI FORZA D'AGRO'
Città Metropolitana di Messina

Iìaza Gioradir \\lìl - acP r§31)ìLri { l. $r,!r.1.Éolll . p l\ A o0riJ;6rsìJ
rèl n9Jll:.lr, là\arslll:lnl5 e arail .ìri.,,r,,ri,,,r1: :.:r pcc i:Ì.rlìùrir!:,,.ì.,. ..J n ,r tr:. . -l

GRADUATORIA AMMf,SSI ALLE BORSE LAVORO

*KEEP }'OUR CITY CLEAN" - 2O2I

\. Protocollo Cognome e Nome TITOLI Colloquio Totale

0l
Prot.n.,l757
del 02.07 .2021 Chiofalo Antonino l3 17 60

07
Prot.n. 4800
del 05.07.2021 Gullotta Nicola ll .ltt

0.1
Prot.n.,l812
del 05.07.2021 Saida Santina 01 50 57

0{
Prot.n.4758
<lel 02.07 .2021 Chiofalo Maria t3 {0 53

t,!
Prot.n.4832
del 05.07.2021 Bongiorno Onofrio 07 {5 52

06
Prot.n. 5000
del 09.07.2021 Fallone Antonella Daniela 09 12 5l

07
Prot.n.4859
del 06.07.2021 Gentile Francesco 05 {5 50

0lt
Prot.n. .1906

del 07.07.2021 Par one (iior anna 05 .l.l {9

09
Prot.n, 499,1

dcl 09.07.2021 Rigano Domenico Paolo l0 J8

t0
Prot.n. 46;18

del 30.06.2021 Gullotta Alessandro 07 ;10 17

II
Prot.n. 4643
del 30.06.2021 Maisano Giorgio 08 3{t .16

l2
Prot.n.4993
dcl 09.07.2021 Casablanca Onofria 08 J7

I3
Prot.n.49l9
del 07.07.2021 Annone Cinzia l0 3J {1

l{
Prot.n, 4799
del 05.07-2021 Druenti Tindara Katia ll 32 .t3

t5
Prot.n.,1987
del 09.07.2021 Bongiorno Natalina 0,1 l8 12

t6
Prot.n.4910
del 07 .07 .2021 Gullotta Concetta l0 3l .11

l1
Prot.n. ,1861

del 06.07.2021 Lombardo Melina Antonina 09 3l {0

l|ì
Prot.n.,l9l8
del 07.07.2021 Casablanca Giuseppe l0 29

t9
Pror,n. d806
del 05.07.2021 Costa Julia l0 28 38

20
I'rot.n. {922
tlcl ll7 .07 .2021 Bumbu Madalina Elena 08 29 37-4;;;-

59

{8

39

45 1
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ELENCO CANDIDATI ESCLUSI

N. l)rotocollo Cognome e Nome CAUSA ESCLT]SIONE
Prot.n..1999
del 09.07.2021 Eleti Paola Mancata presentazione alla prova di selezione

OJ
Prot.n.483,l
del 05.07.2021 Petri Nathalie
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| ill[,;i'.rtf, r I uu."orioo rindaro Filippo | *r"o"'t" presentazione alla o"o"a ai s"t"'io'" 
I

Mancata prcsentazione alla prova di selezione 
I


