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Decreto n. 19/2014
Prot. n. 8193

DECRETO DI NOMINA COMPONENTE NUCLEO DI VALUTAZIONE ASSOCIATO
IL SINDACO

PREMESSO:

CHE in data 25.10.2014 e stata sottoscritta la convenzione per I'esercizio in forma associata delle funzioni
fondamentali di cui al d.l. 6/7/2012, n. 95, convertito in legge 7.8.2012, n. 135, con il comune di Roverbella;

CHE la convenzione ha ad oggetto la gestione in forma associata di diverse funzioni e servizi, tra cui
I'organizzazione generale dell'amministrazione, la gestione finanziaria e contabile e il controllo (organi
istituzionali, segreteria, tributi, demanio, patrimonio);

CHE la gestione associata comporta I'esigenza di avere regole uniche nella gestione e valutazione del
personale dei due Enti;

CHE tra i Sindaci dei comuni aderenti alla sopra richiamata convenzione per I'esercizio associato di funzioni
fondamentali, si & addivenuti ad un’intesa che prevede la costituzione di un unico Nucleo di Valutazione per
lo svolgimento dei principi contenuti nel D.Lgs. n. 286/1999, nel TUEL n. 267/2000 artt. 107, comma 7 e
147, nel D.Lgs. n. 150/2009, nella L. 190/2012 e nel D.Lgs. n. 33/2013;

CHE allo scopo & stato approvata una convenzione tra i Comuni di Roverbella e Castelbelforte per la
costituzione del Nucleo di Valutazione in forma associata;

CHE la convenzione prevede:

1. 1 NdV e un organo monocratico costituito da un unico membro esperto esterno alle Amministrazioni,

in possesso di elevata professionalita ed esperienza.

2. Tale membro & nominato con provvedimento del Sindaco dellEnte capo-convenzione, sentita la

Conferenza dei Sindaci .

CONSIDERATO che il Comune di Castelbelforte viene individuato come ente capo-convenzione al quale

compete la nomina dell’organo,

VISTO il proprio precedente decreto n. 6/2014 in data 10/07/2014 con il quale & stato nominato il dr.
Gianluca Bertagna unico componente del Nucleo di Valutazione del Comune di Castelbelforte sino a

conclusione del mandato con un compenso annuo di € 2.000,00 piu IVA e Cassa Previdenza;

PRESO ATTO che viceversa il Comune di Roverbella non ha ancora provveduto alla nomina del nuovo

Nucleo di Valutazione;
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RITENUTO pertanto di poter estendere I'incarico affidato al dr. Gianluca Bertagna di componente unico del

Nucleo di Valutazione del Comune di Castelbelforte a componente unico del Nucleo di Valutazione in

forma associata con il comune di Roverbella;

ACQUISITO il parere favorevole della conferenza dei sindaci e concordato il compenso annuo in € 3.000,00

piu IVA e Cassa Previdenza;

INTERPELLATO il professionista che ha manifestato la propria disponibilita all’assunzione dell’incarico;

DECRETA

DI NOMINARE componente unico del Nucleo di Valutazione in forma associata con il comune di Roverbella

il dr. Gianluca Bertagna nato a Mantova il 01/05/1970 residente a Volta Mantovana (MN) in via Colombara
n. 39 - C.F. BRTGLC70EO1E8970 — con decorrenza 29 dicembre 2014 e sino a conclusione del mandato
amministrativo del sottoscritto sindaco. E' fatta salva la possibilita di revoca in caso di sopraggiunta
incompatibilita o motivate ragioni di inefficienza debitamente documentata;

DI ATTRIBUIRE al professionista un compenso annuo € 3.000,00 piti IVA e Cassa Previdenza;

DI DARE ATTO che Il NdV opera in posizione di autonomia funzionale ed organizzativa ed espleta le

seguenti funzioni:

a)
b)

c)

d)

e)
f)

g)

h)

promuove e attesta I'assolvimento degli obblighi relativi alla trasparenza e all'integrita;
vigila sull’applicazione dei codici di comportamento di cui all’art. 54 del D.Lgs n. 165/2001;

verifica la coerenza tra gli obiettivi previsti nel programma per la trasparenza e I'integrita e quelli
indicati nel piano della performance, valutando, altresi, I'adeguatezza dei relativi indicatori; utilizza
le informazioni e i dati relativi all’attuazione degli obiettivi di trasparenza ai fini della misurazione e

valutazione della performance individuale dei responsabili;

propone alla Giunta, con il supporto del servizio interno competente, il sistema di valutazione della
performance elaborato con il contributo della struttura e delle organizzazioni sindacali e le sue

eventuali modifiche periodiche;
monitora il funzionamento complessivo del sistema della valutazione;
comunica tempestivamente le criticita riscontrate al Sindaco;

invia al Sindaco verbali periodici sul’andamento delle iniziative attuative del Piano della

performance di livello strategico;

valida la Relazione sulla performance e ne assicura la visibilita attraverso la pubblicazione sul sito

istituzionale dell'amministrazione;
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i) garantisce la correttezza dei processi di misurazione e valutazione, nonché dell'utilizzo dei premi
secondo i disposti di legge, dei contratti collettivi nazionali e dei contratti integrativi, nel rispetto

del principio di valorizzazione del merito e della professionalita;

i) propone al Sindaco la valutazione annuale delle P.O. e del Segretario Comunale e I'attribuzione ad

essi dei premi;
k) approva le graduatorie annuali relative alla valutazione della performance individuale;

I) propone la metodologia per la graduazione delle posizioni apicali e i correlati valori economici
delle retribuzioni di posizione, le metodologie permanenti di valutazione del personale, ai fini

dell’attribuzione della retribuzione di risultato;

m) propone la graduazione delle posizioni organizzative effettuata sulla base della metodologia

approvata dalla Giunta;

n) esprime eventuali pareri richiesti dal’Amministrazione sulle tematiche della gestione del

personale e del controllo;

0) collabora con il Segretario Comunale nello svolgimento del controllo di regolarita amministrativa
di cui all’ articolo 147, comma 1, lett. a), del D.lgs 267/2000;

p) esercita ogni altra funzione demandata dalla legge, dallo statuto dell’ente, dai regolamenti e dai

contratti collettivi di lavoro.
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