Allegato 1
Foglio 1- Pubblicazione e qualita dati

COMUNE DI ANTILLO inserire il Nome della 10/02/2014
C DEL C
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA . 77/2013- GRIGLIA DI RILE  VAZIONE AL 31/12/2013 PUBBLICAZIONE CONTENUTO RISPETTO AGLI UFFICI
Il dato & pubblicato Il dato pubblicato
Denominazione Ambito . nella sezione riporta tutte le La paginaweb e i 1l formato di
[ = 5”1“0 i (vedi RS ——— & e ;slr.“p“ /Gl 7 “"Amministrazione | informazioni richieste r"" ::" ‘:“;‘I’"I‘I“;f ;2| documenti pubblicati | pubblicazione & aperto
s’:z"’“i vel If’ livello (Tipologie di |foglio 3 "Ambito | normativo | DenoMinazione del singolo obblig Citepuiice g pub! "’az'c":: trasparente” del sito dalle previsioni e ; "a g uiiel?]fisultano aggiornati? o elaborabile?
(Macictamiale) dati) soggettivo" ) Rodirane istituzionale? normative? (hoag) (da0a3) (da0a3)
(da0a2) (da0a3)
ﬁ’l‘é:sr; 2 Codice disciplinare, recante lindicazione delirazioni del codice disciplinare e relative
Disposizioni generali A 1‘65/é0£‘)1 Codice disciplinare e codice di sanzioni on line in alter in luogo atutti-art..7,/| 2
At 12, 0.1 C n. 300/1970)
A Codice di condotta inteso quale codice di compoetam
d.Igs. n. 33/201. 2 2 3 2 0
A :;Ldllzvsc.nlv lett, Organi di indirizzo politico e di con delle rispettive 3
Pessaals competenze
33/2013 2 1 1 2 3
’:;' dl.:;'s Cnl fett Atto di nomina o di pt con lindicaziatella durata dellincarico o del mandatg .
3312013 elettivo 1 1 wa 1 1
Art. 14, c. 1, lett,
b), d.lgs. n Curricule 0
33/2013 0 0 0 0 0
S’f‘ dﬁ‘g"s_cﬁ_l' fett Compensi di qualsiasi natura connessi allassueaiefla carica 0 o o o o o
33/2013 Importi di viaggi di servizio e missioni pagati cfimdi pubblici 0 0 0 0 0 0
/:;,Ldl.ll;vsc.nlv lett, Dati rela_llvl all'assunzione di altre cariche, p@enti pubblici o privati, e relativi compensi g na
sai0012 qualsiasi titolo corrisposti wa wa oa wa oa
’:ﬁ dl_l‘;'s e 1 fett Altri eventuali incarichi con oneri a carico deflaanza pubblica e indicazione dei compens a
3312013 Spetiant n/a n/a wa n/a wa
1) dichiarazione concernente diritti reali su biewhobili e su beni mobili iscritti in pubblici
registri, titolarita di imprese, azioni di societiiote di partecipazione a societa, esercizio di
funzioni di amministratore o di sindaco di societan I'apposizione della formula «sul mio
Organi di indirizzo onore affermo che la dichiarazione corrispondeeedw [Per il soggetto, il coniuge non sepatato n/a
politico- Organi di indirizzo politico- e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessd (NB: dando
amministrativo i evidenza del mancato consenso)] (obbligo non gi@yier i comuni con popolazione inferiofe
ai 15000 abitanti) n/a n/a n/a n/a n/a
Organizzazione T 2) copia dellultima dei redditi sui redditi delle persone fisiche
[Per il soggetto, il coniuge non separato e i paitro il secondo grado, ove gli stessi vi
(NB: dando evidenza 150)] (NB: e
" " " ’ n nla
limitare, con appositi acura o della la
Art. 14, . 1, lett) pubbllcazlone_de\ dati sensibili) (obbligo non pséw per i comuni con popolazione inferiore{ai
5, d.lgé. o ' 15000 abitanti) n/a n/a n/a n/a n/a
33/2013 3) e le spese i _assume per la propgganda
At 1,c.1,n.5, elettorale owero di essersi di materiali e di mezzi
| . 441/1982 e messi a 0Si2 o dalla politica dellg
At 47,01, cui lista il soggetto ha fatto parte, con l'appiasie della formula «sul mio onore affermo chd la nla
d.gs. n. 33/201 € al vero» (con re\auye a
finanziamenti e contributi per un importo che aelito superi 5.000 €) (obbligo non previsth
per i comuni con popolazione inferiore ai 15000t n/a n/a n/a n/a n/a
2) e variazioni it iale intervenute nellanno
e copia della dei reffl#ti il soggetto, il coniuge non separato e |
parenti entro il secondo grado, ove gli i (NB: dando evidehza  Annuale
del mancato consenso)] (obbligo non previsto peniuni con popolazione inferiore ai 15000
abitanti) n/a n/a n/a n/a n/a
5, le variazioni intervenute dopo
Iultima attestazione (con copia della dichiaragiamnuale relativa ai redditi delle pers:
fisiche) [Per il soggetto, il coniuge non sepamigparenti entro il secondo grado, ove gli stéssi nla
vi (NB: dando (obbligo non
previsto per i comuni con ione inferiord 5000 abitanti) n/a n/a n/a n/a n/a
Rendiconti gruppi At 28, c. 1 Rendiconti gruppi consiliari Rendiconti di esercizio annuale dei gruppi consifiegionali e provinciali, con evidenza dell
consiliari E d Iés n 3'3/'201& risorse trasferite o a ciascun gr i del titolo di trasferimento e nfa
regionali/provinciali A dellimpiego delle risorse utilizzate n/a n/a n/a n/a n/a
Estremi degli atti di conferimento di incarichiatllaborazione o di consulenza a soggetti
Art. 15, ¢. 2, esterni a qualsiasi titolo (compresi quelli affidain contratto di collaborazione coordinata g 1
d.lgs. n. 33/201 continuativa) per i quali & previsto un compens icglicazione dei soggetti percettori, dellal
ragione dellincarico e delfammontare erogato 1 1 1 1 1
Per ciascun titolare di incarico:
Art. 10, c. 8, lett
d), d.lgs. n.
e 1 et 1) curriculum, redatto in conformita al vigente et europeo 0
b), d.lgs. n.
T 33/2013 0 0 0 0 0
N Art. 15, c. 1, lett,| 2) compensi comunque denominati, relativi al rappdr lavoro, di consulenza o di
Consulenti e (exA) 4y digs. n. collaborazione (compresi quell affidati con cottwai collaborazione coordinata e 1
collaboratori 33/2013 ), con specifica evidenza delle variabil o legate alla 1 1 1 2 1
Art. 15, c. 1, lett, " N " " A N " "
o), digs. n. 3) dati relativi allo svolgimento di incarichi dlitolarita di cariche in enti di diitto privato .
33/2013 regolati o finanziati dalla pubblica di attivita. o o o o o
Art. 15, ¢. 2,
d.gs. n. 33/201 Tabelle relative agli elenchi dei consulenti codigazione di oggetto, durata e compenso
Art. 53, c. 14, . . . y i [
d.gs. n. dellincarico (comunicate alla Funzione pubblica)
165/2001 0 0 0 0 0
A /:Tgssznc 14, Mt verifica situazioni, anche potenziali, di confiitto 0
165/2001 diinteresse 0 0 0 0 0
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C DEL C
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA . 77/2013- GRIGLIA DI RILE  VAZIONE AL 31/12/2013 PUBBLICAZIONE CONTENUTO RISPETTO AGLI UFFICI
Il dato & pubblicato Il dato pubblicato
. inazione sotto,  Denominazione Ambito | —— : nella sezione riporta tutte le D EETEDE Lapaginawebei Il formato di Note
sezione livello 1 | SR || S (=] ; Denominazione del singolo obblig Contenuti delfobiigo pubblicazione/ UGS || RGN || oo oepp)| CEEEREEERIEDD | IO
(Macrofamigiie) livello (Tipologie di |foglio 3 "Ambito normativo Aggiomnamento trasparente" del sito dalle previsioni (da0a3) risultano aggiornati? o elaborabile?
dati) soggettivo" ) istituzionale? normative? (da0a3) (da0a3)
(da0a2) (da0a3)
Art. 41, c.2 |ISSN-Bandieawisi | Bandie awisi di selezione nla n/a n/a n/a n/a n/a
digs. 1. 33/- . Informazioni e dati concernenti le procedure difedmento degli incarichi di direttore
.Igs. n. 33/2013SSN - Procedure selettive nfa
generale, direttore sanitario e direttore ammiaiato n/a n/a n/a n/a n/a
Estremi ed atti di conferimento di incarichi ammstrativi di vertice a soggetti dipendenti della
pubblica e (NB: sono da sia quelli posti nla
in regime di diritto pubblico) n/a n/a n/a n/a n/a
Estremi ed atti di conferimento di incarichi amrsinativi di vertice a soggetti estranei alla
- pubblica i e con il { dei della ragione dellincarico e y
Incarichi dellammontare erogato (NB: sono da includersi dieigenti contrattualizzati sia quelli posti in na
amministrativi di H regime di diritto pubblico) n/a n/a n/a n/a n/a
\(/S:::;,J,e generale ﬁrllésln' 6533/'201 SSN- Incarichi amministrativi di  |Per ciascun titolare di incarico:
Direttore sanitario, R vertice L vitae n/a na n/a n/a n/a a
Direttore ’ 2) compensi, comunque denominati, relativi al rafipdi lavoro, con specifica evidenza delle
arlrr\?mnisualwn) eventuali componenti variabili o legate alla vahinae del risultato, e a incarichi di consulenza nla
(da pubblicare in tabell e ione da parte i : o di altro sogge n/a n/a n/a n/a n/a
3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o faolarita di cariche in enti di diritto privato
regolati o finanziati dalla pubblica i om all di attivita n/a
le ni svolte in regime relativi compensi n/a n/a n/a n/a n/a
4) dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di inconferibilita dellincarico nla
Personale P _ n/a n/a n/a n/a n/a
Art. 20, c. 3, 5) dichiarazione sulla insussistenza di una deliese di incompatibilita al conferimento na
d.Igs. n. 39/201 incari n/a n/a n/a n/a n/a
Art. 41, c.2 Bandi e awisi di selezione _ _ nla n/a n/a n/a n/a n/a
d.gs r; 33/'201 Informazioni e dati concernenti le pi degli incarichi di dj na
e dipartimento efi strutture semplici e complesse n/a n/a n/a n/a n/a
Estremi ed atti di conferimento di incarichi dinigéali di responsabile dipartimento e di
strutture semplici e a soggetti pubblica (NB: sonp nla
da includersi sia i dirigenti I siaelli posti in regime di diritto pubblico) n/a n/a n/a n/a n/a
Dirigenti Estremi ed atti di conferimento di incarichi dinigéali di responsabile di dipartimento e di
(Responsabili di . e a soggetti i i i {
Dipartimento e H SSN - Dirigenti dei soggetti percettori, della ragione dellincarcdellammontare erogato (NB: sono da n/a
Responsabili di . includersi sia i dirigenti contrattualizzati siafuposti in regime di diritto pubblico) n/a n/a n/a n/a n/a
strutture semplici e ﬁrllgsln cs'sl'zm (da pubblicare in tabelle) Per ciascun titolare di incarico di responsabilgigartimento e di struttura complessa:
complesse) B 1) i vitae n/a n/a n/a n/a n/a n/a
2) compensi, comunque denominati, relativi al rafipdi lavoro, con specifica evidenza dellp
eventuali componenti variabili o legate alla vahitae del risultato, e a incarichi di consulenza n/a
e da parte o di altro soggetto n/a n/a n/a n/a n/a
3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o fdolarita di cariche in enti di diritto privato
regolati o finanziati dalla pubblica di attivita nla
p le ioni svolte in regime relativi compensi n/a n/a n/a n/a n/a
Art. 24, ¢. 2,
pr/:::;;am:ml mzzgz:;%g';fafmp' B 2:351232::’2? 1n tempi Risultati del mmmaggio periodico concernente il rispetto dei tepipcedimentali 0
190/2012 0 0 0 0 0
At 26, c. 1 Atti con i quali sono determinati i criteri e le didita cui le amministrazioni devono attenersi
Criteri @ modalita B d Iés n 3'3/'201 Criteri e modalita per la concessione di sowenzioni, contributi, Elissi ausili finanziari e Iattribuzione di 0
I vantaggi economici di qualunque genere a persommtgubblici e privati 0 0 0 0 0
Art. 26, c. 2, Atti di concessione di sowenzioni, contributi, sids ed ausili finanziari alle imprese e
d.Igs. n. 33/201 di vantaggi di ed enti pubblici e privati di 3
importo superiore a mille eL 2 3 1 3 1
Per ciascun atto:
Art. 27, c. 1, lett
a), d.lgs. n. 1) nome dellimpresa o dell'ente e i rispettiviidiatali o il nome di altro soggetto beneficiarig 2
33/2013 2 2 1 3 1
Art. 27, c. 1, lett
b), d.lgs. n. Atti di concessione 2) importo del vantaggio economico corrisposto 2
Sovvenzioni, 33/2013 2 2 2 3 1
contributi, sussidi, [Art. 27, . 1, Iett] (da pubblicare in tabelle creando i
vantaggi economici ©), dIgs. n. collegamento con la pagina nellda) 14 6 titolo a base delfattribuzione 2
33/2013 quale sono r\pqr(a(\ i dati dei relativi 2 3 2 3 1
Art. 27, c. 1, lett] P finali)
Atti di concessione B gélgolg; n. (NB: ¢ fatto divieto di diffusione d 4) ufficio e o dirigente klativo 2 , , , , .
[Art. 27, . 1, Iett] dati da cui sia pgsslb\le ricavare
e), d.Igs. n. informazioni relative allo stato di 5) modalita seguita per l'individuazione del beriafio 2
33/2013 salute e a\la;:t;::zﬁ;g;ﬁ _dl disagit X 2 3 2 2 1
Art. 27, c. 1, lett.| 8
f), d.lgs. n. come previsto dallart. 26, . 4, deé) link al progetto selezionato 0
33/2013 d.lgs. n. 33/2013) 0 0 0 0 0
Art. 27, c. 1, lett,
), d.lgs. n. 7) link al curriculum del soggetto incaricato 0
33/2013 0 0 0 0 0
|Elenco (in formato tabellare aperto) dei soggetidficiari degli atti di concessione di
Art. 27, ¢. 2, sovvenzioni, contributi, sussidi ed ausili finanzale imprese e di attribuzione di vantaggi 0
d.Igs. n. 33/201. leconomici di qualunque genere a persone ed entiligii privati di importo superiore a mill
euro 0 0 0 0 0
Patrimonio Art. 30, d.Igs. n. immobill posseduti 3
Beniimmobilie  [immobiliare A 33/2013 2 3 3 3 1
gestione patrimonio [Canoni di locazione Art. 30, d.Igs. n.
affitto 33/2013 (Canoni di locazione o affitto Canoni di locaziondiaffitto versati o percepiti 3 2 3 3 3 1
Carta dei servizi e Art. 32,¢. 1, N N N
standard di qualita A d.igs. n. 33/201: Carta dei servizi e standard di qugita Carta deizieo documento contenente gli standard di qaali¢i servizi pubblici 0 0 0 0 0 0
Senizi erogati Liste di attesa | Art. 41, c. 6, Liste di attesa  Tempi di attesa previsti e tempi medi effettivediesa per ciascuna tipologia di prestazione na
d1gs. n. 33/2013 in tabelle) erogata wa wa na wa wa
A :;l':lgg'sc'nl' lett Atti di governo del territorio quali, tra gli alfrpiani territoriali, piani di coordinamento, piani 2
(compa!lbllmenuﬁélzt‘)la‘ : paesistici, strumenti urbanistici, generali e diiazione, nonché le loro variz
conle 1 1 1 1 1
competenze in Art. 39, c. 1, lett Per ciascuno degli atti:
Pianificazione e materia) b) .d Igé .n T Pianificazione e governo del territo 1) schemi di prowedimento prima che siano poetiiipprovazione 2 1 2 3 3 1
33‘12[‘)13‘ : g ﬁ delibere di adozione o approvazione 2 1 2 3 2 1
governo del 3) relativi allega tecnici 2 1 2 2 p 1
territorio (da in tabelle) " "
Documentazione relativa a ciascun e appl delle proff
di trasformazione urbanistica di iniziativa in variante allo
At 39, c. 2 ico generale proposte di trasformazione
F A Ig‘s r; :;3/'201 urbanistica di iniziativa privata o pubblica inurione dello strumento urbanistico general nla
B vigente che comportino premialita edificatorie ante dellimpegno dei privati alla realizzazigne
di opere di extra oneri 0 aree o volumetrie per finalita di
pubblico interesse n/a n/a n/a n/a n/a
Strutture sanitarie D Art. 41, c. 4, Strutture sanitarie private accreditgiéenco delle strutture sanitarie private accresitat n/a n/a n/a n/a n/a n/a
private d.Igs. n. 33/201 Accordi intercorsi con le strutture private acctaté nfa n/a n/a n/a n/a n/a
:Té 543;‘ Cé 31/.201 Responsabile della prevenzione dﬁg e delia della 2 ) R s s .
Altri contenuti - A d‘ellb. C‘IVlT "
Corruzione 105/2010 e Responsabile della trasparenza corruzione) della (laddove della della 0
212012 0 0 0 0 0




