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DETERMINA SINDACALE N°'12 DEL 02/07/2020

OGGETTO: NOMINA DEL RESPONSABILE DELI’AREA TECNICA URBANISTICA ED
EDILIZIA PRIVATA DELL’ENTE A TEMPO PARZIALE, EX ART. 110, COMMA 1, TUEL,
CATEGORIA D, POSIZIONE ECONOMICA D1, PER 18 ORE SETTIMANALL

PREMESSO:

~ CHE con Delibera della Giunta Comunale n. 50 del 19/03/2020, in alluazione degli obiettivi strategici
dell’Ente, & stata revisionata la macrostruttura comunale, mediante 1articolazione in n. 4 Aree;

- CHE con Delibera della Giunta Comunalen. 89 del 22/05/2020 immediatamente eseguibile, & stato approvato
il piano triennale del fabbisogno di personale per gli anni 2020-2022 ed ¢& stata, contestualmente rideterminata
1a dotazione organica dell’Ente;

- CHE a seguito dell’adozione dei predetti atti, all’interno della dotazione organica dell’Ente il posto di
Istruttore Tecnico Direttivo, cat. D, cui attribuire la P.O. di Responsabile dell’ Area Tecnica — Urbanistica ed
Edilizia privata risulta vacante;

- CHE nell’ambito della programmazione triennale del fabbisogno di personale 2020/2022 ¢ stato stabilito di
procedere alla copertura del predetto posto vacante mediante la selezione di una figura professionale dotata
delle necessarie competenze nella materia oggetto dell’incarico, ai sensi e per gli effetti defl’articolo 110,
comma 1, D.Lgs. n. 267/2000, con orario settimanale pari a 18 ore ¢ fino alla scadenza del mandato del

Sindaco;

- CHE con Delibera della Giunta Comunale n. 92 del 28/05/2020 & stato approvato lo schema di Avviso
pubblico di selezione.

- CHE, al fine di garantire la massima trasparenza e favorire la partecipazione degli interessati, il predetto
avviso & stato pubblicato all’albo pretorio on line dell’Ente e sul sito istituzionale per 15 giomi

- CHE a seguito del riscontro di un mero errore materiale, si ¢ provveduto alla ripubblicazione dello stesso
all’albo pretorio on line e sul sito istituzionale per ulteriori 15 giorni;

- CHE il Responsabile dell’ Area Amministrativa con Determinazione n. 128 del 23/06/2020, ha preso atto
delle istanze pervenute da parte di n. 02 professionisti in possesso dei requisiti minimi richiesti dall’art. 2
dell’avviso di selezione e ha trasmesso la documentazione necessaria al sottoscritio per il conferimento
dell’incarico;

- CHE, al fine di approfondire le esperienze, le capacita professionali, le competenze tecniche e frasversali e
le attitudini richieste dalla posizione ricercata, sono stati svolti dei colloqui informali con i diretti interessati;




TENUTOQ CONTO che, alla luce dei curricula visionati e delle risultanze del colloquio svelto, si ritiene che
il candidato maggiormente idoneo al conferimento dell’incarico di che trattasi sia I’ Arch. Chetti Maria Tama,
nata a Torino il 15/06/1971, C.F. TMACTT71H551.219X, residente a Roceafiorita (ME), Via XX Settembre
n. 14, in possesso delle competenze professionali e delle capacitd necessarie.

VISTO l'art. 110 del D.Lgs. n.267/2000 il quale prevede che la copertura dei posti dei Responsabili def servizi
o degli uffici, di qualifiche dirigenziali o di alta specializzazione, possa avvenire mediante contratto a tempo
determinato disponendo altrest, che fermi restando i requisiti richiesti per la qualifica da ricoprire, gli incarichi
a contratto di cui al presente comma sono conferiti previa selezione pubblica volta ad accertare, in capo a
soggetti interessati, il possesso di comprovata esperienza pluriennale e specifica professionalitd nelle materie
alloggetto dell'incarico (cosi come modificato dal D.L. n.90/2014 convertito in Legge n. 114/2014).

RICHIAMATO ['art. 16, comma 1-quater del D.L. 113/20186, convertito con modificazioni dalla Legge 160
del 07.08.2016 pubblicata sulla GURI n. 194 del 20.08.2016 il quale ha modificato 'art. 9, comma 28, del d.1.
78/2010, convertito, con modificazioni, dafla legge 30 luglio 2010, n. 122, specificando che sono in ogni caso
escluse dalle limitazioni previste dal presente comma le spese sostenute per le assunzioni a tempo determinato
ai sensi dell'articolo 110, comma 1, del testo unico di cui al decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267;

RITENUTO, alla luce delie superiori motivazioni esposte, di conferire all’ Arch. Chetti Maria Tama Iincarico,
ai sensi dell’art, 110, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000, di Istruttore Direttivo Tecnico, cat. Giuridica ed
economica D1, mediante contratto a tempo determinato e parziale per 18 ore settimanali, da stipularsi a cura
del Responsabile dell’ Area Amministrativa — Demografica.

DATO ATTO che I’ Arch. Tama sard inquadrato nella categoria D1 del vigente CCNL Regioni ed Autonomie
Locali e che pertanto allo stesso sard corrisposto il relativo traftamento economico, a far data dal 01/07/2020;

Ritenuto, aliresi, di corrispondere all’ Arch. Tama, a far data dal 01/07/2020, nelle more della pesatura della
P.O. ai sensi del vigente CCNL Regioni ed Autonomie Locali, un’indennitd di posizione organizzativa nella
misura minima, salvo conguaglio, commisurata alle ore di servizio prestate, in relazione alla qualifica e alla

categoria di inquadramento.

VISTO ["art. 20 del D.Lgs. n. 39/2013 rubricato “Dichiarazione sulla insussistenza di cause di inconferibilita
o incompatibilita”, ai sensi del quale all’atto del conferimento dell’incarico l'interessato & tenuto a presentare
una dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita previste dal decreto ed in particolare
il comma 4 del medesimo articolo a norma del quale la predetta dichiarazione & condizione per I’acquisizione
dell’efficacia dell’incarico.

VISTL:

- (i articoli 50, comma 10, 107 e 110, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000;

- Il D.Lgs. n. 165/2001 ¢ ss.mm.ii. _

- 1l vigente Regolamento comunale sull®ordinamento degli Uffici e dei Servizi
- Lo Statuto Comunale

- Il vigente CCNL Regioni ed Enti Locali;

DETERNMINA

1. DI CONSIDERARE le premesse quale parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

2. DI NOMINARE, per le motivazioni sopra esposte, che si intendono qui espressamente richiamate,
1’ Arch. Chetii Maria Tama, nata a Torino il 15/06/1971, C.F. TMACTT71H55L219X, residente a
Roceafiorita (ME), Via XX Settembre n. 14, Istruttore Direttivo Tecnico, cat. DI, nell’ambito
dell’Area Tecnica — Urbanistica e Edilizia Privata del Comune di Antillo, con decorrenza dal
01/07/2020 fino alla scadenza del mandato sindacale, salvo revoca o recesso anticipato, mediante
contratto a tempo determinato e parziale, ai sensi dell’art. 110, comma 1, D.Lgs. n. 267/2000,




DI CONFERIRE All’arch. Tama [’incarico per la posizione organizzativa relativa all’ Area Tecnica
— Urbanistica ed Edilizia Privata ai sensi dell’art. 13 e ss. CCNL 21/05/2019, con tutti i poteri di cui
all’art. 107, commi 2 e 3 del D.Lgs. n. 267/2000, con decorrenza dal 01/07/2020;

DI CORRISPONDERE all’Arch. Tama nelle more della pesatura della P.O. ai sensi del vigente
CCNL Regioni ed Autonomie Locali, un’indennita di posizione organizzativa nella misura minima,
salvo conguaglio, commisurata alle ore di servizio prestate, in relazione alla qualifica e alla categoria
di inquadramento. K .

DI DARE ATTO che afl’ Arch. Tama sard corrisposto il trattamento economico, comprensivo della
tredicesima mensilita e dell’indennitd di posizione come sopra stabilito, salvo conguaglio,
corrispondente alla categoria di inquadramento (D1) di cui al CCNL comparto Regioni ed Autonomie
Locali, In relazione alle ore di lavoro effettivamente svolte;

DI DEMANDARE al Responsabile dell’ Area Amministrativa — Demogyafica la stipula del contratto
individuale di lavoro con il professionista e ['acquisizione della documentazione necessaria, ivi
prevista la dichiarazione di cui all’art, 20 del D.Lgs; 1! 39/2013,

DI NOTIFICARE copia del presente provvedimento all’ Arch. Chetti Maria Tama;

DI PUBBLICARE il presente provvedimento all*albo pretorio on line e sul sito istituzionale dell’Ente
—sezione Amministrazione Trasparente.




