
C O M U N E D I A L I T E R M E
P R O V I N C I A DI M E S S I N A

Provvedimenti riservati alla competenza del Sindaco
I Reg. n >| 93 /2014 I

DETERMINA N. 03 del 03.03.2014

OGGETTO: Nomina responsabili di Area con relativa attribuzione di posizione organizzativa.

IL SINDACO

PREMESSO che con delibera di G.M. n.02 del 05.01.2009 è stato stabilito che il Comune di AH Terme è
strutturato in 4 macro aree funzionali;
CHE a capo di ogni area è individuato, ai sensi dell'ari. 109 e. 2 del TUEL n. 267/2000, un responsabile a
cui sono attribuite le funzioni di cui all'art. 107 dello stesso decreto legislativo;
VISTO il regolamento degli uffici e dei servizi dell'Ente approvato delibera di G.M. n.70 del 05.07.2001;
VISTO che il 12.06.2013 è stato proclamato eletto il nuovo Sindaco;
VISTA la determina Sindacale n. 13 del 04.07.2003 con la quale sono stati individuati i 4 funzionali
chiamati a dirigere le quattro strutture funzionali dell'Ente la cui attività è proseguita ininterrottamente sino
ad oggi;
RITENUTO opportuno, pertanto a seguito del rinnovo dell'Amministrazione e del conseguente nuovo
programma politico amministrativo, procedere alla nuova individuazione dei capi area con la relativa
attribuzione della "posizione organizzativa", ai sensi delPart. 50 del TUEL n. 267/2000 e del CCNL del
31.03.1999;
VISTA la L.R.n. 23/98 con la quale sono state recepite in Sicilia le norme su richiamate;
VISTO il Regolamento degli uffici e dei servizi dell'Ente,

D E T E R M I N A

Ai sensi di quanto espresso in narrativa:

1. Di nominare a capo delle quattro aree funzionali dell'Ente i sottoelencati funzionari e precisamente:
a) Area Amministrativa: Dott.ssa Maria Briguglio, funzionario cat. D;
b) Area Tecnica: Geom. Aldo Barbera, funzionario cat. D;
e) Area Economico Finanziaria: Rag. Calmelo Carella, funzionario cat. D;
d) Area Produttivo Commerciale: Dott.ssa Palmina Lombardo, funzionario cat. D;

2. Attribuire ai suddetti funzionari le competenze gestionali di cui all'art. 107 del TUEL n. 267/2000;

3. Dare atto che il suddetto incarico di capo area configura l'attribuzione, per ognuno di loro,della
posizione organizzativa di cui all'art. 8 e seguenti del CCNL del 31.03.1999;

4. Di assegnare pertanto a ciascuna struttura organizzativa e conscguentemente a chi la dirige, la
seguente indennità di funzione:
Responsabile areaamm.va: € 9.500,00
Responsabile area prod.-comm. e s.s € 9.500,00
Responsabile area ec.-finanziaria € 12.500,00
Responsabile area tecnica € 12.500,00

5. Di prevedere altresì, in caso di raggiungimento degli obiettivi prefissati, appositamente certificati da
parte del Nucleo di valutazione, una indennità di risultato pari al 25% dell' indennità di posizione;



6. Di dare atto, infine, che l'incarico di che trattasi ha durata annuale e si considera rinnovato
tacitamente, fino alla scadenza del mandato elettivo del Sindaco, se non dovesse intervenire un
mutamento della struttura organizzativa dell'Ente o dell'applicazione dell'istituto della revoca per
mancato raggiungimento degli obiettivi annuali o per responsabilità grave e reiterate come
disciplinato dai rispettivi CCNL di categoria;

7. Di stabilire che il presente provvedimento venga pubblicato all'albo pretorio e al link trasparenza del
sito istituzionale dell'Ente.

VISTO per la regolarità contabile del responsabile dei servizi finanziari assensi dell'art. 55, comma 5° della
Legge n. 142/90, introdotto dall'ari. 6 comma 11° della Legge n. 12
237/98.
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