COMUNE DI ALI’ TERME

CITTA' METROPOLITANA DI MESSINA

DELIBERAZIONE ORIGINALE DELLA GIUNTA

N. A5 det J9-01 JorR

OGGETTO: Implementazione ¢ miglioramento efficienza dei servizi dell’Ente. Integrazione

oraria temporanea fino al 30/06/2018 al personale a tempo determinato (Grasso, Mazza,
Parisi).

L’anno duemiladiciotto addi J£.G oo J€ del mese di Ge«r(riC alle ore
Jo .0 in Ali Terme, nella consueta sala delle adunanze, convocata dal Sindaco nei modi di
legge, si ¢ riunita la Giunta Municipale, cosi composta:

Presenti Assenti
MARINO Giuseppe Sindaco-Presidente e
CAMINITI Pietro Assessore >
DI NUZZO Marco « >
MUZIO Mariarita « x
SPARACINO Carmelo “ >

Assenti: Mo /o & B0prA Cinb @,
1

Partecipa il Segretario del Comune Dott. Mario Puglisi
Constatato il numero legale il Presidente dichiara aperta la seduta.



LA GIUNTA

Vista la proposta di deliberazione di cui all’oggetto.

Considerato che la proposta ¢ munita dei pareri favorevoli e della attestazione
prescritti dagli artt. 53 e 55 della Legge 142/90, come recepito dalla L.R. n. 48/91 e
L.R. n. 30/2000.

Fatto proprio il contenuto formale e sostanziale del provvedimento proposto.

Ad unanimita di voti, espressi nei modi e termini di legge,
DELIBERA

La proposta di cui in premessa, avente ’oggetto ivi indicato,

E’ APPROVATA

Di dichiarare con successiva unanime votazione, ai sensi dell’art. 12, comma 2° della
L.R. n. 44/91, e successive modificazioni, il presente provvedimento

IMMEDIATAMENTE ESECUTIVO.




AREA AMMINISTRATIVA

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA MUNICIPALE

Prot. N. 743 del 29/01/2018
11 Proponente IL SINDACO

OGGETTO: Implementazione ¢ miglioramento efficienza dei servizi dell’Ente. Integrazione
oraria temporanea fino al 30/06/2018 al personale a tempo determinato (Grasso, Mazza,
Parisi).

PREMESSO che il Comune di Ali Terme intende migliorare la funzionalita e ’efficienza dei
propri servizi, in particolare con riferimento ai seguenti settori: servizi area economico-finanziaria,
servizi di conduzione scuolabus ed automezzi comunali, servizi tecnico-manutentivi;

CHE in atto, come piu volte rappresentato dai diversi Responsabili titolare di posizione
organizzativa, 1’organico dell’Ente risulta sottodimensionato rispetto ai carichi di lavoro e ai
procedimenti assegnati, essendo costituito in gran parte da personale con contratto a tempo
determinato e parziale (24 ore settimanali)

RICHIAMATE a tal fine le precedenti deliberazione di Giunta comunale n. 68, n. 69 e n. 70, con
le quali si disposta I’integrazione lavorativa a 35 ore per i seguenti dipendenti titolari di contratto a

tempo determinato e parziale (24 ore settimanali): Sig.ra Mazza Annunziata, Sig. Grasso Danicle e
Sig. Parisi Carmelo, fino al 31/12/2017;

CONSIDERATO che non sono modificati i carichi di lavoro e le esigenze d’ufficio e dunque si
rende necessario proseguire fino al 30/06/2018 I’integrazione a 35 ore settimanali per i suddetti
dipendenti, salvo revoca del presente provvedimento da adottare nel caso in cui le citate esigenze di
servizio vengano meno;

RILEVATO
- che la Corte dei Conti Sicilia, nella deliberazione delle Sezioni riunite in sede consultiva n.
19 del 20/02/2012, richiama testualmente, quali unici vincoli normativi, il rispetto dell’art.
1, comma 557 della legge n. 296/2006, della capacita finanziaria dell’Ente oltre che del
pareggio di bilancio;




che, nel caso di specie, la programmata integrazione oraria fino a 35 ore settimanali non puo
essere in alcun modo equiparata ad una “assunzione” e non risulta sottoposta ai limiti
normativi in materia di finanza pubblica posti dalla legge 30/07/2010 n. 122 (e,
conseguentemente, anche dall’art. 31, comma 26, della legge n. 183/2011 e s.m.i.) in
materia di assunzioni, fermo restando il rispetto dei limiti imposti dall’art. 1, comma 557
della legge n. 296/2006, della propria capacita finanziaria, oltre che del patto di stabilita
interno per 1’anno in corso;

DATO ATTO che con la prosecuzione dell’integrazione di cui in oggetto il rapporto spesa
personale/ spese correnti resta immutato rispetto alla situazione esistente;

VISTA la Circolare 13/05/98 N. 312 emanata dall’Assessorato Regionale del Lavoro, della
Previdenza, della Formazione Professionale e dell’Emigrazione che, al punto 5, prevede che
I’importo integrativo ¢ a carico del soggetto utilizzatore ed ¢ corrisposto per le giornate di effettiva
presenza,

CONSIDERATO che la spesa derivante dall’integrazione oraria trova imputazione al relativo
intervento del bilancio comunale;

VISTO il vigente Regolamento comunale sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi;
VISTO il vigente O.EE.LL. nella Regione Siciliana;
VISTO il vigente Statuto Comunale;

VISTI

il D.Lgs. n. 165/2001;
il D.Lgs. n. 267/2000;

Tutto cid premesso e considerato, che fa parte integrante del presente dispositivo

PROPONE DI DELIBERARE

Ai sensi di quanto espresso in narrativa:

y

2)

3)
4)
)

Di disporre la prosecuzione dell’integrazione lavorativa a 35 ore settimanali a favore

dei seguenti dipendenti titolari di contratto a tempo determinato e parziale (24 ore
settimanali): Sig.ra Mazza Annunziata, Sig. Grasso Daniele ¢ Sig. Parisi Carmelo, fino al
30/06/2018, salvo revoca del presente provvedimento da adottare nel caso in cui le citate
esigenze di servizio vengano meno;

Di demandare al Responsabile dell’Area amministrativa e al Responsabile dell’Area
economico-finanziaria gli adempimenti derivanti dal presente provvedimento;

Di trasmettere ai dipendenti interessati;

Di pubblicare il presente atto all’ Albo pretorio on line del Comune di Ali Terme;

Di dichiarare, ai sensi di legge, la presente deliberazione immediatamente esecutiva;

Il proponente




PARERI AI SENSI DELL’ART. 53, COMMA 1° LEGGE 142/90

[ In ordine alla regolarita tecnica della presente proposta di deliberazione si esprime parere
favorevole
IL RESPONSABINE DEL SERVIZIO
Dott I\/Xarlo Pullisi
i P

Ali Terme, 29/01/2018

m In ordine alla regolarita contabile riguardante il provvedimento in oggetto si esprime parere
favorevole

Ali Terme, 29/01/2018




La presente deliberazione dopo la lettura, si sottoscrive per conferma

L’ASSESSORE ANZIANO

/UJ e

\

IL SE TARI
/ — ' f,;"

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
11 sottoscritto Segretario certifica, su conforme attestazione
dell’Addetto, che la presente deliberazione ¢ stata
pubblicata all’ Albo pretorio on line di questo Comune per
gg.15 consecutivi:

Reg. n°

dal / / al / /

11 Responsabile

IL SEGRETARIO COMUNALE

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA’

Si certifica, che la pesDn?e“.deliberazione ¢ divenuta
ez

esecutivail L/ ©

[] ai sensi deli’art. 12, comma 1°, L.R. 44/91
successive modificazioni

ai sensi dell’art. 12, comma 2°, L.R. 44/91
successive modificazioni

€

€




