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RELAZIONE TECNICO/FINANZIARIA ED ILLUSTRATIVA RELATIVA ALLA CONTRATTAZIONE 

DECENTRATA 2017 
DEL COMUNE DI VALERA FRATTA (LO) 

 
In relazione a quanto previsto in oggetto, si relaziona quanto segue. 
 
Gli oneri previsti nello “accordo decentrato 2017 trovano un’integrale copertura finanziaria nel bilancio di previsione 
2017, approvato con deliberazione consiliare n. 7 del 25/2/2017, esecutiva ai sensi di legge, come segue: 
 

Descrizione Allocazione nel bilancio 2017 
 
Indennità  di comparto 

 
Capitoli di spesa personale dipendente cod.1 per  

 € 1.150,92  
   

Progressioni orizzontali 
 

Capitoli di spesa personale dipendente cod.1 
per €  2.413,60  relative alle progressioni orizzontali a tutto il 
31/12/2010. SONO STATE PREVISTE ULTERIORI 
RISORSE PER L’AVVIO DI N.1 PROGRESSIONE  DA  
C3 A C4 nel corso del 2017  (decorrenza luglio 207)  
totale progressioni               €   2.413,60 + € 647,49 
 

Indennità per specifiche responsabilità    
Area demografica  cat.C          €  2.050,00 
 

Capitoli di spesa personale dipendente cod.1 
per                                           €   2.050,00 annui   
 
 
            

 
Ulteriori considerazioni e valutazioni: 

 Il Fondo relativo all’anno 2016 era QUANTIFICATO in  € 6.941,38 
 Sulla base delle indicazioni fornite dall’Amministrazione Comunale, in conformità all’art. 17, comma 2, lett. 

F) del CCNL 1/4/1999, è stato stabilito di destinare la somma complessiva di € 2.050,00  per l’assolvimento di 
compiti specifici che comportano “ specifiche responsabilità“ 

 
 Ad integrazione della presente relazione si allega la deliberazione della Giunta Comunale n. 4 del 21/1/2017, 
esecutiva ai sensi di legge, avente per oggetto : “Documento Unico di Programmazione (DUP) 2017/2019. 
Aggiornament”. Nello specifico si richiama la sezione “Programma del fabbisogno di personale nel triennio 
2017/2019”. 
 
 

 
                     Il Segretario comunale                                             Il Responsabile Servizio Finanziario 
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