Allegato all'avviso di mobilita esterna prot. 9805 del 28 settembre 2018

DOMANDA DI MOBILITA’ ESTERNA AI SENSI DELL’ART. 30 DEL D. LGS. 165/2001,
RISERVATA AI DIPENDENTI A TEMPO INDETERMINATO DEGLI ENTI DI CUI
ALL'ARTICOLO 1 COMMA 2 DEL D. LGS. 165/2001 SOGGETTI A LIMITAZIONI
ASSUNZIONALI

Al COMUNE di POLESELLA

SETTORE FINANZIARIO/PERSONALE
Piazza G. Matteotti 11

45038 POLESELLA (RO)

(o035 81 T , prov. (v, )
N telefoniCo .o e-mail. ..
INAITZZO P . o et
COAICE FISCALE v et e e,
recapito presso il quale deve essere fatta qualsiasi comunicazione relativa alla procedura se diverso da

quello sopra indicato:

COZIOMIE € TLOMMIC. 1.ttt ettt ettt et et et e e et et e e e e et et eee e et e et et et e e et et et et et e n e eaieeeeaees
VIA/ PIAZZA e s WO ,CAP. ,
o035 16 a1 O , prov. (v, )
N telefOnICO oot e e-mail. .. .o
INAITZZO P . o e e —

CHIEDE

di partecipare alla procedura di mobilita esterna, ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs. 165/2001, per la
copertura del posto di ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO — SERVIZI DEMOGRAFICI, categoria
giuridica “C”, a tempo pieno e indeterminato, da assegnare all’Area Amministrativa Settore Servizi

Demografici, profilo professionale Istruttore Amministrativo.



A tal fine, sotto la propria personale responsabilita, ai sensi degli articoli 46 e¢ 47 del D.P.R. n.
445/2000, consapevole delle sanzioni penali di cui all’art. 76 del D.P.R. 445/2000 in caso di false

dichiarazioni,

(0]

oppure

oppure

oppure
o

o

0]

DICHIARA
di essere dipendente a tempo indeterminato e pieno del seguente ente appartenente al comparto

delle Funzioni Locali (indicare di seguito la pubblica amministrazione di attuale appartenenza):

di essere dipendente a tempo indeterminato e part-time al % ( % -

in lettere) del seguente ente appartenente al comparto delle Funzioni Locali (indicare di seguito

la pubblica amministrazione di attuale appartenenza):

di essere dipendente a tempo indeterminato e pieno del seguente ente appartenente al comparto

et eh ettt bt heh ettt a b b h et R et h bRttt R At b b sttt ettt b bttt et e b ne (indicare  di

seguito la pubblica amministrazione di attuale appartenenza)
di essere dipendente a tempo indeterminato e part-time al % ( % -
in lettere) del seguente ente appartenente al comparto
e eteheat et hehehea ettt e b b h et Rt A et R bRttt e At et b b sttt ettt b bt s ettt ne (indicare  di
seguito la pubblica amministrazione di attuale appartenenza)
di rivestire attualmente la seguente posizione giuridica ed economica: categofia ..o

posizione = €CONOMICA  .....cecvnnnnn... ed 1  seguente profilo  professionale

di attestare che la posizione giuridica ricoperta nella propria Amministrazione, appartenente al

compatto delle Funzioni Centrali/ dell Lstruzione e della ricerca/ della Sanita (barvare i comparti che non

interessano) corrisponde a quella richiesta per il posto da ricoprire, ai sensi del D.P.C.M.
26.6.2015, pubblicato nella G.U. n. 216 del 17.9.2015 (da compilare solo nel caso di appartenenza ad

ente di comparto diverso da quello delle Funzioni 1ocali);



0 di possedere i seguenti titoli di studio:

B B Tre) (o Xre LA ut e Lo TN NUTTR RO OO

................................................................................................................ , conseguito
nell'anno .....ccceeeeeeee PLesso il SEZUENLE ISTIEULO....c.vuiuiueverieieiiiiieiiccete e
- Titolo di studio 2 .............

................................................................................................................ , conseguito
nell'anno ..., PLesso il SEGUENLE ISHIEULO.....vvueviieiieiiiiieiiicie et
- Titolo di studio 3 ..............

................................................................................................................ , conseguito
nell'anno .....cceeeeeeee PLesso il SEGUENLE ISTIEULO....c.ciuiueueiieieiriiici et

................................................................................................................................................................................. ;

0 di essere attualmente assegnato e di prestare quindi la propria attivita lavorativa presso la
seguente unita organizzativa (indicare il servizio di appartenenza alla data di presentazione della
domanda specificando la posizione di lavoro ricoperta e, sinteticamente, le mansioni

attualmente svolte):

0 l'inesistenza, nell'ambito del profilo di appartenenza oggetto del presente avviso, di certificazioni

mediche di inidoneita alle mansioni specificate nel bando di mobilita;

0 di aver concluso il periodo di prova previsto dal vigente CCNL nella categoria e profilo

professionale di appartenenza;

0 di non aver riportato nell'ultimo biennio sanzioni disciplinari superiori alla multa pari a 4 ore di

retribuzione;



di non essere stato condannato, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti
nel capo I del titolo 1II del libro secondo del codice penale (art. 35 bis D.Igs. 165/2001 — art. 46
1..190/2012);

di non aver avuto condanne penali o non essere stato rinviato a giudizio per reati che, se
accertati con sentenza di condanna irrevocabile, comportino la sanzione disciplinare del

licenziamento;

di dare atto che la domanda di mobilita ¢ presentata per le seguenti motivazioni (riportare,
sinteticamente, le motivazioni che spingono il candidato a richiedere il trasferimento per
mobilita):

di aver acquisito, dalla propria amministrazione di appartenenza (come da specifici allegati):
- dichiarazione, con data successiva a quella di pubblicazione del presente bando, recante il

nulla osta incondizionato al trasferimento;

- dichiarazione attestante il fatto che ’Amministrazione di appartenenza ¢ soggetta ai vincoli
assunzionali previsti dalla normativa vigente;

(da compilare solamente da parte dei dipendenti a part-time) di dare la propria incondizionata
disponibilita alla sottoscrizione del contratto individuale di lavoro a tempo pieno essendo
attualmente  inquadrato/a con rapporto di lavoro a part-time al %

( % - in lettere);

di impegnarsi a comunicare tempestivamente, per iscritto, ogni variazione nei dati personali e

nei recapiti che dovesse successivamente intervenire;

di accettare incondizionatamente quanto previsto dal presente avviso, nonché, in quanto
applicabili, le disposizioni del vigente regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi del

Comune di Polesella;



0 di essere informato/a che i dati personali, ed eventualmente, sensibili, oggetto delle
dichiarazioni contenute nella domanda di partecipazione, verranno trattati dal Comune di
Polesella al solo scopo di svolgere la procedura selettiva di che trattasi, 'adozione di ogni
provvedimento annesso, e/o conseguente, ¢ la gestione del rapporto di lavoro che,

eventualmente, si instaurera, nel rispetto del D.Lgs. 196/2003, “Codice in materia di protezione

dei dati personali”.

Luogo e data
FIRMA

Allegati obbligatori:

- curriculum formativo e professionale datato e sottosctitto;

- dichiarazione, con data successiva a quella di pubblicazione del presente bando, rilasciata dall' Amministrazione di
appartenenza, recante il nulla osta incondizionato al trasferimento,

- dichiarazione rilasciata dal proprio ente attestante il fatto di essere Amministrazione soggetta ai vincoli assunzionali
previsti dalla normativa vigente;

- fotocopia di un documento di identita in corso di validita.




