AlLA
COMUNE DI POLESELLA

Provincia di Rovigo

GARA D’APPALTO PER I’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI GESTIONE
DELLA BIBLIOTECA COMUNALE E DEL SERVIZIO INFORMAGIOVANI PER
IL PERIODO COMPRESO TRA I1. 01/04/2020 ED 11. 31/03/2022
CIG: ZBF2BF1220
R
ELAZIONE TECNICO ILLUSTRATIVA E PROSPETTO ECONOMICO
ai sensi dell’articolo 23 comma 15 del D.Lgs. 50/2016

RELAZIONE TECNICA E PROSPETTO ECONOMICO

PREMESSO CHE per il tipo di appalto in oggetto non ¢ prevista la suddivisione in lotti ai sensi
dell’art. 51 co. 1 D. Lgs. 50/2016;

1. Descrizione dei servizi

Il presente contratto ha per oggetto la gestione e l'organizzazione del servizio bibliotecario e dello
sportello Informagiovani del Comune di Polesella.

Obiettivo ¢ quello di incentivare e stimolare la crescita individuale e collettiva, riconoscendo il diritto dei
cittadini all'informazione attraverso la valorizzazione del servizio di biblioteca comunale quale “Centro”
di formazione culturale, di promozione di attivita inerenti alla lettura e al piacere di leggere, quale fonte
di crescita e di conoscenza.

Fra i diritti all’informazione, soprattutto in questi ultimi anni, con il perdurare della crisi economica,
rilevante ¢ limportanza dello sportello informagiovani, questo servizio permette di ascoltare ed
accogliere le richieste dei giovani, in particolare di raccogliere, elaborare e diffondere informazioni utili
su temi importanti come lavoro, corsi di formazione, scuola, universita, orientamento scolastico e
professionale, concorsi pubblici, associazionismo ed aggregazione giovanile.

1.2 Servizio di gestione della biblioteca comunale

- apertura e chiusura della biblioteca negli orari stabiliti dall’amministrazione;

- curare e aggiornare la “vetrina delle novita”;

- predisporre la modulistica da distribuire agli utenti frequentanti la biblioteca comunale;

- inviare e-mail di sollecito agli utenti per mancata restituzione del prestito;

- garantire l'utilizzo di internet mediante le postazioni gratuite del progetto P3@ secondo le vigenti
disposizioni;

- gestire, curare e sorvegliare 'utilizzo delle postazioni multimediali;

- partecipare agli incontri sulla gestione coordinata delle biblioteche del sistema bibliotecario provinciale;
- garantire il prestito interbibliotecario;

- collaborare nella gestione di eventuali tirocini di formazione e orientamento;

- svolgere attivita di pianificazione e promozione degli acquisti, aggiornamento del patrimonio librario
con catalogazione e classificazione del materiale di nuova acquisizione;

- mantenere i volumi, bonificare il materiale predisporre gli atti per lo scarto dei testi deteriorati;

- curare la gestione amministrativa dei documenti;

- gestire ed evadere le prenotazioni telefoniche ed on line;

- gestire liter completo di acquisizione del materiale documentale al patrimonio della biblioteca:
ingressatura, catalogazione aggregazione in catalogo, etichettatura, ecc;



- gestire il prestito bibliotecario ed inter bibliotecario con procedura automatizzata di registrazione con il
software in dotazione alla Biblioteca;

- gestire e utilizzare internet e banche dati, ai sensi della normativa vigente.

11 servizio comprende anche la sorveglianza delle sale, dell’utilizzo deti libri, la verifica delle condizioni dei
libri e altro materiale per il prestito.

11 servizio di “assistenza alla consultazione” comprende anche I'aiuto al pubblico nella ricerca dei libri
collocati negli scaffali, nella ricerca d’informazione e predisposizione, a richiesta, di bibliografie ed
elenchi di letture consigliate.

11 servizio di biblioteca dovra assicurare il coordinamento con il sistema bibliotecario provinciale e con
tutti 1 servizi presenti sul territorio, anche per la realizzazione di iniziative sinergiche.

1.3 Servizio “Sportello Informagiovani®”

- orientamento al lavoro e formazione;

- fornire informazioni, con costante aggiornamento, relative a concorsi nazionali, provinciali e fuori
provincia; opportunita di lavoro stagionale in Italia e all’estero; opportunita di lavori dei Centri per
I'impiego, agenzie interinali, collocamento privato, altri Informagiovani;

- fornire indirizzi utili per gli utenti (elenco cooperative, elenco ditte, elenco aziende agricole, elenchi
lavori temporanei, ecc);

- predisporre ed aggiornare la bacheca inserzioni a disposizione degli annunci utenti;

- collaborare con C.T.P. (C.P.I.A.) per la raccolta adesione a corsi di formazione;

- distribuire materiale cartaceo relativo ai corsi professionali;

- distribuire guide agli studenti per Istituti Superiori e Universitari;

11 servizio di sportello “Informagiovani” dovra essere in generale di supporto agli utenti in difficolta.

2.Descrizione dell’appalto

In relazione all’oggetto del contratto, trattandosi di servizi che per loro natura richiedono una forte
componente qualitativa, la migliore offerta potra essere selezionata solo con il criterio dell’offerta
economicamente piu vantaggiosa ai sensi dell’art. 95 comma 7 del D.Lgs.vo 18 aprile 2016 n. 50 e
s.m.ed. e in base ai criteri di valutazione della parte tecnico -qualitativa dell’offerta, con relativa
ponderazione, ritenuti maggiormente idonei per la selezione dell’operatore economico.

3. Indicazione del monte ore di servizio da svolgere

Il monte ore massimo di servizio annualmente previsto ammonta a

- Addetto servizio di gestione del setvizio bibliotecario n. 10 ore /settimana per un numero di 50
settimane all’anno;

- Addetto servizio sportello “Informagiovani” n. 4 ore /settimana per un numero di 50 settimane
all’anno;

4.Determinazione del valore economico dell’appalto

II contratto in essere prevede lo svolgimento del servizio di gestione della biblioteca comunale per n.
10 ore settimanali e il servizio di “Sportello Informagiovani” per n. 4 ore settimanali, con scadenza il
31/12/2019 per un totale di € 12.360,00 oltre IVA esclusa, comprensivo di oneri di sicurezza
relativo al periodo 08/10/2019 al 31/12/2019. Si ¢ chiesto alla ditta la disponibilita ad un micro-
affidamento trimestrale nelle more dell’affidamento oggetto della presente relazione;

E prevista la possibilita che la Ditta appaltatrice possa continuare il servizio alle condizioni
convenute sino a quando ’Amministrazione non abbia provveduto ad un nuovo affidamento e per
il tempo occorrente alla sua conclusione.



La base d’asta per partecipare all’appalto del servizio ¢ stabilita in € 30.800,00- (oltre Iva dovuta al
22% per il servizio di informa-giovani), calcolata tenendo trelativamente al petiodo 01/04/2020 al
31/03/2022 di cui € 231,00~ per oneti di sicurezza non tibassabili.

Le offerte economiche da presentare si basano sull'importo orario a base d’asta pari a € 21,835
(oltre gli oneri di sicurezza calcolati su base orario di € 0.165 non ribassabili).

Si deve trattare comunque, come gia ribadito, di offerta economicamente piu vantaggiosa ai sensi del
D. Legislativo n. 50/2016 art. 95 comma 7 in quanto il personale incide sul servizio in misura
superiore al 50%.

Detta somma ¢ comprensiva di ogni onere, per 'intera durata del contratto, e comprendente:

0 € 25.000,00 costi del personale, calcolati secondo un costo orario di € 20,00 x 10 ore settimanali x
125 settimane per il periodo dell’appalto includendo sei mesi di eventuale proroga, calcolando i
periodi di chiusura, per il servizio di gestione della biblioteca comunale;

o € 10.000,00- costi del personale, calcolati secondo un costo orario di € 20,00 x 4 ore settimanali x
125 settimane per il periodo dell’appalto includendo sei mesi di eventuale proroga, calcolando i
periodi di chiusura, per il servizio di “Sportello Informagiovani”;

0 € 3.212,50 per eventuali costi di materiale divulgativo/ informativo relativo al setvizio

La somma complessiva che risultera dall’aggiudicazione verra imputata con riferimento agli anni
effettivi di svolgimento del servizio, in rapporto alle ore stabilite.

QUADRO ECONOMICO

A) Importo totale del servizio oggetto
dell’affidamento — comprensivo degli
oneri della sicurezza
(per la durata di 2 anni)

€ 38.211,25- di cui:

25.000,00 costo personale servizio gestione biblioteca

10.000,00 costo personale “Sportello Informagiovani”
3.212,50 spese generali

A DD

B) Oneri per la sicurezza (non soggetti a
ribasso) per l'intero appalto comprensivo di€ 288,75
proroga semestrale

Totale a base di gara per due anni (A - B) €

C) IVA 22% solo per servizio€ 2.200,00

Informagiovani

Contributo ANAC € 0,00
TOTALE QUADRO ECONOMICO € 40.700,00-
(A +C)

STANZIAMENTO ANNUO CAPITOLOI€ 17.000,00
RELATIVO SERVIZIO

I valore complessivo dell’appalto ai sensi dell’art 35 co. 4 D. Lgs. 50/2016, escluso I'eventuale
periodo di proroga, ¢ di € 40.700,00-.

La Responsabile del Servizio

Dott.ssa Ghirardini Simona



