
        ALLEGATO 2 

DOTAZIONE ORGANICA GENERALE 01/01/2020 
   

    

 

PROFILO 

PROFESSIONALE 

 

 

 

CATEGORI

A 

 

POSIZI

ONE 

ECON

OMIC

A 

 

POSTI PREVISTI 

 

POSTI 

VACANTI 

 

POSTI 

COPERTI 

Istruttore direttivo di 

vigilanza 

D D1 1  1 

Istruttore direttivo 

tecnico T.D. part time 

50%( art. 110 co. 1, D.Lgs. 

267/2000) 

D  1 1  

Istruttore direttivo 

tecnico – architetto  

 

D 

 1 1  

Istruttore Direttivo D1 D4 1  1 

Istruttore Direttivo D1 D5 1  1 

Istruttore direttivo D1 D3 1  1 

Istruttore Direttivo D1 D2 1  1 

Istruttore Direttivo D D3 1  1 

Educatore D D1 1 1  

Istr.dir. ingegnere D D1 1  1 

Assistente sociale  D D1 1  1 

Istruttore direttivo 

amministrativo / 

contabile  

D D1 1 1  

Istruttore direttivo 

amministrativo / 

contabile  

D D1 1 1  

Istruttore direttivo 

amministrativo / 

contabile  

D D1 1 1  

 

TOTALE 

 

13 

 

 

5 

 

8 

    

 

 

 

 

 

 

PROFILO 

PROFESSIONALE 

 

 

 

CAT 

 

POSIZIONE 

ECONOMICA 

 

POSTI PREVISTI 

 

POSTI 

VACANTI 

 

POSTI 

COPERTI 

Agente polizia 

municipale 

C C6 1  1 

Agente polizia 

municipale 

C C6 1  1 

Agente polizia 

municipale 

C C2 1  1 



Agente polizia 

municipale 

C C2 1  1 

Istruttore 

amministrativo 

C C4 1  1 

Istruttore C C3 1  1 

Istr. ass tecnico C C4 1  1 

Istruttore 

scolastico 

C C2 1  1 

Istruttore 

scolastico 

C C1 1  1 

Istruttore 

amministrativo  

C C2 1  1 

Geometra 

  

C C2 1  1 

Istruttore  

amministrativo 

C C1 1  1 

Istruttore 

amministrativo 

 

C C1 1  1 

Istruttore 

amministrativo 

 

C C1 1  1 

Istruttore 

amministrativo 

 

C C1 1  1 

Istruttore 

tecnico/Geometra  

   

C C1 1  1 

Istruttore 

tecnico/Geometra  

   

C C1 1 1  

Agente polizia 

Municipale (nuova 

istituzione G.C. n. 125/2018) 

C C1 1 1  

Agente polizia 

municipale T.D. 

tempo pieno 

C C1 1 1  

 

TOTALE 

 

18 

 

2 

 

16 

 
    

 

PROFILO 

PROFESSIONALE 

 

 

 

CAT 

 

POSIZIONE 

ECONOMICA 

 

POSTI PREVISTI 

 

POSTI 

VACANTI 

 

POSTI 

COPERTI 

Collaboratore B3 B7 1  1 

Collaboratore 

amm.vo 

B3 B7 1  1 

Collaboratore di 

vigilanza messo 

comunale  

B3 B8 1  1 

Collaboratore  B3 B3 1 1  

Collaboratore  B3 B4* 1  1 



Collaboratore B3 B3 1  1  

Operaio 

specializzato - 

idraulico  

addetto  alle 

manutenzioni 

B3 B7 1  1 

Autista 

scuolabus 

B3 B6 1  1 

Collaboratore 

amm.vo 

B3 B4 1 1  

Operaio 

specializzato 

(addetto al verde 

pubbl) 

B3 B4 1  1 

Collaboratore 

amministrativo 

B3 B4 1  1 

Collaboratore 

amministrativo  

B3 B3 1 1  

Autista di 

macchine 

operatrici 

complesse 

/scuolabus 

B3 B3 1 1  

Collaboratore 

amministrativo 

B3 B3 1 1  

Collaboratore 

amministrativo 

B3 B3 1 1  

Collaboratore 

tecnico/operaio 

B3 B3 1 1  

Collaboratore  

professionale 

tecnico  

B3 B4 1  1 

Collaboratore  

professionale 

tecnico  

B3 B3 1  1 

Collaboratore  

tcnico – operaio 

muratore  

B3 B3 1 1  

Addetto alla 

manutenzione 

generale  

B1 B8 1  1 

Esecutore 

amministrativo 

B1 B1 1 1  

 

TOTALE 

 

21 

 

9 

 

12 

POSTI PREVISTI POSTI VACANTI 

  D /C/ B1/ B3 =52  D/ C/ B3 /B1 = 16 

  D=13  D= 5 

  C= 18  C= 2 

  B3/B1 =21  B3/B1= 9 

                  

(*) assegno ad personam per posizione economica B4/B7 


