                                                                                       Spettabile

Autorità di Ambito Territoriale Ottimale 1
 “Calore Irpino”

a mezzo Pec

atocaloreirpino@pec.it
OGGETTO:  domanda di partecipazione alla SELEZIONE AD EVIDENZA PUBBLICA per l'assunzione a tempo pieno e determinato di un Funzionario contabile cat. D – Posizione economica D1
Il/la sottoscritto/a__________________________________________________________________________________   

nato/a ____________, prov. _________, il _____________CF: _____________, e residente a _________________,               prov. ________, in _________________, numero _______, CAP: ______, Telefono fisso/mobile ___________________________, email _______________________________, PEC _______________________, altro indirizzo se diverso dalla residenza  (___________________) 

Documento di identità____________________________ 
Richiede di ricevere le comunicazioni personali previste nel procedimento e/o nel bando all'indirizzo di posta elettronica certificata personale su indicato.
Dichiara di essere a conoscenza che è sua responsabilità comunicare tempestivamente alla ATO ogni variazione dei dati su indicati ed in particolare di indirizzo e/o domicilio eletto presso cui intende ricevere le comunicazioni  personali previste nel procedimento e/o nel bando.

CHIEDE
di essere ammesso/a a partecipare alla SELEZIONE AD EVIDENZA PUBBLICA per l'assunzione a tempo pieno e determinato di  N. 1 Funzionario contabile amministrativo.
A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, e consapevole delle sanzioni penali cui può andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci, ai sensi dell'art. 75 e 76 del D.P.R. 445/2000
DICHIARA

1. di essere cittadino/a italiano/a;

2. di godere dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza o provenienza e di non essere sottoposti a misure di sicurezza detentive, a libertà vigilata o a misure di prevenzione;

3. di essere iscritto nelle liste elettorali, indicando il Comune;

4. di essere in possesso del titolo di studio richiesto dal presente avviso nei requisiti di ammissione o equipollente specificando la tipologia e indicando presso quale Istituto è stato conseguito, la data di conseguimento e la votazione finale, o di un titolo di studio conseguito all'estero, riconosciuto equipollente a quelli indicati secondo la vigente normativa, specificando gli estremi del provvedimento di equipollenza, come di seguito dettagliato:

5. di aver conseguito il seguente titolo (LAUREA):_____________( LAUREA V.O.)  nell'anno__________votazione su 110 presso l'lstituto/Universita' ________________________Facoltà di_________;

6. di avere conseguito l'abilitazione all'esercizio della professione di:___________nell'anno____________; 

7. di non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

8. di non essere stato destituito, dispensato o dichiarato decaduto dall'impiego presso un'Amministrazione Pubblica per persistente insufficiente rendimento, ovvero non essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale, ovvero non essere stato licenziato da una Pubblica Amministrazione ad esito di un procedimento disciplinare per scarso rendimento o per aver conseguito l'impiego mediante la produzione di documenti falsi o con mezzi fraudolenti;

9. di non essere stato interdetto dai pubblici uffici o sottoposto a misure che, per legge, escludono l'accesso agli impieghi presso le Pubbliche Amministrazioni e non essere stato escluso dall'elettorato politico attivo, ovvero non essere incorso in alcuna delle cause che, a norma delle vigenti disposizioni di legge, ne impediscono il possesso;

10. di essere in posizione regolare nei riguardi degli obblighi di leva e del servizio militare (secondo quanto previsto dalla normativa vigente);

11. di essere fisicamente idoneo all'impiego e allo svolgimento delle mansioni relative al posto messo a selezione e di essere a conoscenza che la condizione verrà verificata con specifica visita medica;

12. di possedere la patente di guida categoria "B" in corso di validità;

13. di dare la piena disponibilità a prestare attività lavorativa secondo l'orario di lavoro previsto dal contratto e dalle norme di legge e di essere a conoscenza che la sede di lavoro potrà variare temporaneamente in funzione delle esigenze dell'ente;

14. di non trovarsi in condizioni di inconferibilità e incompatibilità di cui al D.lgs. n. 39/2013;

15. di avere buona conoscenza della lingua inglese;

16. di avere buona conoscenza dell'informatica (applicativi di office automation - uso di internet e conoscenza delle componenti hardware di utilizzo comune) in particolare ambiente operativo Windows 10, pacchetto Microsoft Office, programmi di protocollazione;

17. di aver dichiarato di non avere eventuali rapporti di parentela e/o affinità con il commissario straordinario;

18. di prendere atto di quanto indicato all'art 13 del bando ed esprimere il consenso al trattamento dei dati forniti con la domanda di partecipazione e con qualsiasi ulteriore documento prodotto per le finalità inerenti la stessa procedura e l'eventuale instaurazione del rapporto di lavoro (art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 e d.lgs. n.196/2003 e ss.mm.ii.); a tal fine dichiara di essere a conoscenza che dovrà controfirmare specificatamente  il consenso riportato nella parte finale della domanda;

19. di essere a conoscenza di tutte le disposizioni contenute nell'avviso e di accettarle senza riserva alcuna;

20. di essere consapevole che, qualora venga accertata in ogni momento la non veridicità del contenuto della domanda e della documentazione alla stessa allegata, verrà escluso/a dalla presente procedura; inoltre, qualora la non veridicità del contenuto della presente domanda e della documentazione alla stessa allegata verrà accertata dopo la stipula del contratto individuale di lavoro, lo stesso sarà risolto ai sensi delle disposizioni di legge e della contrattazione collettiva applicabile.
Si allegano alla presente:

· curriculum vitae debitamente sottoscritto e redatto ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, contenente l’esplicita ed articolata enunciazione dei titoli di studio e/o di altra natura posseduti, del voto di laurea, delle attività svolte, dell’esperienza professionale acquisita e di ogni altra informazione utile alla selezione;
· copia fotostatica, fronte retro, di un valido documento di riconoscimento;

· modello consenso trattamento dati, datato e firmato.
Data                                                                                                                                (Firma per esteso e leggibile)

                          ____________________________
